" 1% %&
1] (I! '

social kapital
pa dagsordenen

$ %

) % Il
&

- gi'r trivsel

l
| |
I i

E} PRIVAT

*+

A DIG

rasentant

rli PRIVAT




$ %

/ ##
. &
Et bedre arbejdsmiljo
il gleede for alle
0 &
H
&
+
11 &
$ % | 1
' 42! & "
* 0,
% 3045
Politik for 04
Riai *42' xgn
# "
6
7 n
Kl
& 2 & "
242’ &
8
| |
0) 4
Dynamisk Personale Politik ! ' I
— et tilbud til alle HA(. r\hfdlemmer #
o " "
& b L]
$ % % 8# &
# #
7 o-# 9




1

;04"

ER DU PA DEN
SIKRE SIDE?




*2

$ %<% 3 #1 / 04 + ) "
yuo _ .,
! & ! >
> [
!
$ % < . s % /
| AmeEDE veD compuTER & ?
| 0 # n
# L
0, (-
$ /0< ") %& 11:04 i #
Styr pa stress | & 9!
stressledelse for alle > 9
o o
* n




#( +
: # &
I I &
$ %< n
&
& # &
+++ 1]
$ % /
# |
&
$ % 4 ) %&! ’ @/# b
GooT u1s PA KONTORET A
oA . |
&
$%$ UL %& ! *# & #"
@/ #
Lo#

ST@) 0G AKUSTIK PA KONTORET

BRANCHEVEJLEONING OM STOJ, AKUSTIK OG ARBEJDSMILJO PA KONTORER




$ % :

51+, %) $ 8 90
6 %
==
WORKING WITH DISPLAY SCREEN EQUIPMENT
SECTOR GUIDE ON WORKING WITH DISPLAY SCREEN EQUIPMENT IN OFFICE WORKPLACES
$ %) .
= #
1
#
'& &
+++
#
#

$ %<$




&

38,05

A s
\
Vejledni;g‘or‘r&‘ "n'*/f1 bejde
¥ I vg_@yiw j

+++




NG

W ARIBRIVZN

Laboratorier og

$ %:

$ %:







$ 3 = # : &
8 , 4
o
4 "
BC
B
/
. % +++
! ' !
+4+
$
$ %: | /
1 - 'II
"% $ z !
+4++ ’_I%$ o




=%

+++
% $

%




