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HK/Kommunals mission, vision og vaerdier
(Godkendt af HK/Kommunals sektorbestyrelse - august 2006)

Mission
HK/Kommunal sikrer attraktive arbejds- og ansattelsesvilkar med et godt arbejdsmiljg og udviklen-
de arbejde i en effektiv og velfungerende offentlig sektor.

Vision
Alle kommunale og regionale arbejdspladser er dekket af veluddannede tillidsrepraesentanter, der
har kompetence til at forhandle og indga aftaler pa lokalt niveau.

HK/kommunal ter ga nye veje og far det til at ske.

HK/Kommunal er staerk, trovaerdig og en attraktiv med- og modspiller, og HK/Kommunals medlem-
mer er en attraktiv arbejdskraft i den offentlige sektor/private sektor.

HK/Kommunal prager samfundsdebatten og udviklingen af en solidarisk offentlig sektor.
HK/Kommunal organiserer alle ansatte pa omrader, der er omfattet af HK/Kommunals forhandlings-

og aftaleret.

Veerdier
HK/Kommunal er en aben, lyttende, agerende og serviceorienteret fagforening, der med fokus pa
det enkelte medlem er taet pa medlemmerne.

HK/Kommunal arbejder aktivt for ligestilling og imod diskrimination, som skyldes bl.a. ken, alder,
etnisk tilharsforhold, religion eller seksuel orientering.

HK/Kommunal afspejler i hele sin indsats og opfarsel respekt for, at vi er baseret pa medlemmernes
kontingent.



