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Arbejdslosheden er bare steget og steget gen-
nem det ar, vi er ved at leegge bag os. Den nord-
jyske ledighed er nu den hgjeste i landet.

ikke i bladet. 5

z Selvom krisen er kommet til os, kan vi godt
Udgivet af : g gore noget selv.
HK NORDJYLLAND % I hvertfa.ld forventer vi, at lokalp‘olitikerne
Hasserisvei 124, 5000 Aalborg g g(or en stor indsats for at traekk'e aorbe]dspladser
Tolofon 70 11 45 45 Tolofax 98 12 32 81 til landsdelen og skabe gode vilkar for beskaef-
E-mail: nordjylland@hk.dk tigelsen.
Hjemmeside: www.hk.dk/nordjylland Der ma ogsa sattes offentlige arbejder igang, som kan fi ledige hander i

sving. Og mangler der penge i kommunekasserne til dét, sa kan lokale politikere

Abnings- og telefontider: jo passende veere med til at presse regeringen til at gennemfore en vakstpakke,

Mandag kl. 9.00-17.00. Tirsdag-torsdag kl. 9.00-15.00

der virkelig kan sette gang i hjulene.
Fredag kl. 9.00-13.00.

AALBORG-KONTORET Kommunerne har jo overtaget hele beskeftigelsesindsatsen, si her er noget at
Hasserisvej 124, 9000 Aalborg komme efter for de lokale politikere.

Vi forventer, at de folkevalgte sikrer kvalitet i jobcentrene og giver de ledige til-
LR R e bud, der kan styrke dem pa arbejdsmarkedet. Vi gider faktisk ikke leengere hore

H. I. Bi de 7, 9500 Hob . . . .
805C8 b om meningsles aktivering og kurser, der er ren opbevaring.

THISTED-KONTORET Perioder med ledighed skal selvfplgelig bruges til at give den ledige de kvalifi-

Sofievej 13, 7700 Thisted kationer, der bliver brug for, nar konjukturene vender. Penge til uddannelse er en
investering, hele samfundet bliver dygtigere og rigere af.

HJORRING-KONTORET HK er jo en del af lpsningen, sa vi vil ogsa selv gore en indsats for at HK ere

b TETIE SR & B G A indenfor privat og handel gor flittig brug af deres kompetencefonde til uddan-
nelse.

FREDERIKSHAVN-KONTORET

Fredensgade 5, 9900 Frederikshavn Ikke mindst nar det gelder de unge, er uddannelse vigtig. Det erkender alle -

selv regeringen. Derfor forventer vi ogsa, at de kommende lokalpolitikere uanset
SKAGEN-KONTORET partifarve tager initiativ til at oprette flere elevpladser i kommunerne og regio-

@stre Strandvej 8 (3F), 9990 Skagen nen.
Abningstid: Mandag kl. 13.00-17.00
For medarbejderne i kommunerne skal der ogsa gores en indsats. Der skal flere
heender og hoveder til administrativt arbejde, sa vi kan fa vendt den negative spi-
A-KASSEN - RING ral, hvor oget arbejdspres skaber mistrivsel og darligt psykisk arbejdsmiljo. En
god administration er en forudsatning for ssmmenhang, sa teenk hvad vi kan n3,
7 01 0 6789 hvis medarbejderne blomstrer i arbejdsglaede og kreativitet.

HK hjalper gerne til med rad og dad. Vi er jo en del af lpsningen.

HK/Danmarks A-kasse
Postboks 106, 0900 Kebenhavn C Keere HKer.
Vi ¢nsker dig en glaedelig jul og et godt nytar. Tak for din opbakning til HK Nord-
jylland, der er med til at gore os alle steerkere.
Styrken far vi brug for nzste ar, hvor bla. overenskomsterne pa det private ar-
bejdsmarked skal fornyes.

www.hka-kasse.dk
Mail: a-kassen @hk.dk
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BESOG AFSLORER
FEJL | LONNEN

Ansatte i butikker far ikke altid det,
de skal have efter overenskomsten.
Det afslgrer besgg, som HK Handel
afleegger i butikker over hele lands-
delen.

NORDJYSKE SIKKERHEDSFOLK
VIL UDDANNES LOKALT

Sikkerhedsrepraesentanter vil ikke
rejse til den anden ende af landet
for at blive uddannet. Det viser en
undersggelse, som HK Nordjylland
har lavet.

Nu holder fagforeningen lokale kur-
ser.

HK HOLDT KONGRES

| starten af november mgdtes re-
praesentanter for HK's godt 300.000
medlemmer til kongres. Blandt dem
en reekke nordjyder fra sektorerne
privat, handel, kommunal og stat.

KAMPEDE JYTTES SAG

HK’er Jytte fra Nibe fik hjeelp fra fag-
foreningen, da en alvorlig arbejds-
ulykke veeltede en tryg og sikker
tilveerelse.

Nu har HK Nordjylland oprettet et
"socialt team” af medarbejdere, der
skal bistd medlemmer i sager om
f.eks. fleksjob og fgrtidspension.
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Butiksansatte
har ogsa krav
pa julefred

Selvom juletid betyder fart, travihed og
lange arbejdsdage, er der faste regler for
abningstider i butikkerne og arbejdstider
for de ansatte.

Lukkeloven giver butikkerne lov til at
holde abent alle sgndage fgr jul i decem-
ber fra kl. 10.00 til kl.17.00. Sgndag den 20.
december - der er sidste sgndag fgr jul
- ma der dog holdes abent fra kl. 10.00 til
kl. 20.00.

Butikkerne ma desuden holde abent
Igrdag den 19. december til kl. 20.00.

Torsdag den 24. december skal
butikkerne holde lukket, og den 25. og
26. december samt 1. januar er sggnehel-
ligdage, hvor butikkerne ogsa skal holde
lukket. Ansatte har dog krav pa Ign for de
planlagte timer.

Blandt andet dagligvarebutikkerne med
en arlig omsaetning under 30,5 millioner
kroner har dog mulighed for at holde &dbent
altid.

Sgndag den 27. december ma der kun
holdes abent fra kl. 10.00 til kl. 17.00 hvis
butikken har gemt en af de 4 sgndage, der
frit kan leegges over hele aret. Torsdag den
31. december kan butikkerne holde abent
til kl. 15.00.

Arbejdstiden skal som altid ogsa i de-
cember veere tilrettelagt i en 16-ugers plan,
der kun kan eendres med fire ugers varsel.
Ansatte har som altid ogsa i december
krav péa friweekender.

Butiksansatte har ogsa i december
— bortset fra den sidste uge fgr jul — krav
pa, at arbejdstiden tilrettelzegges saledes,
at der ikke arbejdes mere end 2 dage pr.
uge efter kl. 17.45 og ikke mere end hver
anden lgrdag efter kl. 14.15.

Selvom der er juletravlt skal man have
11 timers samlet hvile i en arbejdsperiode.
En arbejdsperiode er den tid — det dggn -
der er fra det tidspunkt, du normalt mgder
pa arbejde den ene dag til det tidspunkt,
du mgder pa arbejde den nzeste dag. De
sidste 14 dage op til jul kan hviletiden
imidlertid nedsaettes til 8 timer samlet
hvile pr. arbejdsperiode. Inden for hver
periode pa 7 dggn skal du have en fridag.
Der ma ikke veere mere end 6 dggn mellem
2 fridggn.

Laes mere pa hk.dk/handel
eller spoarg i fagforeningen
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Go’'daw og

velkommen
i det faglige feellesskab

| oktober har HK Nordjylland
sagt velkommen til

207 nye medlemmer

Som medlem af HK er du med til at
sikre ordentlige lgn- og arbejdsforhold
for dig selv og dine kolleger. Samtidig
har du ret til hjeelp og faglig service.
Arbejder du sammen med en uorgani-
seret, sa hjaelp din kollega til samme
tryghed og faellesskab i HK.

Book en faglig
medarbejder

Vil du veere sikker pa at traeffe

en faglig medarbejder, der kan
hjeelpe dig med netop dit problem,
er det en rigtig god idé at bestille
tid til en samtale. Sa undgar du
ungdvendig ventetid - eller maske
at ga forgeeves.

Du kan booke en samtale ved at
ringe pa ét af disse telefonnumre:

Privat: 3364 1301
Handel: 3364 1305
Offentligt ansat: 3364 1309

Har du et akut problem, kan du
selvfglgelig altid komme pa et af
afdelingens kontorer uden at have
en aftale.

ia Nordjylland
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Efterlonnere
kan vaelges

Efterlgnsmodtagere, med mindst
15 timers arbejde om ugen for
fuldtidsforsikrede og 10 timer for
deltid, kan stadig lade sig indveelge
i en HK-bestyrelse, hvis de bliver
registreret som "erhvervsaktive”

Det kan de blive ved at betale
50-100 kr. ekstra i kontingent om
maneden og ved at kontakte HK
Nordjyllands medlemsafdeling pa
telefon 7011 4545.

Nordjyske HK’ere
blev valgt

En raekke nordjyske HK’ere stillede op som
kandidater til nordjyske by- og regionsrad
ved valget 17. november. Fire blev valgt.

| regionens stgrste kommune var der
genvalg tilThomas Kastrup-Larsen (S), der
fortseetter som radmand for sundhed og
beaeredygtig udvikling, og til Anna Kirsten
Olesen (S), der ogsa er formand for LO-
Aalborg. Desuden blev 24-arige Rasmus
Brask (S) nyvalgt.

Til regionsradet blev Poul Erik Andrea-
sen (S) genvalgt.

© © ¢ 0 0 000 000000000000 0000000 0000000000 0000000000000 0000 00 o

HK’ere pustede for sundhed og miljo

Der blev pustet, blaest og malt til den store
guldmedalje, da HK Nordjylland holdt

@ e 0000000000000 000000000 00 00

Sadan udkommer
HK Bladet Nordjylland i 2010

Indleveringsfrist Udkommer
On. 6. jan. kl. 12.00 29. januar
On. 3. marts kl. 12.00 26. marts
On. 5. maj kl. 12.00 28. maj
On. 4. aug kl. 12.00 27. august
On. 29. sept. kl. 12.00 22. oktober

@0 0 0000000000000 0 00

On. 10. nov. kl. 12.00 3. december

miljgdag den 31. oktober i Aalborg. Blandt
de mange tilbud var der nemlig mulighed
for at fa testet lungefunktion og blodtryk.

Det var Aalborg Kommunes nye sund-
hedsbus, der stod for testen.

Indenfor i fagforeningens mgdehal
kunne de besggende blandt andet teste
familiens energiforbrug og deraf fglgende
pavirkning af klimaet. Desuden var der
mulighed for at fa gode rad om motion,
indretning af den ergonomisk rigtige
arbejdsplads og at hgre om psykisk ar-
bejdsmiljg og stress.

Et par hundrede besggende fandt i
Igbet af dagen vej til miljgmarkedet.
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KRYDS I KALENDEREN

General-
forsamlinger
2010

Sadan holder HK Nordjyllands
sektorer og lokalrad generalfor-
samlinger neeste ar.

HK HANDEL
Tirsdag den 23. marts 2010

HK PRIVAT
Onsdag den 24. marts 2010

HK KOMMUNAL
Tirsdag den 30. marts 2010

HK STAT
Tirsdag den 30. marts 2010

LOKALRAD:

FREDERIKSHAVN-LASO
Tirsdag den 9. februar 2010

HJORRING-
BRONDERSLEV
Tirsdag den 16. februar 2010

THISTED
Onsdag den 24. februar 2010

MARIAGERFJORD-
VESTHIMMERLAND
Mandag den 1. marts 2010

AALBORG-REBILD-
JANMMERBUGT
Mandag den 8. februar 2010

Laes mere i naeste nummer
af HK Bladet Nordjylland,
der udkommer 29. januar.

Jubilarfotos

HK Nordjylland har holdt sammenkomst i
Aalborg for at fejre fagforeningens jubila-
rer i lokalomradet.

Billeder i hgj oplgsning kan downloa-
des fra hk.dk/nordjylland
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Rejsegilde
pa nyt HK-hus

Kransen var pa plads pa toppen, de
rgde - og blege - pglser klar i gryden,
@l og vand sat frem pa bordene,
handveerkere og kommende beboere
mgdtes...

Alt var lige efter den store bygge-
bog, da HK Nordjylland sammen med
entreprengr- og udviklingsselskabet
Sgren Engaard A/S 4. november holdt
rejsegilde pa fagforeningens nye
hovedkvarter i Aalborg.

-I har gjort et godt stykke arbejde,
og vil gleeder os meget til at tage vores
nye hus i brug, sagde formanden for
HK Nordjylland, Ivan Ziegler, til hand-
veerkerne, der nu er i fuld gang med
den indvendige indretning af huset.

HK Nordjyllands nye hovedkontor
opfgres pa Hobrovej i Skalborg.

Huset bliver pa 2.000 kvadratmeter
i to etager og skal efter planen sta klar
til indflytning i april neeste ar.

Byggeriet er finansieret ved salg af
eksisterende bygninger, og HK Nord-
jylland vil - foruden i Aalborg - fortsat
have kontorer med medlemsbetjening
i Frederikshavn, Skagen, Hjgrring,
Thisted og Hobro.

Felg byggeriet pa hk.dk/nordjylland
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betal ved kassen

CHEFEN GLEMTE PENSIONSBIDRAGET | ELLEVE AR...
SKAL BETALE 3
TIL ANSATS PE

NORDJYLLAND - En nordjysk privat
praktiserende leege ma nu til lommer-
ne.

I neesten elleve ar fik en ansat leegesekre-
teer ikke bidrag til sin pensionskonto, som
hun har krav pa efter overenskomsten.

Et forlig mellem HK Nordjylland og Prak-
tiserende Legers Arbejdsgiverforening pa-
leegger arbejdsgiveren udover sit eget pen-
sionsbidrag ogsi at betale den andel af pen-
sionsindbetalingen, som den ansatte selv
skulle have betalt gennem arene - helt tilba-
ge fra januar 1999.

Med renter lpber det op i 317.000 kroner.
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HK Nordjylland har nu sendt regningen
til arbejdsgiveren, og de mange penge skal
settes ind pa den snart 60-drige leegesekre-
teers pensionskonto.

ARBEJDSGIVER BOR KENDE REGLER
At der manglede penge pa leegesekretzerens
pensionskonto blev opdaget ved et tilfzlde.
Hun henvendte sig i fagforeningen for
at spge rad i forbindelse med @ndringer i
hendes arbejdsvilkar, og et tjek af lpnsedlen
bragte fejlen frem i lyset.
-Vores medlem var ikke selv klar over, at
hun havde krav pa pensionsbidrag. Og det

Forzeldelsesfrist

geelder ikke

- arbejdsgiver
bur

kende r



TEKST STEEN TIMMERMANN / 20st@hk.dk
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00.000 KR

burde heller ikke veere nodvendigt, siger
faglig konsulent i HK Privat Nordjylland
Stig Westh.

-Ansatte ma kunne stole p4, at arbejds-
giveren kender reglerne og at alle betalin-
ger folger den geeldende overenskomst, si-
ger han.

Netop af den grund er der i den pigel-
dende sag set bort fra den foraeldelsesfrist
pa fem ar, som er normal for pkonomiske
krav.

-1 sager om betaling til ansatte forventes
arbejdsgiveren at vide, hvilke krav og plig-
ter han er omfattet af efter overenskom-
sten, siger Stig Westh.

Det har HK Hojesterets ord for.

11986 fik HK nemlig Rettens dom for,
at foreeldesfristen ikke gjalt i en sag, hvor
et medlem var i "uvidenhed om sit krav”.

OPLEVER OFTE FEJL | PENSIONEN

HK Nordjylland oplever ikke sjeldent fejl i
pensionsindbetalinger til medlemmer.

-I mange tilfelde bliver fejlene netop
forst opdaget, nir medlemmerne kommer
hos os med helt andre sporgsmal, siger
faglig sagsbehandler i HK Privat Nordjyl-
land Marian Myrup.

-Vi kan derfor godt have mistanke om,
at mange gar rundt med forkerte pensions-
indbetalinger, men ikke selv er klar over
det.

Hun opfordrer til at tjekke lpnsedlerne
og sporge i fagforeningen, hvis man er i
tvivl.

-Og har man en individuel aftale istedet
for en kollektiv overenskomst, er det uhy-
re vigtigt selv at sorge for at fa de rigtige
pensionssatser med i aftalen, siger Marian
Myrup.

O
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handel besgger butikker

TEKST STEENTIMMERMANN / 20st@hk.dk

HK Handel-organisator Camilla Krarup (tv) sammen med butiksassistent Annemarie Langballe, der nu skal have efterbetalt sin fritvalgskonto.

Besog afslorer lonfejl

Besag i butikker afslarer,
at ansatte ikke altid far det,
de skal have

THY - Ansatte hos SPAR-butikken i
Bedsted Thy kan se frem til uventede
ekstra penge til julen.

Syv ansatte skal tilsammen have efter-
betalt omkring 25.000 kroner.

Det var HK Handels nordjyske organi-
sator, Camilla Krarup, der under et besog
i butikken opdagede, at de ansatte ikke fik
udbetalt den sdkaldte fritvalgskonto, de
har krav pa efter overenskomsten.

Fritvalgskontoen blev indfort i maj 2007
og er siden gradvis steget til i dag 1 procent
af den ferieberettigede lon.

-Det viser sig desverre at vere et ud-
bredt problem i mindre butikker, at hver-
ken ansatte eller arbejdsgiver er opmeerk-
somme pa fritvalgskontoen. Selvom de i
ovrigt folger overenskomsten, siger Camil-
la Krarup, der som organisator systema-
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tisk besoger butikker i bl.a. SPAR-keeden
over hele den nordjyske landsdel.

Her giver hun bl.a. ansatte tilbud om at
fa tjekket deres lpnsedler.

-Ansatte i butikkerne har en forventning
om, at lpnnen bare korer efter reglerne,
siger Camilla Krarup, der understreger,
at fejl generelt skyldes uvidenhed hos ar-
bejdsgiverne.

-Jeg moder stor impdekommenhed, og
vilje til at fa rettet eventuelle fejl.

-Problemet er, at hvis HK ikke kommerr
pa besog, si bliver fejlen maske aldrig op-
daget, siger Camilla Krarup.

REGLER SKAL FOLGES

-Jeg var ikke opmerksom pa fritvalgskon-
toen, selvom jeg troede, at vi fulgte regler-
ne til punkt og prikke, siger kebmand Ole
Knudsen, SPAR i Bedsted Thy.

-Reglerne skal folges, bade af ansatte
og arbejdsgiver, sa selvfplgelig skal penge-
ne efterbetales, siger han.

-Jeg har aldrig kontrolleret mine lon-
sedler. Jeg gik ud fra, at der var styr pa reg-
lerne; det er jo lidt kompliceret som ansat

at holde styr p4, at alt er i orden, siger bu-
tiksassistent Annemarie Langballe, SPAR
Bedsted Thy.

Kollega Heidi Marrebak var heller ikke
opmerksom p4, at hun havde krav pa frit-
valgskonto.

-Det er rigtig godt, at HK folger op pa
overenskomsten og sorger for, at reglerne
bliver fulgt. Det kan nok fa mig til at bruge
HK fremover til at tjekke om alt er i orden,
siger hun. O




TEKST STEENTIMMERMANN / 20st@hk.dk

arbejdsmiljo

SIKKERHEDSFOLK:

Vi vil uddannes

her i Nordjyilland

Sikkerhedsrepraesentanter

vil ikke rejse langt for at blive
uddannet.

Nu holder HK lokale kurser.

NORDJYLLAND - Nordjyske HK-

sikkerhedsreprasentanter vil meget
gerne pa kursus for at gore sig dygtigere.
Men det skal forega i neeromradet.

Det viser en sporgeskemaundersogelse,
som HK Nordjylland har foretaget blandt
sine 450 sikkerhedsrepraesentanter.

En tredjedel af sikkerhedrepresentan-
ter har svaret, og mens nesten alle har
gennemgdet den lovpligtige arbejdsmiljo-
uddannelse, har kun ganske fa deltaget i
HK’s egne obligatoriske kurser.

Mindre end hver tiende nordjysk HK-
sikkerhedsreprasentant har siledes veret
pa HK-kurser, hvor de kan g i dybden med
arbejdet som sikkerhedsreprasentant pa
arbejdspladsen.

Det far nu HK Nordjylland til at satte
gang i en lokal uddannelse af sikkerheds-
repreesentanter.

LOKALE KURSER

HK’s egne kurser er tidligere blevet holdt
i Svendborg, og det atholder tilsyneladen-
de mange sikkerhedsreprasentanter fra at
deltage.

Det er nemlig ikke interessen for kur-
serne, der fejler noget, viser undersogel-
sen.

Syv-otte af ti sikkerhedsrepraesentan-
ter svarer, at de gerne vil pa kursus, hvis de
kan komme det hjemme i Nordjylland.

At det kan veere sveert for mange at for-
lade familie og hverdag for at tage pa kur-
sus, erkender uddannelseskonsulent i HK
Nordjylland Orla Kristensen.

-Det tager vi nu konsekvensen af. Lo-
kale kurser er tilsyneladende en vej til at fa

flere sikkerhedsfolk uddannet og dermed
styrke den forebyggende arbejdsmiljpind-
sats pa arbejdspladserne, siger han.

Neste ar holder HK Nordjylland siledes
spredt over hele dret en raekke kurser i Aal-
borg for sikkerhedsrepreesentanter fra alle
fire faglige sektorer i HK.

Allerede i januar og februar gelder det
et kursus om arbejdspladsens sikkerheds-
organisation og arbejdsmiljploven.

I marts kan sikkerhedsreprasentanter-
ne gi videre med treening i de udfordrin-
ger, dagligdagen byder pa. Og i lobet af
efterdret handler det blandt andet om psy-
kisk arbejdsmiljo.

ONSKE OM NETVARK

Sporgeskema-undersogelsen afslorer ogsa
et udbredt pnske blandt sikkerhedsrepree-
sentanter om at deltage i netveerk med kol-
leger fra den pigeldendes egen faglige
sektor.

-Ud af de lokale kurser haber vi, at net-
veerk opstar helt naturligt, siger uddannel-
seskonsulent i HK Nordjylland Orla Kri-
stensen.

Der er nemlig ingen tvivl om, at det har
stor betydning for sikkerhedsrepraesentan-
terne at udveksle erfaringer og hente inspi-
ration hos hinanden, tilfgjer han. O

Lzes mere om sikkerhedskurser pa side 25
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hk kongres | nordjylland

Sektorformaend pa fuld tid

Skal skabe bedre rammer om
det lokale fagpolitiske arbejde
| sektorerne

KONGRES - Neste ar fair HK Nord-
jyllands fire faglige sektorer profes-
sionelle ledelser.

Det er konsekvensen af en beslutning
pa HK’s kongres i november.

Efter lang debat vedtog kongressens de-
legerede, at de fire sektorformand i hver af
HK’s syv regionale afdelinger skal anset-
tes pa fuld tid.

Det sker for at skabe ens arbejdsbetin-
gelser for det faglige sektorarbejde rundt i
landet.

I dag har nogle afdelinger nemlig alle-
rede sektorformandene pa lpnningslisten,

men andre - som bl.a. HK Nordjylland - har
frikobt sine sektormand et antal timer.

Udover at lede det lokale faglige sektor-
arbejde er afdelings-sektorformandene
medlemmer af de landsdaekkende sektor-
bestyrelser og HK’s hovedbestyrelse. Des-
uden reprasenterer de HK’erne i f.eks. lo-
kale uddannelsesudvalg, skolebestyrelser
og forskellige faglige ssmmenhange.

-Arbejdsbyrden for afdelings-sektorfor-
mend er efterhanden blevet sa stor, at det
er svaert at overkomme pa deltid, siger Jette
Videnkjer, formand for HK Stat Nordjyl-
land.

De ¢vrige faglige sektorer er HK Privat,
HK Handel og HK Kommunal.

Det bliver HK Danmark og forbunds-
sektorerne, der kommer til at betale den
storste del af lpnnen til de nyansatte afde-
lings-sektorformand.

Nordjysk forkant med unge

KONGRES - HK Nordjylland har
haft det i flere ar. Nu skal alle for-
bundets afdelinger folge eksemplet og an-
sette ungdomskonsulenter.
Det besluttede HK’s kongres i novem-
ber - ovenikobet med staende bifald.
Forslaget var stillet af HK Ungdom,
men da hovedbestyrelsen modsatte sig,
fordi ansettelser i afdelingerne ikke er et
anliggende for kongressen, gik forman-
den for HK Ungdom Nordjylland, Rasmus
Jakobsen, pa talerstolen og talte varmt for
forslaget.
-Hvis det ikke havde veret for en ung-
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domskonsulent, der kom ud pa min ar-
bejdsplads og fortalte om HK, sa var jeg
aldrig blevet involveret i fagforeningsar-
bejde. Og nu har jeg valgt at fortseette mit
arbejde for HK, selvom jeg er begyndt pa
en uddannelse som elektriker, fortalte Ras-
mus Jakobsen, der har fritidsarbejde i bu-
tik.

Talen vendte i den grad stemningen pa
kongressen og i hovedbestyrelsen, at for-
slaget blev vedtaget efterfulgt af stiende
klapsalver.

O

’ ’ Det skal vaere dyrt at
gore ansatte syge af
arbejdet. Vi skal lave aftaler
om bedre psykisk arbejdsmiljo
med klare konsekvenser for
arbejdsgiverne.

BRIAN ANDERSEN,
FORMAND HK KOMMUNAL NORDJYLLAND

Mens forbundet og forbundssekto-
ren deles om lpnnen fire dage om ugen,
skal afdelingerne selv betale den reste-
rende dag.

Alle lpnnede politikere i HK skal have
det samme i lopn, pension og serligt fe-
rietilleeg, besluttede kongressen.

Malet er at sikre et niveau for lonnen
for HK’s politiske ledelse, der passer
til det ansvar de varetager og jobbets ar-
bejdsbyrde - og i respekt for forbundets
okonomi.

Den nye lon er pa niveau med LO og de
ovrige store forbund.

O

HK skal
ga forrest

KONGRES - Hvis vi mener noget

med, at der skal skaffes praktikplad-
ser til unge HK’ere, sd ma vi selv ga for-
rest.

Sadan led det igen og igen fra talersto-
len, da HK’s kongres diskuterede uddan-
nelse og praktik.

HK onsker indfert en garanti for, at
unge kan fuldfere uddannelsen. Derfor
kraver forbundet ggede ressourcer til ud-
dannelsesomradet, elev-kvoter i det offent-
lige og pkonomiske sanktioner overfor ar-
bejdsgivere, der ikke ansatter elever, hed-
der det i kongresudtalelsen.

Og sa skal HK altsa gar forrest med et
godt eksempel og selv tage elever i forbun-
det og alle afdelinger, tilfpjede deltagerne
pa kongressen. O

,, Uddannelse er vigtig.

Lige nu mangler der
laegesekretaerer og HK skal
aktivt arbejde for at der opret-
tes flere stillinger.

BIRGITTE USSING,
FALLESTILLIDSREPRASENTANT REGION NORD
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kale sektorarbejde. Jeg tror, at det
vil give en god udvikling. P4 neste kongres ma vi sa vurdere, om det lykke-

HK
KONGRES "09

HK Danmark holdt kongres fra 7.-10.
november.

Lzes mere om beslutninger og debat
i dit sektorblad og pa hk.dk.

Kenneth Borgesson,
dekoratgr,
delegeret fra HK
Handel Nordjyl-
land:
-Serlig vigtigt
er det, at kongres-
sen styrker det lo-

des. Kongressen blev en stor inspiration for mig. Debatterne var gode, og jeg fik mange fine snakker med kolleger.

Lene Jargensen, tandklinikassistent,
delegeret fra HK Kommunal Nordjylland:
-Jeg er glad for, at de unge slog sterkt igen-
nem pa kongressen. Ungdomskonsulenter
skal gore HK synlig blandt unge; dem ma
vi ikke tabe. Beslutningen om at ansette
sektorformend i afdelingerne er jeg imod.
Der ma ikke blive for langt mellem HK-po-
litikerne og arbejdspladserne.

Jonna Vestergaard, biblioteksassistent,
delegeret fra HK Stat Nordjylland:

-Det var en god kongres, der dbnede sig
mod omverdenen: Kongresibning pa tre
store HK-arbejdspladser og ligelpnagitati-
on i metroen. Flot og spendende. Men vig-
tigst af det hele, sa er kursen sat, si vi nu
far ens vilkar for det faglige sektorarbejde
og ungdomsarbejde i hele landet.

Maria W. Steffensen, kontorassistent,
HK Ungdom Nordjylland:

Per Gjerlov, grafiker,

delegeret fra HK Privat Nordjylland:

-Jeg kunne godt teenke mig, at “faget” var
kommet mere i centrum. Derfor havde jeg
gerne set, at kongressen havde taget en be-
slutning om, at der skal flere penge til ud
brancheklubberne istedet for den henstil-
ling til afdelingerne, om at yde stotte til
klubberne, det blev til.

-Jeg er stolt over, at vi unge fik forslag om
ungdomskonsulenter og elever i HK igen-
nem. Samtidig er det et godt signal, at der
bliver sparet i toppen ved at skeere den ene
nestformandspost veek. Jeg tror, at vi nu
far gode rammer for synlighed og at sekto-
rerne kommer ud pa arbejdspladserne.

Vi skal satse pa de unge;

finde kompetente unge,
der kan udbrede det gode
budskab om HK blandt andre
unge.

Mange kolleger er fan-
get i 50%-reglen. Nu ta'r
ga forrest og ansaette elever. vi kampen og beder om alles
Det vil jeg foresla i min afde- solidaritet. Jeg er glad for, at
ling. LO og Metal stotter os.

, , Manglen pa praktikplad-
ser er stor. HK ma selv

KNUD-ERIK HANSEN,
HK PRIVAT NORDJYLLAND

CLAUS HENRIK NEDERMARK,
FORMAND HK PRIVAT NORDJYLLAND

RASMUS JAKOBSEN,
FORMAND HK UNGDOM NORDJYLLAND
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50%-reglen skal vaek og vi skal have ligelan, sadan
lyder hovedkravene, nar HK Privats forhandlere leegger
arm med de forskellige omraders arbejdsgivere

Nir forhandlerne fra HK Privat efter
. nytar satter sig til forhandlingsbor-
dene for at aftale nye lpn- og arbejdsvilkar
med arbejdsgiverne pa de forskellige over-
enskomstomrader, har de to hovedkrav
med sig.

Den sdkaldte 50 procent-regel skal vaek
og princippet om ligelgn skal gennemfo-
res.

Hos HK Privat Nordjylland er der til-
fredshed med, at det netop er de to krav,
der er taget ud.

Pi afdelingssektorens general-
forsamling i marts blev det
netop vedtaget at sla et
slag for, at 50 procent-
reglen far
dods-

stpdet ved de kommende overenskomst-
forhandlinger.

Som det eneste fagforbund har HK den
regel i sin overenskomst, at mindst halv-
delen af en virksomheds ansatte skal veere
medlemmer af forbundet, for det kan krae-
ve overenskomst.

-Det er en dybt uretferdig regel, si-
ger formanden for HK Privat Nordjylland
Claus Henrik Nedermark, der selv skal del-
tage i forhandlingerne pa transport-lager-
omradet.

-Reglen betyder, at mange kolleger be-
roves goder som f.eks. pension og ferie-
fridage, de ville have haft, hvis deres ar-
bejdsplads var omfattet af overenskom-
sten, siger han.

HK Privat anslar, at omkring 100.000

ER Kl

HK’ere over hele landet ikke har mulighed
for at fa en overenskomst pa grund af reg-
len.

-Vi appellerer til de andre fagforbundpa
det toneangivende industriomrade om at
veere solidariske, s vi kan fa reglen afskaf-
fet nu - én gang for alle, siger formanden
for HK Privat Nordjylland.

Han er ogsa tilfreds med, at ligelpnnen
kommer pa dagsordenen.

-Det er pa tide, at princippet om ligelpn
for lige arbejde endelig bliver fort ud i livet.
Vores statistikker, at kvinderne er nzsten
18 procent bagefter mendene lpnmessigt,
siger Claus Henrik Nedermark.

Udover ham deltager fire nordjyske
HK’ere i overenskomstforhandlingerne pa
det private omrade.

Jorgen Vestergaard med i forhandlin-

ger pa CO-omradet, Gunvor Sunesen

pda HORESTA-omradet, Bonnier Blirup

forhandler for tandklinikassistenter og

Anette B. Sorensen for kiropraktiker-
omradet.

O
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Endnu er de krav, som HK Handel
moder arbejdsgiverne med, nir de
setter sig omkring forhandlingsbordene
for at fastlegge nzste drs overenskomster,
ikke taget ud.

Men lon og arbejdstid star hoejt pa ¢n-
skesedlen.

Det viste en konference med deltagere
fra hele landet, som HK Handel holdt i ok-
tober.

De nordjyske HK’ere, der kommer til
at deltage i forhandlingerne pa forskellige
omrader, har fanget signalerne.

For selvom krise og pkonomi i han-
delen er med ved forhandlingsbordet,
skal de ansatte have noget ud af den
nye overenskomst, mener de.

-Handelens ansatte skal ikke beta-
le hele krisen, understreger forman-
den for HK Handel Nordjylland,
Kate Ziegler.

Hun kommer ved for-
handlingsbordet til at sid-
de direkte ansigt til ansigt
med arbejdsgivermod-

Ansatte i handelen skal ikke betale hele krisen.
Vivil have noget ud af de nye overenskomster,

parten fra Dansk Erhverv. Og det bliver
dem, der kommer til at leegge linien for det
ovrige handelsomrade.

Det forudser tillidsrepreesentanterne
Gyde Andersen (Kvickly Hobro) og Lone
Pedersen (Kvickly Norresundby). De skal
begge med i forhandlernes baggrunds-
gruppe om COOP’s butiksoverenskomst,
mens tillidsreprasentant Kurt Nielsen
(COOP-lager Skalborg) er med til for-
handlingerne af COOP’s logistik-overens-
komst.

siger nordjyske HK-forhandlere.

Kate Ziegler forventer iszr en slaskamp
om arbejdstiden.

-Vi ma have helt klare regler, s arbejds-
liv og familieliv kan hange bedre sammen,
siger hun.

Et eventuelt arbejdsgiverkrav om at ar-
bejdstiden kan deles ud over en lengere
periode afviser hun.

-De kan ikke fa 16-ugers
planer til at fungere.
Hvorfor sa lave det om,
sporger Kate Ziegler.
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TEKST STEENTIMMERMANN / 20st@hk.dk

HK KAMPEDE
JYTTES SAG

Fik hjeelp fra fagforeningen,
da en arbejdsulykke valtede
en tryg og sikker tilvaerelse

NIBE - Et trygt liv i en velfungeren-

de familie blev med ét slag foran-
dret, da HK’er Jytte Jensens mand, Arne,
i august 2004 kom ud for en alvorlig ar-
bejdsulykke.

En 700 kg tung betonklods slog Arnes
kranium i stykker. Gentagne operationer
efterfulgt af komplikationer, behandlin-
ger, genoptrening, en varig hjerneskade,
utryghed og usikkerhed om fremtiden blev
Jyttes og bornenes nye hverdag.

Det satte spor.

-Hele familien og vores vante tilveerelse
veeltede, siger Jytte Jensen.

Job og socialt netverk forsvandt efter-
handen.

-Alting handlede om Arne. Selvfplge-
lig. Men alligevel skulle jeg jo tage mig af
hjem, born og arbejde, forteller Jytte.

-Det var et forfeerdeligt pres. Jeg folte
ikke, at der var nogen, der horte mit rab
om hjelp. Jeg matte klare det hele selv, si-
ger hun.

-ALLE HEV | MIG

Flere gange om ugen ma Jytte folge sin
mand til behandlinger udenfor landsde-
len.

Hun skaffer ogsa alternative behandlin-
ger til Arne som supplement til den traditi-
onelle behandling. Samtidig er det hende,
der mai tage sig af parrets tre born, da de
alle far brug for psykologhjelp.

-Jeg folte, at alle hev i mig. Der var krav
alle vegne. Til sidst folte jeg mig bare som
en robot, forteller Jytte.

Hun mister nu sit job og bliver i flere
omgange delvis sygemeldt. For til sidst at
blive sygemeldt pa fuld tid.
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Da kommunen sender hende i arbejds-
provning i en modebutik, bliver det blot
endnu en byrde.

-Arbejdsmiljoet i butikken var meget
darligt. Og det var jo ikke dét, jeg havde
brug for, forteller Jytte, der nu soger hjelp
hos HK.

-Detvar sd dejligt endelig at blive forsta-
et af sagsbehandleren i HK, siger hun.

Fagforeningen tager nu over og sikrer
som det forste Jyttes sygedagpenge. Senere
folger HK andre arbejdsprovninger teet.

HK deltager i rundbordssamtaler med
kommunen og sorger for, at Jytte kommer
til nye lzgeundersogelser.

En test pd Aalborg Sygehus giver hen-
de endelig diagnosen ’stress’ efter fem ar i
konstant alarmberedskab.

I dag modtager Jytte fortidspension.

-Pension var bestemt ikke et mal for
mig. Men den har givet mig ro. Nu keemper
vi for at blive en hel familie igen.

Jytte Jensen fik hjeelp fra HK, da hun efter
mandens arbejdsulykkes gik ned og blev uar-
bejdsdygtig.

-HK fulgte mig hele vejen. Detvar en let-
telse. Jeg var si langt ude i tovene, atjeg var
blevet bange for systemet og syntes ikke, at
jeg fik den hjelp, jeg bad om i kommunen.
Det har veret et helvede og en kamp, siger
Jytte Jensen. O

Nyt HK-team hjaelper
medlemmer i sociale sager

Hvis nordjyske HK’ere helt eller delvis
mister arbejdsevnen eller har brug for
rad og vejledning om stgtte efter den
sociale lovgivning, sa er fagforeningen
klar med rad og dad.

HK Nordjylland har nemlig
oprettet et socialt team, der skal bista
medlemmer i sager om f.eks. sociale
ydelser, sygedagpenge, fleksjob og
fgrtidspension.

Teamets medarbejdere har stor
viden og professionel erfaring med
netop den type sager blandt andet fra

kommunal social sagsbehandling.

Ud over radgivning tilbyder teamet
at deltage i samtaler hos kommunen
og at yde stgtte til f.eks. at udarbejde
ressourceprofiler.

-Vi oplever et stort behov blandt vo-
res medlemmer for hjeelp med sociale
sager, siger vejleder i HK Nordjylland
Anders Jensen, der er en af medarbej-
derne i det nye sociale team.

-Vi vil gerne sikre, at medlemmerne
far de rettigheder, de har krav pa, siger
han.
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Efteruddannelse - Kursusoversigt 1. halvar 2010

Merkantile Arbejdsmarkedskurser i Nordjylland

Kursuscentret
IT-KURSER 32 HanA:L?:erole EUCNORD | Frederikshavn | EUC NORDVEST E’h"erxzf:”e’"e
For administrative funktioner Handelsskole
04.01-06.01* 18-01-20.01
Brug af PC pa arbejdspladsen 25.01-27.01* ; 01.03-03.03 .
44 343 S| o1.03-0303 | APentveksted |50 14,04 Labende optag
12.04 — 14.04* 10.05-12.05
o 12.01-13.01*
Jobrelateret brug af styresystemer pa PC | » | 0503 (303* | Apentvaerksted | 11.01=1201 | Lobende optag® | Labende optag*
44 371 ~
06.04 - 07.04
Indskrivning og formatering af mindre 2381 ~ (1)28;: ) (2)18; ~ ggg;
E&kgfg; 3 05.03 — 09.03* Abent veerksted 15.04 — 19,04 Lgbende optag Lgbende optag
16.04 — 20.04* 17.05-19.05
Standardisering af virksomhedens 18.01-18.01* .
dokumenter 1 08.03 - 08.03* Abent veerksted 03.03 - 03.03 Lgbende optag® | Lebende optag*
44 350 12.04 - 12.04*
14.01-15.01*
Grafiske virkemidler til layout og tekst 04.02 - 05.02* i " *
44353 2 11.03 - 12.03* Abent veerksted 01.03 - 02.03 Lgbende optag Lgbende optag
22.04 - 23.04*
. : : 20.01-20.01*
el eidah et ressggiod i 1 10.03 - 10.03* Abent vaerksted 08.03 - 08.03 Lgbende optag* | Lebende optag*
44 354 .
14.04 — 14.04
Effektiv anvendelse af tekstbehandling 17.03-17.03 " "
40755 1 18.06 — 18.06 Lgbende optag Lgbende optag
25.01-27.01* 26.01-28.01
Anvendelse af regneark til talbehandling 16.02 - 18.02* R 09.03 - 11.03 27.01-29.01 og o
44 343 3| o103-0303 | Abentveerksted | o004 9904 | Lobende optagt | -20°"d€ OPtag
23.03 - 25.03* 20.05 - 25.05
21.01-22.01* 02.02-03.02
Design og automatisering af regneark 05.03 - 08.03* R 16.03-17.03 " "
44 346 2 11.03 — 12.03* Abent veerksted 27.04 — 28,04 Lgbende optag Lgbende optag
15.04 — 16.04* 28.05-31.05
Anvendelse af pivottabeller 26.03 - 26.03 3
40754 1 2506 — 25.06 Abent veerksted
Praesentation af tal i regneark 16.04 - 16.04 R N
40750 1 11.06 - 11.06 Abent veerksted Lgbende optag
Anvendelse af store datamaengder i 25.01-25.01 3 o
regneark 40 748 1 15.03 - 15.03 Abent veerksted 07.06 - 07.06 Lgbende optag
Tolke eksisterende regneark til analyse 12.02 - 12.02 R "
40756 1 17.05—17.05 Abent veerksted Lgbende optag
- e 18.01-19.01*
EletigiienRieigedickiet 2 08.02 - 09.02* Abent vaerksted L L Lgbende optag* | Lebende optag*
44 389 o 08.06 — 09-06
15.03 - 16.03
Onling kommunikation til jobbrug 2] =220 LAVt
45 564 2 11.02 - 12.02* Abent vaerksted 18.03 - 19.03 Lgbende optag* | Lebende optag*
18.03 — 19.03* 03.05 - 04.05
Effektiv anvendelse af e-mail og 22.01-22.01 2 "
kalendersystemer 40 749 L 23.04 - 23.04 ALY LEETE Bl
Oprettelse af database til jobbrug 29.01-01.02" R _ o o
44337 2 19.03 = 22.03* Abent veerksted 18.02 - 19.02 Lgbende optag Lgbende optag
Oprette brugerflader og udskrifter i 03.02 - 04.02* i 0 0
databaser 44 340 2 2403  25.03* Abent veerksted Lgbende optag Lgbende optag
Anvendelse af praesentationsprogrammer e AR =il
44373 2 | 17.03-18.03* | Abentverksted | 12.03-15.03 Lebende optag*
21.04 - 22.04* 23.04 - 26.04
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Kursuscentret

IT-KURSER Da- | Aalborg EUCNORD | Frederikshavn | EUC NORDVEST | Ervervsskolerne
For administrative funktioner ge Handelsskole Handelsskole Aars
Installation og konfiguration af IT- software 14.01 - 15.01 o
44200 2| 403-0503 LT EEY
DTP i virksomheden 2 08.02 - 10.02 24.03 - 26.03 og
44 361 3| 07.06-0906 | Aventvarksted | 09034103 | Lobende optag*
Redigering og manipulation af billeder 10.03 -12.03 2 "
43674 3 31,05 02.06 Abent veerksted Labende optag
Det adm. arb. ved planleegning og _ 2 "
redigering af hjemmesider 44 184 3 11.02 - 15.02 Abent veerksted Lgbende optag
Praktisk web-opbygning og vedligeholdelse _ 2 .
af hiemmesider 44 185 3 03.06 - 04.06 Abent veerksted Lgbende optag
Billedfremstilling i medarbejderens . 10.02 - 11.02
jobfunktion 2 11.06 - 14.06 Abent veerksted 13.04 - 14.04 Lgbende optag*
45910 Lgbende optag*
Eg(ggfrmg 0g manipulation af billeder 3 09.03— 11.03 09.03 - 11.03
Z;eg:s;lllmg af PDF filer — Grafisk Workflow 1 07,04 07.04 07.04 — 07.04
SPROG fi Da-| Aalborg EUCNORD | Frederikenam | EUC NORDVEST | Erhvervsskolerne
handel, kontor og finans ge Handelsskole Hondeleckole Aars
Engelsk: Jobrelateret med basalt ordforrad 23.02 - 04.05
44979 5 13.04 - 19.04 Efter aftale 12.04 — 21.06 Efter aftale
Engelsk: Jobrelateret med nuanceret
ordforrad 5 21.04 - 27.04 Efter aftale 10.03 - 16.03 25.02 - 06.05 Efter aftale
44 878
Hsg;;wre'atem IER il 5 | 0203-08.03 Efter aftale 19.04-2304 | 17.03-21.05 Efter aftale
Yol sobrelat: med nuanceret ordforad | 540,03~ 16.03 Efter aftale 07.03-2105 Efter aftale
Da- Aalbor Kursuscentret Erhvervsskolerne
JOKONOMIKURSER g EUC NORD Frederikshavn | EUC NORDVEST
ge | Handelsskole Handelsskole Aars
05.01-06.01*
Placering af resultat- og balancekonti 25.01-26.01* 08.03 - 09.03
45 965 2 01.03 - 02.03* Efter aftale 12.04 — 13.04 Efter aftale
06.04 — 07.04*
: : 07.01-08.01*
Eg:sg:g%ﬁr:?hng med eferelgende 2 Z] =200 Efter aftale e Efter aftale
45 966 04.03 - 05.03" Lgbende optag™
08.04 - 09.04*
Elfg:gr;?gtis;:rgn%; ertam 2 (1)1 g; - (1)38;* Efter aftale 1109120388 06.05 - 07.050g Efter aftale
mosg gsprog 08.03 - 09.03* 1504-16.04 | Lobende optag*
06.04 — 07.04*
Registreringsmetoder ved virksomhedens (1):8; : (1)28;*
drift 2 11'03 1 2'03* Efter aftale Efter aftale
45 967 Py
15.04 — 16.04*
Anvendelse af periodisk beregning og 328; : (1)38;*
registrering 2 1 5'03 16'03* Efter aftale Lgbende optag* Efter aftale
45 968 posliey
19.04 - 20.04*
Kontoplaner og virksomhedens ﬂ 8; ~ fggg*
rapporteringsbehov 2 18.03 19'03* Efter aftale Efter aftale
45 962 pobeY
22.04 - 23.04*
25.01-25.01*
Konteringsinstrukser 15.02 - 15.02*
45963 1 9203 - 22.03* Efter aftale Efter aftale
26.04 - 26.04*
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@KONOMIKURSER Da-|  Aalborg EUCNORD | Frederikshavn | EUC NORDVEST | Erhvervsskoleme
ge | Handelsskole Aars
Handelsskole
Kontering af keb, salg og drift af biler og 2 = 28'01*
. 16.02 - 17.02
ejendom 2 2403 — 25.03* Efter aftale Efter aftale
45 960 potibve
27.04 - 28.04*
18.01 - 18.01*
Kreditorstyrin 1202 = 2
45 961 yring 1 01.03 - 01.03* Efter aftale 02.03 - 02.03 Lgbende optag* Efter aftale
09.04 - 09.04*
12.04 - 12.04*
20.01-21.01*
Debitorstyrin )
45 964 yring 2 03.03 - 04.03* Efter aftale 03.03 - 04.03 Lebende optag* Efter aftale
13.04 — 14.04*
14.04 — 15.04*
22.01-25.01
@konomisk styring af lageret 18.02 - 19.02
45958 2 05.03 - 08.03 Efter aftale Efter aftale
15.04 - 16.04
27.01-27.01
- . 10.02 - 10.02
e 1| 1003-1003 | CEfteraftale Efter aftale
08.04 - 08.04
20.04 - 20.04
E{egnskabsafstemninger ifm. 28.01-29.01
Arsafslutningen 2 11.03-12.03 Efter aftale 16.03-17.03 Efter aftale
40 007 21.04 - 22.04
: : . 01.02 - 02.02
T S 2 | 1503-16.03 Efter aftale Lobende optag® |  Efter aftale
23.04 - 26.04
Veerdiansaettelse af elementerne i 04.02 - 08.02
arsregnskabet 3 18.03 - 22.03 Efter aftale Efter aftale
45 970 27.04 -29.04
Opstilling og analyse af arsregnskabet 10.02 - 11.02
45972 2 2403 - 25,03 Efter aftale Efter aftale
SEREIR BT, 2| 09.03-1003 Efter aftale Efter aftale
45971
Opstilling af finansieringsplan 40 010 2 16.03-17.03 Efter aftale Efter aftale
Personalejura i lanberegningen 40 012 04.02 - 05.02 Efter aftale Efter aftale
fg%qefs""ms'ter m.v.lenberegningen | 5 | 4102_1202 Efter aftale Efter aftale
Lanberegning og lgnrapportering 40 013 2 04.03 - 05.03 Efter aftale Efter aftale
snarbeidelse og afsternning aflensedler | 5 | 1203 12,03 Efter aftale Efter aftale
ADM. KURSER Da-| = Aalborg EUCNORD | Frodorishava | EUC NORDVEST | Erhvervsskoleme
' ge Handelsskole Aars
Handelsskole
Llévoggdlwduel L 5 Efter aftale Efter aftale Efter aftale Efter aftale
Kommunikation i teams 45 366 3 13.01-15.01 Efter aftale 16.03 - 18.03 Efter aftale
Praesentationsteknik i adm. 44 396 3 20.01-22.01 Efter aftale 08.03 - 10.03 Efter aftale
Malrettet mundtlig kommunikation i adm. -
arbeide 45 982 1 25.01-25.01 Efter aftale Lgbende optag Efter aftale
Skriftlig kommunikation: Virksomhedens 4 26.01 - 29.01 Efter aftale Efter aftale
breve 44 392
Skriftlig kommunikation: Image 44 397 4 25.05-28.05 Efter aftale Efter aftale
Kommunikation og konflikthandtering 19.04 - 21.04
44853 3 03.02 - 05.02 Efter aftale 26,05 — 28.05 Efter aftale
it 2| 11.02-1202 Efter aftale Efter aftale

40 028
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ADM. KURSER | panora | EucNoRD Froderishaun | EUC NORDVEST Erhvervsskolerne
Handelsskole
:\grgérgstratlon af kundereklamationer 1 17.02 - 18.02 Efter aftale Efter aftale
Notat- og referatteknik 44 398 3 18.03 - 22.03 Efter aftale Lgbende optag* Efter aftale
jZf)VZ'()S‘;ggbestm"J“ ifaglerte og ufagleerte| ) | 4505 19,05 Efter aftale 18.05-19.05 Efter aftale
oot 0g kundesenvice [etkundelontak(e. » | 9604 57,04 | Efter atale 2604-27.04 | Efterafiale
Da- Aalborg Kursu§centret Erhvervsskolerne
LEDELSE g | Handelsskole EUCNORD | Frederikshavn | EUC NORDVEST Aars
Handelsskole
@konomi for ledere 12 09.02
Tolkning af arsregnskab 4 18.01-19.01 og 28.01-29.01
43 567 17.02 - 18.02 10.02-11.02
Nggletal og kalkulationer 4 08.03 - 09.03 og 02.03-03.03
43 566 06.04 — 07.04 25.03-26.03
Budget som ledelsesveerkigj 4 06.05-07.05 og 20.04-21.04
43 565 03.06 — 04.06 11.05-12.05
Grundlzggende lederuddannelse 13 26.01-27.04 (1)28421
Medarbejderinvolvering i ledelse 03.02 - 05.02 B
43563 31 2403-2603 | 2501-2701
R AL 3| JoeToroy | mot-1901 | 17.02-19.02 26.04 - 28.04
Konflikthandtering som ledelsesvaerktej 06.04 - 07.04
43 561 2| qo05-1105 | 1803-1903
Projektlederuddannelse 9
Lederens projektplanleegning 22.03-22.03 _
40593 3| o0605-0705 | 2303-2403
froleHledelse 3| ATl | 21.04-2304 24.03-26.03
Ledelse af forandringsprocesser 23.04 - 23.04
43 572 3| 1705-1805 | 0206-0406
DETAIL/SALG Da-| | Aalborg EUCNORD | Frederikehavn | EUC NORDVEST | Ervervsskolerne
ge | Handelsskole Aars
Handelsskole
ke doforigsplenen i detail oghandel | 5 | 29.01-01.02 10.03 - 11.03 Efter aftale
Valg af afseetningsalternativer 40 006 2 02.02 - 03.02 Efter aftale
Kundeanalyse og e-strategi 45 951 2 05.02 - 08.02 Efter aftale
f::g;f;’:'g;fg;ggﬂg%os 2 | 08.06-09.06 1204-1304 |  Efteraftale
2‘;?;3;;2”23 ggefas"aegge'“ i 2 | 19.04-2004 08.02 - 09.02 Efter aftale
e g ST o 2| 21.04-2204 03.03 - 04.03 Efter aftale
Valg af markedsfaringskanal 40 417 2 26.04 - 27.04 22.03-23.03 Efter aftale
s oaommunication ~efster i nettet 2 | 03.05-0405 0605-07.05 | Efteraftale
Yderligere information " A:Ill)orlg(j | KEUC NtORD II:(urjui((:el{'\tret Ell(JC NORDVtES;T Erhverxsskolerne
andelsskole ompetence- rederikshavn ursuscentre ars
herunder flere kursusdatoer, centret Handelsskole 96 98 10 00
pris og kursusgodtgerelse: 99 36 47 20 722463 01 96 20 55 97 99191919 |erhvervsskolerne.
(se hjemmesider eller ring for brochure) ahkurser.dk eucnord.dk kursuscentretfh.dk | eucnordvest.dk dk

Aalborg Handelsskole: De med * kan pa Aalborg Handelsskole ogsa gennemfares i Abent Leeringscenter
EUC NORDVEST: De med * gennemfares pa EUC NORDVEST i StudieCenter
Erhvervsskolerne Aars: De med * gennemfgres pa Erhvervsskolerne Aars i StudieCenter

18 HKBLADET NORDJYLLAND DECEMBER 2009



Sadan ger du
hvis du bliver ledig

e TILMELD DIG PA JOBCENTERET FORSTE LEDIGE DAG

Du kan tilmelde dig jobcentret online pa www.jobnet.dk.
Pa jobnet skal du ogsa oprette dit cv.

e OPRET DIG SOM BRUGER PA "MIT HK”
Overfgr herefter dit cv fra Jobnet til mithk.dk.

e SEND EN LEDIGHEDSERKLARING
TIL A-KASSEN

Du skal sende din ledighedserkleering til:
HK's A-kasse

Postboks 106

0900 Kebenhavn C

Sammen med ledighedserklzeringen
(AR 251 eller AR 265)
skal du sende:

¢ Din opsigelse
Kopi af din ansaettelseskontrakt
Lgndokumentation for de sidste
1924 timer (fuldtidsforsikret)
eller sidste 1258 timer (deltids-
forsikret)

e En erkleering om fraveer (AR 296).

NB: Hvis du har haft skiftende
arbejdsforhold indenfor de sidste
14 maneder, skal du udfylde en
Arbejdserklzering (AR 261).

Du finder erkleeringerne pa
www.adir.dk

Har du brug for at tale med
HK'’s A-kasse, skal du ringe pa telefon

7010 6789
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Unge vil gerne
vaere elever i det offentli:]:

HK Ungdom har i de sidste 2 blade inter-
viewet elever ved det offentlige for at finde
ud af om det er godt eller skidt at veere elev
i det offentlige.

Vi har ikke modt en elev, der ikke var
rigtig glad for at veere ved kommunen.

Alle de elever, vi har snakket med, el-
sker deres arbejde og synes at arbejdet i det
offentlige er speendende, udfordrende og
udviklende.

Eleverne i kommunerne har travlt og far
lov at prove en masse forskellige ting i lo-
bet af elevtiden. Der er ikke nogen af dem,
vi snakkede med, som ikke rigtig gerne vil
blive i kommunen efter endt elevtid.

Vi ved ogsad, at der er rigtig

1 D rigtige
til ungdoms=

ko“sule“ten =

3
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mange som s¢ger stillingerne som kon-
torelev ved det offentlige, sa vi har fundet
ud af; at problemet ikke er, at de unge ikke
soger ind til det offentlige, men at der sim-
pelthen ikke er elevpladser nok.

Vi ved, at der snart er en stor drgang i
det offentlige som gar pa pension, sd vi ha-
ber snart, at kommunerne begynder at tage
flere elever ind, sd vi kan ni at uddanne en
masse gode og dygtige kollegaer inden det
er for sent.

Vil gerne sige tak til alle de elever vi har
snakket med om dette emne.
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REDAKTION OGTEKST HK UNGDOM NORDJYLLAND / 20jfm@hk.dk

Har du
en god idé?

HK Ungdom Nordjylland har valgt,
at vi pa vores sider i bladet vil tage
forskellige emner op.

| de sidste par numre har vi skre-
vet om emnet "elev i det offentlige
hot or not”.

Vi vil gerne have nogle input til
nye emner, der interesserer unge,
og som kan blive behandlet i de
neaeste bladet.

Den bedste ide vinder en julegave
fra HK Ungdom.

Send dine ideer til:

Ungdomskonsulent Jamil FE Mehdi
pa mail 20jfm @hk.dk senest den
16. december 2009

UNGDOM

Klik ind og se
www.hku-nord.d

- inden du
gar glip af noget ;)

Tag med HK Ungdom
pa jule-gadeaktivitet

HK Ungdom Nordjylland gir pa gaden med en juleevent lprdag den 12. december. Har du
lyst til at mode os - og maske deltage i eventen - sa m¢d os pa gdgaden i Aalborgs midtby

HK Ungdom Nordjylland ¢nsker dig og din familie rigtig gledelig jul
samt et godt nytdr. Vi gleder os til at se jer igen i 2010.




hk nordjylland | lokalomrader

HK's lokalkontor i Hjarring

HK Nordjyllands lokalkontor i Hjgrring finder du pa
Amtmandstoften 2. Her kan du fa hjzelp til alle fag-
lige spgrgsmal.

Kontoret har abent hver dag fra klokken 9. Man-
dag har kontoret abent til kl. 17, tirsdag, onsdag

og torsdag til kl. 15 og til kl. 13 om fredagen.
Kontoret er befolket med seks medarbejdere.

Joan Mogensen er faglig konsulent pa det

private omrade. Lea Hjort Olesen (fravae-

rende, da billedet blev taget) og Gitte Vester-

gaard er faglig sagsbehandlere pa bade det
private omrade og handelsomradet.

Annemette Rask, Mette Mann Hede ogThina
Laustsen er vejledere pa Hjgrring-kontoret,

hvor de radgiver HK’ere om ledighed, mulig-
heder for job og har de obligatoriske cv- og
radighedssamtaler.

H K_lo ka | ré d et I Lokalradet for i Hjgrring-Brgnderslev er ét af ialt fem lokalrad i HK Nordjyl-

. . land. Lokalradene skal sikre aktiviteter i omraderne og repraesenterer fag-
Hlﬂrn n g - B rgn d ers | ev foreningen lokalt i f.eks. bestyrelserne for LO-sektioner og pa handels- og
erhvervsskoler. Desuden er lokalradet et led i medlemsdemokratiet.
i Formanden, der ligesom lokalradet er valgt pa en lokal generalforsamling,
' . er automatisk medlem af HK
“HiT, i ' Nordjyllands bestyrelse.
= ;

|

Formanden for lokalra-

det er Ole Carlsen. Han

er ogsa naestformand

i HK Nordjylland og

formand for LO-Hjgr-
ring.

Desuden bestar
lokalradet af Anne
Lise Christiansen,
Berith Svaldgaard,

Anette Riis, Lis-

beth Fruensgaard,

Anette Fjerritslev,
Susanne Mgller,
Gunvor Sunesen,
Lissy Mikkelsen,
Jens Fuglsang,
Gitte Godtfredsen, Ane
Thomsen, Tage Sgrensen,
Jette Videnkjser og Solveig
Christensen
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Hjorring - Bronderslev

AfHK Nordjyllands 35.000 medlemmer bor 5.500 i Hj¢rring
og Bronderslev kommuner.

2.000 af dem er ansat indenfor det private omrade og 1.500
indenfor handel. 600 er statsansatte, mens godt 1.400 er medar-
bejdere i de to kommuner.

Hjorring Kommune er med sine 67.000 indbyggere den
nordjyske regions naststorste kommune; nummer tyve pa
landsplan. Malt efter storrelse er Hjorring landsdelens tredje-
storste med et areal pa 930 kvadratkilometer - overgéet af Aal-
borg og Thisted. Som andre nordjyske kommuner blev Hjorring
Kommune til ved den store kommunalreform i 2007. Kommu-
nen kom ud pa den anden side af reformen som en fusion af de
tidligere selvstendige kommuner Hjorring, Hirtshals og Sin-
dal.

63 procent af Hjorrings indbyggere er i den erhvervsaktive al-
der, lidt under gennemsnittet i regionen. Ledigheden var i sep-
tember pa 4,8 procent og det folger hele regionens ledighed pa
4,7 procent

Bronderslev Kommune blev dannet af Bronderslev og Dron-
ninglund ved kommunesammenlagningen i 2007. Det brag-
te indbyggertallet op pa knap 36.000, nok til en ottendeplads
blandt de elleve nordjyske kommuner. Med et areal pd 633 kva-
dratkilometer fir kommunen ogsa en ottendeplads i regionen
efter storrelse.

62 procent af kommunens indbyggere er i den erhvervsaktive
alder, og ledigheden var i september pa 5,2 procent.

HK
RUNDT
| NORDJYLLAND

HK Nordjylland deekker et stort geografisk
omrade. Faktisk hele den nordjyske region

- minus Mors... 140 kilometer fra gst til vest,
160 kilometer fra nord til syd.

Midt i ligger Aalborg - regionens hovedstad
og HK Nordjyllands center. Men de lokale
HK-kontorer i Thisted, Hjgrring, Frederikshavn,
Skagen og Hobro betyder, at der ikke er langt
til faglig bistand, uanset hvor du befinder sig i
den nordjyske geografi. Samtidig sikrer valgte
lokalrad i de samme omrader lokal indflydelse

og HK-aktivitet.

HK BLADET NORDJYLLAND DECEMBER 2009 23



medlemstilbud

HK-medlemstilbud
pa treening

Kvindelige medlemmer af HK Nordjylland tilbydes nu treening i
AOF Aalborg ny Helsecenter til en yderst fordelagtig pris

NORDJYLLAND

I centeret i Kayeragdsgade finder du bla.:
Et bredt udbud af holdtraning
Fitnessafdeling med gratis programlaegning
Mulighed for keb af kostvejledning, personlig traening,
sundhedstjek og massage
Slankehold
Fleksible medlemskaber uden binding

Vores smilende og veluddannede instruktgrer star klar til at
radgive dig, s du altid far det optimale ud af din traening hos os.

Q-
AP . o5
& “‘g&“‘&‘\\
(%) \S\ess 0&0
{\\\0\ : ,0\& ‘A\Qp)“ -
A ;‘66‘0 §0% '\' 9 * Gaelder ved kob af Aalbor‘g N\]
medlemskab senest
*k {\se% Yo januar 2010 Helsecenter
SRS
pod e
x’lq"\
Se mere pa:
aalborgnyhelsecenter.dk Kom som du er - bare du er kvinde
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aktiviteter | feelles

4 N
ARBEJDSMILJO-KURSER
1. halvar 2010
Indsigt i
H - - HK PRIVAT + HK HANDEL
sikkerhedsorganisationen :
Du er lige blevet valgt som sikkerhedsrepraesentant og
nu er du medansvarlig for, at der er gode arbejdsmil-
joforhold pa arbejdspladsen. Du har derfor brug for at
kende nobget til dine rettigheder og pligter. Iszer arbejds-
L B . . HKK STAT + HK KOMMUNAL
miljgloven pavirker dit tillidshverv. Du har ogséa brug for
en grundleeggende indsigt i sikkerhedsorganisationens
opbygning.
Indhold
* Arbejdsmiljglovens systematiske anvendelse
* Rettigheder og pligter i arbejdsmiljgarbejdet
¢ Sikkerhedsorganisationens opbygning HK PRIVAT + HK HANDEL
¢ Orientering om APV og psykisk arbejdsmiljg
* Miljg-, tale- og notatteknik
HK STAT + HK KOMMUNAL
Traening som
sikkerhedsrepraesentant
Du har veeret sikkerhedsrepreesentant i nogen tid og
er for alvor begyndt at finde ud af dine roller - og de
forventninger, der stilles til dig. Du har opdaget, at der
kan veere mange forskellige udfordringer til et godt
arbejdsmiljg, og dem har du taenkt dig at ggre noget ved.
Pa kurset vil du mgde mange af de udfordringer, du kan
genkende fra din dagligdag.
Du skal have gennemfgrt “Indsigt i sikkerhedsorganisa-
tionen” for at kunne deltage.
Indhold
® Forhandling og forhandlingsteknik ® Egen adfaerd/kom-
munikationsprofil ¢ Gruppedynamik ¢ Feedback ® APV e
Informationssggning ® Mgdeteknik ® Arbejdsmetoder i
Laes mere i sikkerhedsgruppen ® Problemlgsning
Kursuskatalog 2010
for tillidsvalgte NORDJYLLAND
— %
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aktiviteter | feelles

AALBORG - REBILD - JAMMERBUGT FREDERIKSHAVN - LASQO

FALLES FAGLIG

Generalforsamling
i lokalrad Aalborg-Rebild-Jammerbugt

Dagsorden:
1. Valg af dirigent
2. Beretning
3. Valg af medlemmer til lokalradet
4. Valg af lokale repraesentanter
til sektorbestyrelserne og suppleanter¥*)
5. Valg til LO-Aalborgs repraesentantskab
6. Eventuelt

*) Generalforsamlingen veelger sektorvis lokale repraesentanter til HK Privat
Nordjylland, HK Handel Nordjylland, HK Stat Nordjylland og HK Kommunal
Nordjylland. Lokale repraesentanter fra Aalborg Kommune til HK Kommunal
Nordjylland veelges dog i forbindelse med sektorens generalforsamling. Ind-
kaldelse hertil fglger.
Arrangementsnr.: 4060-10-02-08
Tid : Mandag den 8. februar 2010 kl. 18.00
Sted: HK, Hasserisvej 124, Aalborg
Malgruppe: Medlemmer af HK Nordjylland

i Aalborg, Rebild og Jammerbugt kommuner
Tilmelding: Senest den 3. februar 2010 (se side 31)

FREDERIKSHAVN - LASQO

Generalforsamling
i lokalrad Frederikshavn-Leesg

Dagsorden:
1. Valg af dirigent
2. Beretning
3. Valg af medlemmer til lokalradet
4. Valg af lokale repraesentanter
til sektorbestyrelserne og suppleanter*)
5. Valg til LO-Frederikshavns repraesentantskab
6. Eventuelt

*) Generalforsamlingen veelger sektorvis lokale repraesentanter til HK Privat
Nordjylland, HK Handel Nordjylland, HK Stat Nordjylland og HK Kommunal
Nordjylland.

Arrangementsnr.: 4010-10-02-09
Tid : Tirsdag den 9. februar 2010 kl. 18.00
Sted: HK, Fredensgade 5, Frederikshavn
Malgruppe: Medlemmer af HK Nordjylland

i Frederikshavn og Laesg kommuner
Tilmelding: Senest den 3. februar 2010 (se side 31)
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aktiviteter | feelles

Fa tjek pa din
pensionsordning

Mennesker har forskellige behov. Derfor kan du som
medlem af HK Privat og HK Handel Nordjylland nu fa en
personlig samtale med radgivere fra FunktionzerPension,
sa du kan tilpasse din pensionsordning ngjagtigt til dine og
familiens behov.

M@D DIN PENSIONSRADGIVER

Du kan mgde radgivere fra FunktionaerPension

pa HK Nordjyllands kontorer pa Hasserisvej 124 i Aalborg,
Amtmandstoften 2 i Hjorring og Sofievej 13 i Thisted
fdlgende datoer:

Mandag den 25. januar kl. 13-17 i Aalborg

Tirsdag den 26. januar kl. 9.30-11.30 i Hjgrring
Tirsdag den 26. januar kl. 13-15 i Frederikshavn
Mandag den 22. februar kl. 14-17 i Thisted

Tirsdag den 23. februar kl. 10-14 i Aalborg

Mandag den 29. marts kl. 13-17 i Aalborg

Tirsdag den 30. marts kl. 9.30-11.30 i Frederikshavn
Tirsdag den 30. marts kl. 13-15 i Hjgrring

Bestil tid hos HK Nordjylland,
Mgde- og Kursus-
sekretariatet,

telefon 3364 1308.
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LAK
Nordjylland

Formand: Anita Hemmingsen

Omradeklubben
for forsvaret

Formand: AnniThomsen

Ny bestyrelse
efter generalforsamlingen

Sa blev endnu en generalforsamling i klubbens mangearige
historie gennemfgrt. Vi var samlet 18 medlemmer og Knud
Andreasen, som er faglig sagsbehandler i HK Nordjylland.

| ar havde vi desuden besgg af HK Privats formand, Claus
Nedermark. Det var vi meget bezeret over. Det er skgnt nar
ledelsen i afdelingen viser interesse for os.

Formanden aflagde beretning og herefter skulle vi til det
mest spaendende pa aftenen — valg af formand og besty-
relse.

Anita Hemmingsen blev genvalgt som formand. Lidt veerre
blev det, da der skulle veelges 2 bestyrelsesmedlemmer, da
vi kun havde en kandidat. Med generalforsamlingens god-
kendelse blev det besluttet at fortseette driften af klubben
med kun 4 i bestyrelsen.

Det var en meget nedslaende oplevelse og fgrste gang i
klubbens historie, at der ikke kunne vaelges en fuld besty-
relse. Vi fik desuden kun valgt 1 suppleant.

Den nyvalgte bestyrelse er dog fortrgstningsfuld. Vi har mod
pa opgaven og med god opbakning fra afdelingen skal vi
nok fa det til at ga.

| kan stadig se frem til spaendende tilbud fra jeres branche-
klub i det kommende ar.

Skulle du have en god ide til en aktivitet eller et arran-
gement er du altid velkommen til at kontakte os pa mail:
hemmingsen2007 @ hotmail.com

Den nye bestyrelse
Anita Hemmingsen, formand
Lotte Nyholm Andersen
Jytte Binderup-Schultz
Liselotte Kristensen

Hanne Madsen, suppleant

Ordineer generalforsamling

Dagsorden:
1. Valg af dirigent
2. Beretning
3. Regnskab
4. Indkomne forslag
(Bestyrelsen foreslar vedteegtsaendringer)
5. Valg
a. formand - pa valg AnnieThomsen
b. 1 revisor
c. 1 revisorsuppleant
6. Eventuelt

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen,

skal sendes til formand AnniThomsen senest en uge fgr
generalforsamlingen. Formandens adresse er: Manelysve;j 9,
9380 Vestbjerg.

Arrangementsnr.: 3250-10-01-21

Tid : Torsdag den 21. januar 2010 kl. 18.00
Sted: HK, Hasserisvej 124, Aalborg
Malgruppe: Medlemmer af klubben

Tilmelding: Senest den 15. januar 2010:

Tilmelding til generalforsamlingen skal
foretages til DIN lokale tillidsrepraesentant.

Den lokale tillidsrepraesentant foretager herefter
samlet tilmelding til HK’s mgde- og kursus-
sekretariat.

For tidligere kolleger, der enten er pensionerede
eller pa efterlgn, skal tilmelding ske direkte til
HK’s mgde- og kursussekretariat (se side 31)

Udklip fra vedtaegterne

"Et hvert medlem af HK Nord-
jylland, der er beskeeftiget ved
et af forsvarets tjenestesteder,
hvor HK'’s overenskomst eller
aftaler med finansministeriet er
geeldende, optages automatisk
som medlem af omradeklubben
og ma fglge de i vedteegterne
fastsatte bestemmelser”
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HK Produktion
Nordjylland

Formand: Lone Christensen

SAT KRYDS | KALENDEREN

Generalforsamling

Vi holder generalforsamling den 24. februar
2010 i Aalborg Lufthavn

Arrangementet bliver med ledsager, og der
vil blive givet en rundvisning.

Neermere information og tilmelding i naeste
blad.

Vindere af vingave
Disse kolleger har oplyst mailadresse og er
udtrukket som vindere af vingave:

November: Helle Rasmussen, Farsg
December: Bente Thusholt, Hjallerup

Du kan stadig na at veere med.

Vil du ogsa have oplysninger om vore
klubarrangementer pr. mail, sa send din
mailadresse sammen med dit navn og cpr.
nr. til 20kw @ hk.dk

Kvinde, kend din bil

| samarbejde med Auto College
Aalborg har vi faet mulighed
for at komme péa besgg til et par
forngjelige timer, hvor vi skal
lzere bilen lidt bedre at kende.
Praktisk pakleedning anbefales,
da vi skal lave noget alle sam-
men. Du kan ogsa godt deltage
selvom du ingen bil har!

Arrangementsnr: 3100-10-01-20

Tid: Onsdag den 20. januar
kl. 18.30-ca. 21.00

Sted: Auto College Aalborg,
Teglveerket 2, Ngrresb.

Malgruppe: Kvindelige medlem-
mer af HK Produktion

Antal: Max 30
efter fgrst til mglle.

Pris: Gratis

Tilmelding: Senest 8. jan. 2010
(se side 31)

Hvordan kan jeg laere mig selv

ARRANGEMENTS NR.
3090-10-01-12
TID
Tirsdag den 12. januar
kl. 19.00 - 21.30
VARIGHED
Ca. 2% time

STED
HK Nordjylland,
Hasserisvej 124 9000 Aalborg

MALGRUPPE
Medlemmer af
Grafisk Brancheklub

TILMELDING
Senest mandag den 11. januar
(tilmeldingskupon bagerst i
HK-bladet Nordjylland)
PRIS
Gratis - incl. kaffe og kage

at leere?

Hvor finder jeg gratis/billige
varktejer?

Vi skal i aften bl.a. se hvilke
muligheder der findes til selv at
videreuddanne sig.

Den starste kilde til videreuddan-
nelse er nok at finde via nettet.

Sma fif til at lose de sma daglige L
udfordringer. STED

Tag selv dine gode idéer med, sa B o0 s
udveklser vi dem denne aften.

MALGRUPPE
Grafisk

ARRANGEMENTS NR.

3090-10-02-09

TID
Tirsdag den 9. februar
kl. 18.00 - 21.00

96]0jL usapiosse(

1918R)paA

Medlemmer af
Grafisk Brancheklub

TILMELDING
Senest mandag den 1. februar

BRANCHEKLUB i e el
NORDJYLLAND —

Formand: Arno Christensen Gratis - med spisning

HUSK! SE MERE PA WA RN 0N

-

/

i
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nyt fra klubberne

MAYIDATA

HORDJYLLAND

Formand:Tage Sgrensen

HK Seniorer
Frederikshavn

AnnaV. Jensen, 98473047 . Jonna Ahlmann, 98429682

NORDJYLLAND

- en hilsen fra din klub

Nu er det tid for en lille hilsen med nyt fra Sam-Data - din
lokale brancheklub.

Efter generalforsamling i egen brancheklub i august og de-
legeretmgde i Landsforeningen i september er bestyrelsen
trukket i arbejdstgjet.

Bestyrelsen har konstitueret sig med Tage S@rensen som
formand, Linda Steengaard som neestformand, John Ager-
bak som kasserer og Henrik Dgrum Jensen som referent.
Desuden bestar bestyrelsen af Anders S.Thomsen og Erik
Haugaard Hansen. Anette Christensen er 1. suppleant

Ud fra spgrgeskemaundersggelsen, som vi foretog tidligere
pa aret, har vi konstateret, at medlemmerne har sveert ved
at kende forskel pa brancheklubbens og landsforeningens
arrangementer.

Som lokal brancheklub har vi ikke midler til at arrangere fag-
relevante kurser. Det kan landsforeningen, sa vi opfordrer
dig/jer til at benytte landsforeningens tilbud, der fremgar af
hjemmesiden www.sam-data.dk under medlemstilbud.

Vi vil sgrge for — pr. e-mail — at erindre dig om disse arran-
gementer. Har vi ikke din email-adresse, sa ga ind pa MitHK
eller www.sam-data.dk — “Opdater dine medlemsdata” og
indberet din mail adresse.

Julen neermer sig hastigt, forretningerne emmer af jul,
sa lad mig derfor slutte denne lille hilsen med - pa hele
bestyrelsens vegne — at gnske dig og din familie en rigtig
gleedelig jul samt et godt nytar.

Pa gensyn i 2010.

Med venlige hilsner
Tage Sd@rensen

Spillemandsmusik

SPILLEMZANDENE HEJSLET spiller og synger for os.
Arrangementsnr.: 5051-10-01-13

Tid : Onsdag den 13. januar 2010 kl. 14.00
Sted: HK, Fredensgade 5, Frederikshavn
Malgruppe: Medlemmer med ledsager

Antal: Max. 40 deltagere

Tilmelding: Senest 5. januar 2010 (se side 31)

Hjeelpearbejde i Kenya
ANNELISE OG CURT HANSEN fortzeller om deres besgg og
arbejde som frivillige hjeelpere i Kenya i foraret 2009.

Arrangementsnr.: 5051-10-02-10

Tid : Onsdag den 10. februar 2010 kl. 14.00
Sted: HK, Fredensgade 5, Frederikshavn
Malgruppe: Medlemmer med ledsager

Antal: Max. 40 deltagere

Tilmelding: Senest 2. februar 2010 (se side 31)

Bestyrelsen onsker alle medlemmer
og deres familier
en rigtig god jul og et godt nytar.

Husk at give
fagforeningen

besked, hvis du
skifter adresse
eller arbejdsplads

30 HKBLADET NORDJYLLAND DECEMBER 2009

tast dit
cpr-nummer

Nar du ringer til HK, saetter dit cpo-nummer” dig
automatisk i forbindelse med den medarbejder,
der kan hjeelpe dig. (

70114545




HK Seniorer
Hjorring

Formand: Gudrun Andersen NORDJYLLAND

Litteraturkanon

Foredrag ved Jonna Pedersen, Hjorring.

Tid : Torsdag den 28. januar 2010 kl. 14.00
Sted: HK, Amtmandstoften 2, Hjgrring
Tilmelding: Ikke ngdvendig

Generalforsamling

Dagsorden iflg. vedtaegterne

Tid : Torsdag den 25. februar 2010 kl. 14.00
Sted: HK, Amtmandstoften 2, Hjgrring
Tilmelding: Ikke ngdvendig

Vi onsker alle vores medlemmer
en rigtig god jul og et godt nytar.

HK Seniorer
Aalborg

Formand: Ole Kynde

NORDJYLLAND

Livet er en gave - pak den ud

Kom og oplev Annelise Vigsnaes samt pianisten Peder

Kallesge, der vil underholde os med sange af kendte divaer
som Liva Weel, Bodil Udsen, Elga Olga, bakkesangerinder
samt med egne tekster. Der vil ogsa veere feellessang. Mgd
op til dette arrangement og fa en dejlig eftermiddag i deres

selskab. Der serveres kaffe og kage.

Arrangementsnr.: 5041-10-01-14

Tid : Torsdag den 14 januar 2010 kl. 14,00
Sted: HK, Hasserisvej 124, Aalborg
Malgruppe: Medlemmer med ledsager

Pris: Medlemmer samt ledsager kr. 50,00

Tilmelding: Senest den 11. Januar 2010 (se side 31)

Bestyrelsen onsker alle vores medlemmer
en rigtig god jul og et godt nytar.

SERVICEKUPON

Arrangementsnummer

Titel

Arrangementsnummer

Titel

Arrangementsnummer

Titel

Arrangementsnummer

Titel

Arrangementsnummer

Titel

Arrangementsnummer

Titel

CPR-nr.
Navn

Adresse

Telf. arb./privat
Sektor

Brancheklub

Sadan tilmelder du dig...

Klik ind pA www.hk.dk/nordjylland og tilmeld dig et arrangement
online eller send en e-mail til tilmeld-nordjylland@hk.dk med
oplysning om arrangementsnummer, navn, CPR-nummer, telefonnum-
mer og antal deltagere. Du kan ogsa ringe til HK Nordjyllands made-
og kursussekretariat pa telefon 3364 1308 eller send servicekuponen
til: HK Nordjylland, att. M&K, Hasserisvej 124, 9000 Aalborg,

fax. 96 30 01 60.

Er der for mange deltagere til et arrangement, far du besked, hvis du

ikke far plads.

Antal

Antal

Antal

Antal

Antal

Antal
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