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stemmer fra jobkgen

FOTO ANJA SCHONWANDT

IiInd med
vaerdigheden, Inger

Det er ikke sjovt at veere ledig. At miste
kontrollen over sit eget liv, lonindteg-
ten, den sociale kontakt til arbejdsplads og
kolleger og sin plads pa arbejdsmarkedet giver
usikkerhed og angst for fremtiden.

Men nar man som ledig samtidig skal fole
sig umyndiggjort, kriminaliseret, over-kon-
trolleret, proppet ned i firkantede regler og
sendt pa ofte perspektivlpse kurser hos firma-
er, der har gjort ledighed til forretning, sd er
det bade surt og frustrerende.

Kollega Hanne fra Skagen, som du kan
mode i dette nummer, kender det af egen erfa-
ring. Dagpengesystemet er ydmygende, uper-
sonligt og hyklerisk, mener hun.

Hanne er desverre ikke den eneste, der har
det sadan.

HK har samlet 1.500 lediges udsagn om oplevelser med dagpengesystemet i bo-
gen ”Stemmer fra jobkeen”. Kun 200 af udsagnene er positive. De 1.300 ¢vrige
foler sig ydmyget, kriminaliseret og udsat for urimelig kontrol.

Det er ikke veerdigt.

Var det ikke er regeringsparti, der sagde, at mennesket skal komme for syste-
met?

Beskeftigelsesminister Inger Stojberg har nu sat sig for at ”fjerne bevlet”. I en
stor kampagne har hun opfordret borgere og virksomheder til at sende forslag
om, hvordan vejen fra ledighed til job kan blive lettere.

Nu venter vi speendt pa det udspil, ministeren har bebudet i lpbet af efteraret.

Det er fint at fjerne bevlet. Men vi ma sige til ministeren, at dermed er arbejdet
ikke gjort.

Systemet skal behandle mennesker ordentligt og vaerdigt. Derfor kan hun pas-
sende fjerne overflpdig kontrol, ungdvendige samtaler, perspektivlgs aktivering
og de stive regler, mange ledige opfatter som ydmygende - og som alligevel ikke
forer til job.

Vi ¢nsker os et dagpengesystem befriet for regeltyrranni og med plads til forskel-
lighed; et dagpengesystem hvor sagsbehandlere kan tage hind om hver enkelt le-

dig og i et ligeverdigt samarbejde bane en vej tilbage i job.

Ind med verdigheden, Inger!

YDMYGENDE

DAGPENGESYSTEM

Let kravene og giv ledige en
fast, personlig sagsbehandler,
opfordrer ledig HK'er

SKAGEN - Upersonligt, ydmygende
og hyklerisk!

Sadan oplever 59 drige HK’er Hanne
Aavang, Skagen, dagpengesystemet.

Som ledig foler hun sig underlagt uno-
dig streng kontrol og stive regler, der ikke
giver plads til individuelle hensyn.

-Jeg oplever, at reglerne er til for regler-
nes egen skyld og foler mig behandlet som
én, der ikke gider at arbejde. Som lidt su-
spekt, siger Hanne Aavang.

Hun er én af 1.500 ledige HK’ere, som
i bogen ”Stemmer fra jobke¢en” forteller
om deres oplevelser i dagpengesystemet.

Oprindelig er Hanne Aavang uddannet
leerer, men har i flere ar i sommerperioden
ernzret sig som guide for Skagens Turist-
forening og Skagens Museum. Om vinte-
ren har hun undervist p4 aftenskole.

I dag er der ikke arbejde nok til hende
nogen af stederne.

UBARLIGT HYKLERI

-1 et udkantsomrade som Skagen er der
bare ikke arbejde nok hele aret, siger Han-
ne Aavang.

-Alligevel opforer dagpengesystemet sig
som om kontrol, ridighedssamtaler og ak-
tivering forer til job.

-Hykleriet er uberligt.

Det gor strenge krav og kontrol me-
ningslgse. Og ydmygende, mener hun.

For eksempel skal hun - som alle andre
ledige - hver uge bekrefte sin aktive job-
sogning pa internettet.

-Et par gange er jeg kommet én enkelt
dag for sent og har faet en irettesattelse.
Hvad betyder en dag fra eller til? Det er da
meningslost og ydmygende, siger hun.

-Nogle gange har jeg logget ind pd mit
cv flere dage i treek af bare angst for at

-Giv mig en fast personlig sagsbehandler,
beder ledige HK’er Hanne Aavang.

komme i konflikt med reglerne, siger hun.
Reglerne siger ogsa, at hun skal s¢ge
flere jobs om ugen.
-Det er igen systemet for systemets
egen skyld. Nar der ikke er relevante jobs
at spge, tvinges ledige til at spge ukvalifice-

ret og proforma, siger Hanne Aavang, der
kraftigt overvejer at g pa efterlon, nir hun
naste ar fylder 6o ar.

-Jeg har stadig masser af virkelyst, men
vil bare sa gerne slippe ud af dagpengesy-
stemet, siger hun.

UPERSONLIGT SYSTEM
At dagpengesystemet er upersonligt er nze-
sten det veerste, mener Hanne Aavang.

-Jeg har medt et utal af forskellige sags-
behandlere, og nir man som jeg ikke bare
kan presses ned i skemaerne, si skal jeg
hver gang starte forfra pa alle forklaringer-
ne. Det er dybt fortvivlende.

Upersonlig er ogsa sikaldte ”anden ak-
tor”; private firmaer, der skal hjelpe ledige
ijob.

-Jeg har ikke oplevet nogen anden aktor
byde pa noget, der har med min person at
gore, siger Hanne Aavang. -Det er inkom-
petent, helt uden situationsfornemmelse
og virkelighedssans.

Hun mener, at alle ledige istedet bur-
de have en fast, personlig sagsbehandler i
bade Jobcenter og a-kasse.

-Det kan gore behandlingen vedkom-
mende og personlig. Kontrollen ville heller
ikke foles si fortvivlende, siger hun. O

Lzes ogsa lederen side 2

Dagpengesystem
under anklage

| bogen “Stemmer fra jgbkgen” har HK samlet udsagn
fra 1.500 ledige medlemmer, om hvordan de oplever
dagpengesystemet.
Det er beretningerne om, hvordan ledige fgler sig
ydmyget og mgdt med kontrol, mistillid, trusler og
stive regler - og som kastebolde mellem jobcenter,
arbejdslgshedskasse og anden aktgr.
Laes bogen pa www.e-pages.dk/hk/458

Laes ogsa hk.dk/temaer/stemmer_fra_jobkoeen
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kort og godt

Go’'daw og
velkommen
i det faglige feellesskab

| maj, juni og juli har HK Nordjylland
sagt velkommen til

425 nye medlemmer

Som medlem af HK er du med til at
sikre ordentlige lgn- og arbejdsforhold
for dig selv og dine kolleger. Samtidig
har du ret til hjeelp og faglig service.
Arbejder du sammen med en uorgani-
seret, sa hjaelp din kollega til samme
tryghed og faellesskab i HK.

Book en faglig
medarbejder

Vil du veere sikker pa at traeffe

en faglig medarbejder, der kan
hjeelpe dig med netop dit problem,
er det en rigtig god idé at bestille
tid til en samtale. Sa undgar du
ungdvendig ventetid - eller maske
at ga forgeeves.

Du kan booke en samtale ved at
ringe pa ét af disse telefonnumre:

Privat: 3364 1301
Handel: 3364 1305
Offentligt ansat: 3364 1309

Har du et akut problem, kan du
selvfglgelig altid komme pa et af

afdelingens kontorer uden at have
en aftale.

K

e Nordjylland
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kort og godt

Nye tider
pa telefonen

- Fra 1. oktober kan du treeffe HK pa telefonen
e, .
e forretn'\nger S mandag til torsdag fra kl. 8.00-17.00, fredag

ha - dor med. 8.00-16.00, hvor HK-medarbejdere sidder klar
hver gang du . foreninge arbejde til at betjene dig.
\andet over,

. Telefonnumret er fortsat 70 11 45 45.
Lees mere: . ;
eninge“'dk Nar du kontakter HK, praesenteres du for
forbrugsfor - en raekke valgmuligheder, og det er vigtigt,
at du indtaster dit personnummer. Pa den

made kommer du hurtigst igennem til
faglig radgivning og service.
ThYbO er ny naestformand HK'’s A-kasse far samme telefonab-
ningstider fra 1. okt. og treeffes
Elisabeth Pedersen (foto) er konstitueret som ny naestfor- pa telefon 70 10 67 89.
mand for HK Nordjylland.
Hun er ansat hos Thisted Kommune, og som formand o
for fagforeningens lokalrad i Thisted er hun medlem af HK >
Nordjyllands
bestyrelse.

Elisabeth Pedersen
aflgser pa posten
Ole Carlsen, Hjgr-
ring, der gnskede at
fratreede.

Sagde go'nat til dyrene

.1:,-‘ Dyrene i Aalborg Zoo blev puttet og slangen fik en krammer, da omkring 100
."':' kommunalt ansatte HK’ere fra Frederikshavn med familier 7. juni besggte haven
A
-]
Styr pa aftaler

efter lukketid.
og arbejdstimer

Med naeste nummer af HK Bladet Nordjyl-
land, der udkommer 22. oktober, modtager
du en praktisk lommekalender. Med den
kan du let holde styr pa dine aftaler,
arbejdstider og -timer. | kalenderen finder

du ogsa nyttige informationer om din
fagforening.

Iseer de mange dyreunger gjorde lykke hos bgrnene, der under
opsyn og vejledning fra dyrepasserne kom helt teet pa dyrene.

Spis med go’ samyvittighed

Kig efter OK-maerkatet, neeste gang
du skal besgge restauranter og
hoteller i Aalborg-omradet.

eltage i konkurrencen
K Nord']y\\and.

ds radiospots o?
re end ganske fa

Hal dum d
i ner, kan du nu
US\ka\Ske ev |

om at kOll\pOne\'e et ‘yd-lo‘?o t :’y““

Ly d \Ogoet Ska\ br Uges \ or an

i |eeng€
| derfor veere helt enkel 09 ikke
ska

Derved kan du sikre dig, at
- - )
Vejviser

. \ de ansatte har overenskomst og
enkendeligt: Det ska . .
sekunder- cal veere unikt og letg 4 for - fagligt dermed ret til pension, lgn under
_|ogoet ska ingen sta e
Lyd-log dier, sOm fagforen\ng & gerne have et sygdo_m og b?rsel, fer_lefrldage,
til HK Nordjyllands hovedkontor i Aalborg understgtte V& nenhold 09 tryghed - 09 overtidsbetaling, helligdags- FORHOLD
m 7 H (24511
|esskab, 2 om opsparing og opsigelsesvarsler.
Fra Hobrovej (overfor Bilka) drej ind ad Gartnerve;j. feel : it isleet. d tvindende forslag, S
. ) reg\Ona 2 ude|ger €
Fra motorvejen tag afkgrsel 28 (fra nord) eller afkgr- E dommerkomlte
sel 29 (fra syd) og fortsaet i retning mod City Syd. n

R EXLTEE
Det er fagforeningen 3F
Aalborg, der har lavet maerkatet
som en kvalitetsmarkering og

Bus: Metrobus 1 og regionalbus 52 (stoppested Ho- praam'\eres med et 0“1'

brovej v. Aalborg Storcenter). Bybus 16 (stoppested REJSEGA"EK 500 KRONER .
Nibevej v. Letvadvej). N V/ERDI AF 2. dom2 gave\(O\'t pa
Tog: Neerbanestation ”“Skalborg’, herfra kgrer TILE od o

bybuslinie 16 mod City Syd (stoppested Nibevej v.

belgnning af virksomheder med orden i overenskomstfor-
holdene.

. Center. Kampagnen er ngdvendig blandt andet fordi, 3F kan
dt alle indsendte Kongres 09 Kultur il mar- pagd og - .
Letvadvej) Blat 00 kroner til Aalborg _° ost 1. sept. 2010 til m g dokumentere, at ansatte p& uorganiserede virksomheder
4 Husk: HK Nordiviland h s LOKALKONTORER i hveé5 d forslag soM en Wdfg:?:;‘tensen HK Nordjyllanc aflgnnes med ned til 80 kroner i timen for eksempelvis
” usk: ordjylland har ogsa i en rn ! .
Hobro, Thisted, Frederikshavn og Hjerring (Se adresser ﬁngkOO\'d“nator Susanné arbejde fredag og lgrdag nat.
side 2). ke | g_ggg_@,‘.‘l&g—‘s 3F Aalborg mener, at meerket kan vaere med til at
il
I-— ma markedsfgre de gode forhold pa virksomhederne med
s AL rettigheder til yindende forstadr overenskomst.
i ger
oo AEE——

a vertal . e en vinder.
HK Nordév\c‘ir;ge‘: sig ret il ikke at veelg!
men forbe

Laes mere pa www.okforhold.dk
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faglig sag

AF STEENTIMMERMANN - 20st@hk.dk

DOM: 207.000 KRONER TIL HK’'ER | SALSOM SAG OM FYRING UNDER [GRAVIDIHE

SA SIT JOB SLAEROPAAYIS

To ar,

to domme
0g en
konkurs-
begeering
mod arbejds-
giver skulle
der til,

for Joan
endelig

fik sin ret.
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HOBRO - To uger efter at HK’er Joan Svend-

sen fortalte sin arbejdsgiver, at hun var gra-
vid, sa hun til sin store overraskelse sit eget job an-
nonceret ledig i avisen.

To ar og to domme senere ma arbejdsgiveren nu
til lommerne og betale ni maneders lon - 207.000
kroner - plus renter som erstatning for at have fyret
sin tidligere, dengang gravide, medarbejder.

Det afgjorde Vestre Landsret i Aalborg, da den i
juni stadfzestede byrettens dom fra september sid-
ste ar.

-Vi kan ikke acceptere, at arbejdsgivere fyrer gra-
vide pa et helt usagligt grundlag, siger faglig konsu-
lent i HK/Privat Nordjylland Ib Thomsen.

Han understreger, at gravide ifplge ligebehand-
lingsloven har krav pa serlig beskyttelse i jobbet.

-I den pageeldende sag har hele to retsinstanser
igen slaet det princip fast, siger han.

LANGTRUKKEN SAG
Joan Svendsen er glad for endelig at nd enden pa
den langtrukne sag.

-Det har veret en lang, barsk tid, siger hun.

Det er i starten af marts 2008, Joan Svendsen for-
teeller sin chef, at hun er gravid. Hun har da veret
ansat i firmaet i halvandet ar. Og var faktisk glad i
jobbet.

Et par uger senere ser hun helt tilfeeldigt i avisen,
at firmaet s¢ger en ny medarbejder. Jobannoncen
beskriver ngjagtigt Joan Svendsens funktioner med
kontorarbejde og bogholderi.

Hun undrer sig, fordi hun intet har hort om, at
firmaet skulle udvide medarbejdsstaben.

Da hun konfronterer sin chef med annoncen, far
hun at vide, at hun ved at negte nye anszttelsesvil-
kar ’selv har sagt op’.

Joan Svendsen er 1. januar géet fra deltid til fuld
tid, og skal derfor have en ny ansettelseskontrakt.
Den nye kontrakt indeholder imidlertid hverken ret
til feriefridage eller fri pa barnets forste sygedag,
som hun tidligere havde haft.

Forst vaeegrer hun sig ved at skrive under, men da
hun for ikke at miste jobbet alligevel beslutter sig til
at g med pa de forringede vilkdr, far hun at vide, at
'nu er det for sent’. Samtidig setter arbejdsgiveren
igen hendes timetal ned.

Da HK beder arbejdsgiveren om en redegorelse,

far Joan Svendsen istedet en fyreseddel.

Fagforeningen forspger at bevare hende i jobbet,
men da arbejdsgiveren afviser, tilbyder Joan Svend-
sen gennem HK arbejdsgiveren et forlig: Tre mane-
ders lon - 70.000 kroner - og fritstilling i opsigel-
sesperioden.

Hun onsker pa dette tidspunkt ikke sin graviditet
draget ind i sagen.

-Jegville gerne undg en retssag og allerhelst bli-
ve i jobbet. Og hvis det ikke var muligt, sa blive frit-
stillet, siger Joan Svendsen.

Arbejdsgiveren afviser imidlertid forlig, og efter
en sygemelding seetter han hende i opsigelsesperio-
den til at udfere lagerarbejde i et uopvarmet lokale
uden adgang til toilet; ikke engang en stol at sidde
pa er der.

CHEFEN CHIKANERER

Efter at vere fratradt jobbet modtog Joan Svendsen
flere telefonopkald fra arbejdsgiveren; opkald hun
opfattede som trusler og chikane.

Blandt andet anklager arbejdsgiverens hende for
at have svindlet med supplerende dagpenge fra ar-
bejdslgshedskassen. Den anklage er undersogt og
pure afvist af Arbejdsdirektoratet.

Men oplevelserne fylder stadig for Joan Svend-
sen. Tarerne ruller, nar hun forteller.

-Sagen pregede hele familien og iser truslerne
begrensede vores udfoldelse, forteller Joan Svend-
sen, der undgik situationer, hvor hun risikerede at
mode sin tidligere arbejdsgiver, f.eks. idretsfor-
eningens fastelavnsfest.

Selv ikke med landsrettens dom sluttede sagen.

Arbejdsgiveren erklerede, at han ikke kunne be-
tale, og forst da HK begarer firmaet konkurs i skif-
teretten, bliver erstatningen betalt.

-Pengene er ikke det vigtige. Vigtigst er det at fa
medhold og dermed oprejsning, siger Joan Svend-
sen, der efter nasten to ars arbejdslgshed i dag er
tilbage i fast job.

Udover erstatning for fyring har retten tilkendt
Joan Svendsen 23.000 kroner i erstatning for man-
gelfuld ansattelseskontrakt. Plus renter.

Hendes tidligere arbejdsgiver ma saledes betale
omkring 300.000 kroner i erstatninger - og dertil
egne og HK’s sagskomstninger.

O

| dag jubler HK'er
Joan Svendsen:
Endelig bliver der
ro efter to barske ar
med retssager, usik-
kerhed og chikane.

| strid med reglerne
blev hun fyret, da
hun i 2008 ventede
datteren Mia.

1ANVMN@HIS VINV ‘0104
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offentlig | arbejdspladser

AF STEEN TIMMERMANN - 20st@hk.dk

AF STEENTIMMERMANN - 20st@hk.dk

ung i job

Frederikshavn
far supercenter

Det bliver Frederikshavn, der kommer
til at huse det nordjyske supercenter,
som fra sommeren 2012 overtager
kommunernes opgaver med at
beregne og udbetale folke- og fgrtids-
pension, boligstgtte, barselsdagpenge
og forskudsvis udbetalt bgrnebidrag.

Den sakaldte objektive sagsbe-
handling fiernes fra kommunerne og
laegges over i fem nye supercentre
som fglge af en aftale mellem regerin-
gen og Kommunernes Landsforening.

Den daglige administration og
opgavelgsning i centrene bliver lagt i
haenderne pa ATP.

HK Kommunal Nordjylland har
laenge keempet mod planerne om at
flytte den objektive sagsbehandling
fra kommunerne.

-Vi er bange for,
at det kommer til at
ga ud over servicen
til aeldre og bagr-
nefamilier, nar de
ikke leengere kan fa
personlig betjening
i deres kommuner,
siger formand
Brian Andersen, HK
Kommunal Nordjylland.

-Vi ma erkende, at vi har tabt, siger
han.

-Nu kommer diskussionen til at
std om, hvordan snitfladerne mellem
kommuner og centre skal veere, og
hvor mange kommunale medarbej-
dere, der skal flyttes over i centrene.

-Den diskussion vil vi kraftigt
blande os i, siger Brian Andersen.

Efter planen skal 1.500 medarbej-
dere flyttes fra kommunerne til de nye
supercentre. Men allerede i 2014 skal
medarbejdertallet reduceres til 1.000.

-Det er uansteendigt at holde
ansatte, som maske ovenikgbet skal
flytte med jobbet, i uvished, mener
HK Kommunal, som derfor gnsker en
beskeeftigelsesgaranti til de flyttede
medarbejdere.

Udover Frederikshavn bliver Hol-
stebro, Haderslev, Vordingborg og Hil-
lergd hjemsted for de nye supercentre.

il.'l i

Brian Andersen
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HK-tillidsrepreesentant Kim Foldager og formand for HK/Stat Nordjylland Jette Videnkjeer

gleeder sig over, at forsvarsarbejdspladser bliver bevaret.

Hjorring vandt

Gleede over, at HK-jobs bliver
hos forsvaret | Hjgrring -
trods fortsat usikkerhed

HJORRING - -Vi kempede og
sejrede.

Tillidsrepreesentant for de omkring
100 HK’ere hos Forsvarets Personeltje-
neste (FPT) i Hjorring, Kim Foldager,
gleeder sig over, at det er lykkedes at be-
vare arbejdspladserne.

Forsvarets ledelse havde ellers fore-
slaet funktionerne i Hjorring flyttet til
FPT i Ballerup som led i en sparegvelse.
Partierne bag forsvarsforliget har imid-
lertid afvist planen.

-Vores arbejdspladser er kun bevaret,
fordi vi var aktive og havde bade borg-
mestre, nordjyske folketingsmedlem-
mer og fagbevagelsen pa vores side, si-
ger Kim Foldager, der blandt andet var
med i en deputation til folketingets for-
svarsudvalg.

USIKKERHED

Der er dog fortsat usikkerhed om hvilke

konsekvenser udmentningen af den po-

litiske aftale vil fa for ansatte i Hjprring.
Aftalen slar fast, at 140 arsverk skal

blive hos personeltjeneste i Hjorring,
men med 159 ansatte i dag er 19 stillin-
ger altsa i fare.

Saledes er det ogsd uafklaret, hvad
der skal ske med forvaltningsenheden
for civilt ansatte.

-Vi er blevet lovet en udmelding i
august, men det tror jeg ikke holder, si-
ger Kim Foldager.

-Kommer det til afskedigelser, vil vi
arbejde for uddannelse og omplacering,
siger han.

-Vi vil noje folge, hvad der sker og
holde vores gode kontakt til blandt an-
dre de nordjyske folketingsmedlemmer,
siger formand for HK/Stat Nordjylland
Jette Videnkjer.

ALDRE OPFORDRES TIL AFGANG
Forsvarschefen har lagt op til, at forsva-
ret skal skeere mellem 600 og goo civile
stillinger vaek indenfor alle omréder.

En del vil kunne klares ved naturlig
afgang, og @ldre medarbejdere har der-
for modtaget et brev om mulighederne
for at fratraede.

Ansogninger skal afleveres i septem-
ber, og HK/Stat Nordjylland opfordrer
medlemmer, der vil gpre brug af mulig-
heden, til at sende en kopi af ans¢gnin-
gen til fagforeningen. O

OLO4ADIEY

Mange
behand

Jobpatruljen afslgrede brud
pa regler for unges arbejde

NORDJYLLAND - Det stér slgjt til
med at overholde reglerne for unges
arbejde.

Det er det billede, LO Ungdoms Jobpa-
trulje star tilbage med efter sommerens
rundtur til nordjyske virksomheder.

Blandt de 400 unge i sommerjob, som
Jobpatruljen har talt med, er der registreret
ikke fzerre end 332 forskellige brud pa reg-
ler for unges arbejde.

Det drejer sig for eksempel om mang-
lende kontrakter, ingen lpn under sygdom,
ingen pauser, tunge loft og arbejde med
kemikalier og ved farlige maskiner.

Sagerne er nu overgivet til fagforenin-
gerne.

Desuden har Jobpatruljen selv anmeldt
20 virksomheder til politiet for at lade unge
under 18 ar arbejde med udskenkning af
alkohol. I 2009 blev kun seks virksomhe-
der anmeldt for samme forseelse.

-Det er overraskende slemt, siger Jobpa-
truljens nordjyske koordinator Rasmus Ja-
kobsen, der ogsa er formand for HK Ung-
dom Nordjylland.

-Mange arbejdsgivere og unge selv er
abenlyst ikke klar over, hvad unge under 18
ar ma og ikke ma i jobbet.

-Der er helt tydeligt behov for Jobpatrul-
jen, siger Rasmus Jakobsen.

15-ARIG ALENE | BUTIKKEN

Verst stod det til i en bagerforretning i
Vendsyssel. Her arbejdede en 15 arig pige
helt alene i butikken, mens bagermesteren
var rejst pa ferie.

Pigen medte klokken fem om morge-
nen og nar bagersvenden gik hjem efter et
par timer, var hun alene til lukketid.

Ogsa tunge loft var det galt med. Og et
fald pa et glat gulv, der havde medfort le-
gebehandling og sygefraver - uden lon! -
var ikke anmeldt som en arbejdsskade.

OGSA GODE ARBEJDSPLADSER

-Der er heldigvis ogsa rigtig mange gode
arbejdspladser, hvor forholdene er i orden,
papeger Rasmus Jakobsen.

En af dem er SuperBest i Seby med en
halv snes ansatte under 18 ar. Her fandt
Jobpatruljen ingen brud pa reglerne.

-Forholdene for de unge skal bare veere i
orden, siger butikschef Claus Karlsen.

-Som del af en stor kade er det let for os
at overholde reglerne. For eksempel har vi
vores lpnsystem, der automatisk udregner
den rigtige overenskomstlon, siger han.

-Men det er fint, at Jobpatruljen tager
rundt og gor opmerksom pa reglerne, si-
ger Claus Karlsen.

40 unge fra Jobpatruljen besogte i alt
928 nordjyske virksomheder. Kun i fem af
dem blev patruljen negtet adgang.

O

unge
les skidt

Hos SuperBest i Seeby fandt

Jobpatruljen gode forhold for
fritidsjobberne, men sadan er
det desveerre ikke alle steder,
siger Camilla Hvidtfeldt, Sofie
Axelsen og Rasmus Jakobsen,
koordinator for den nordjyske
jobpatrulje og formand for

HK Ungdom Nordjylland.

Guide til
ordnede forhold

Pa hjemmesiden jobpatruljen.dk
kan foraeldre og unge i fritidsjob
tjekke Ignsatser og regler for jobbet.
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elev | praktikplads

AF STEENTIMMERMANN - 20st@hk.dk

TUSIND UNGE NORDJYDER
VENTER
STADIG
PA
PRAKTIK

Det er stadig alt for fa praktik-
pladser til unge, som gerne vil
ggre deres uddannelse feerdig i
en rigtig virksomhed.

| juni maned stod 1.172
unge nordjyder saledes uden
praktikplads.

Det er mere end dobbelt sa
mange som i januar, hvor 567
manglede en praktikplads i
landsdelen.

Indenfor handels- og kon-
toruddannelserne ventede 342

/

nordjyske unge i juni pa prak-
tikplads. Det er en tredobling i
forhold til januar, men en lille
forbedring i forhold til maj.
Kgen af unge praktikplads-
sggende har veeret stigende
gennem hele aret.
9.114 unge over hele landet
ventede i juni pa praktikplads.
-Det er en ulykkelig situa-
tion, siger formanden for HK
Nordjylland lvan Ziegler.
-Selv i darlige tider ma
virksomhederne kende deres
ansvar for uddannelse, ellers
risikerer vi at sta med et

KOMBINATIONSAFTALE

| modseetning til en ordineer uddan-
nelsesaftale adskiller kombinationsaftalen
sig ved, at der er flere virksomheder om at
uddanne eleven. Det betyder, at ogsa virk-
somheder, der ikke vil kunne godkendes til
en hel uddannelse, kan fa en elev i praktik
og hjeelpe en ung til en uddannelse.

For at en kombinationsaftale kan
indgas, skal alle elementer i aftalen veere
pa plads ved pabegyndelsen af elevens
uddannelse.

Virksomheder, som indgar kombinati-
onsaftaler, skal veere godkendete til at vare-
tage hele eller dele af uddannelsen. Hvis

gang i hjulene, siger han.

HK Nordjylland har netop /
selv ansat en kontorelev, men i
ved at dele praktiktiden med
Aalborg og Hjgrring kommu-
ner, er der skabt praktikplads til
hele to elever.

-Med lidt kreativitet kan an-
dre virksomheder sikkert ogsa
finde plads til en elev. Feks.
ved som os at ga sammen med
andre om at tage elever, lyder
opfordringen fra Ivan Ziegler.

problem, nar der igen kommer /{

s

10 HK BLADET NORDJYLLAND AUGUST 2010 MODELFOTO: COLOURBOX

KKONIBI-
PRAKTIK

GOR LARETID SPANDENDE

HK Nordjylland deler
kontorelever med
0g to nordjyske kommuner

NORDJYLLAND - 20-arige
Emma Christiansen fra Kaas er
HK Nordjyllands nye kontorelev.

Det er 20-arige Carina Svanekjer
Nielsen fra Aalborg sadan set ogsa.

Men mens Emma begyndte sin
praktiktid i fagforeningens hoved-
kontor i Aalborg den 1. august, kom-

virksomheden ikke allerede er godkendt,
hjeelper erhvervsskolen hurtigt med dette.

Uddannelsesaftalen

* | en kombinationsaftale indgar eleven
aftaler med to eller flere virksomheder,
sa delaftalerne tilsammen omfatter
hele uddannelsen og de dertil hgrende
skoleophold.

e Nar virksomhederne indgar aftalerne,
fastlaegger de, hvilke perioder eleven er
tilknyttet den enkelte virksomhed. Det
kan forega pa flere mader: Eleven kan
saledes enten tilbringe praktiktiden skif-

-Vi far lov at prgve meget mere,

end hvis vi skulle veere pa ét kontor hele
lzeretiden, siger Emma Christiansen (tv)
og Carina Svanekjeer Nielsen.

mer Carina forst til i sommer neste ar,
nar hun har afsluttet sit forste praktikar
hos Aalborg Kommune. Til den tid rykker
Emma fra HK til Hjorring Kommune for at
gore sit andet praktikar feerdigt. Forvirret?
Deter enkelt: De to unge er begge en del
af'en aftale om delt praktik, som HK Nord-
jylland har indgiet med Aalborg og Hjor-

tevis imellem to virksomheder i perioder
pa for eksempel et halvt ar ad gangen
eller i et forlgb, hvor virksomhedernes
uddannelsesaftaler med eleven aflgser
hinanden i det fortlgbende praktikforlgb.
Virksomhederne har det juridiske,
gkonomiske og uddannelsesmaessige
ansvar for eleven i hver deres aftalepe-
riode.

Det er et krav, at alle aftaler skal veere
pa plads og daekke hele uddannelses-
forlgbet, inden den fgrste aftaleperiode
begynder.

ring kommuner; en sikaldt ’kombinati-
onsaftale’.

Ved at dele den to-arige praktiktid mel-
lem fagforeningen og kommunerne far
hele to elever praktikplads, selvom HK
Nordjylland selv kun har plads til én elev.

SPANDENDE KOMBINATION
-Kombinationen af uddannelse i privat og
offentlig virksomhed er spendende og
utraditionel.

Det siger uddannelseskonsulent hos
HK Nordjylland Ingrid Jakobsen.

Hun er ansvarlig for de to elevers ud-
dannelsestid i fagforeningen og arbejder
teet sammen med handelsskolen og de to
kommuner.

De to elever uddannes med administra-
tion som speciale, og hos HK Nordjylland
skal de igennem bade it-afdeling, recepti-
on, bogholderi, kontingentafdeling og den
faglige afdeling, hvor de skal medvirke ved
sagsbehandling.

-Den delte praktik betyder, at eleverne
prover flere sider af administration end de
fleste, forteeller Ingrid Jakobsen.

For eksempel er der forskelle pa sags-
behandling hos kommunerne og i HK, og

ogsa administrative rutiner er forskellige.

-Der er ingen tvivl om, at det ruster ele-
verne godt til fremtiden, siger Ingrid Ja-
kobsen.

VED AT GA | PRAKTIK-PANIK

Emma Christiansen og Carina Svanekjer
Nielsen blev begge fardige pa Aalborg
Handelsskole i juni, men allerede i starten
af aret begyndte de at spge praktik. Det er
blevet til rigtig mange ans¢gninger, inden
det lykkedes.

-Jeg var lige ved at g4 i panik og sogte til
sidst alt, hvad der var. Da jeg sd kombinati-
onen mellem HK og kommunen, vidste jeg
bare, at det var dét, jeg ville, siger Emma.

-Delt praktiktid er meget spzendende.
Jeg tror, at vi bliver rigtig godt stillet som
ferdiguddannede, fordi vi far provet si
meget forskelligt, siger Carina.

Selvom de to elever ikke direkte kommer
til at arbejde sammen, haber de at komme
pa skoleophold sammen og vil ipvrigt bru-
ge hinanden som sparringspartnere i lpbet
af praktiktiden.

O
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OK"'en sikrer
butiksansatte

Overenskomsten er den eneste regu-
lator af butiksansattes arbejdstid, nar
lukkeloven forsvinder i 2012.

Fgrste skridt mod lukkelovens exit
blev taget 1. juli, hvor alle butikker fik
ret til flere &bne sgndage og lgrdags-
abnet til kl. 20.

-Uden lukkelov kan butiksansatte i
princippet arbejde pa alle tidspunkter
af dggnet. Sa er det godt at have over-
enskomstens arbejdstidsregler, siger
Kate Ziegler, formand for HK Handel
Nordjylland.

HK'’s butiksoverenskomst giver
bl.a. ansatte krav pa at kende deres
arbejdstider 16 uger frem, ret til ni
friweekender i 16 ugers-perioden, ret
til fri hver anden Igrdag efter kl. 14.15
og hgjst to aftener om ugen med
arbejde efter kl. 17.45.

HK-legater
til nordjyske

afgangselever

HK Nordjylland har uddelt legater for
godt kammeratskab til afgangselever
pa nordjyske handels- og erhvervs-
skoler. Legaterne pa hver 2.500 kroner
er gaet til Bo Handskemager Sgrensen
(Frederikshavn Handelsskole, HG),
Tanja Jaeger Wittrup (Frederikshavn
Handelsskole, HH), Tina Nielsen (EUC
Nord, Hjgrring, HHX), Lise Hellum
(EUC Nord, Hjgrring, HG), Lars
Lindhart Hansen (Erhervsskolerne
Aars, HG), Maria Rosengren (Erhervs-
skolerne Aars, HH), Sgren Knorr
Sgndergaard (NOEA, dansk), Yuriy
Byelskyy (NOEA, engelsk), Mathilde
Gade Petersen (Aalborg Handelsskole,
Turggade), Casper Toft Dahlstrgm
(Aalborg Handelsskole, Strandvejen),
Conny Dahl (Aalborg Handelsskole,
Langagervej), Louise Hansen (Aalborg
Handelsskole, Saxogade), Pia
Christensen (Tradium, Hobro, HG),
Ninna Olsen og Lone Bgdker Laustsen
(begge Tradium, Hobro, HH), Lone
Bgdker Laustsen (Tradium, Hobro,
KVU), Daniel Smalbro Pedersen (EUC
Nordvest, Thisted, HH), Marianne
Thingaard Larsen (EUC Nordvest,
Thisted, HG).
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LASQ - Ferie¢. Det er Leso

ubetinget med sin enestiende
natur og placering i Kattegat midt mel-
lem Frederikshavn og Goteborg. Og
Laeso vil da ogsa gerne have feriegee-
ster. Endnu flere feriegester.

Men ¢en er meget mere end ferie.

Leeso er et helarssamfund med fast-
boende, kommunal service, arbejds-
pladser og en tryghed, stort set uden
kriminalitet. Og dertil en unik kort og
uformel adgang for borgerne til politi-
kere og embedsverk...

Ikke overraskende fremhaver han
gerne kvaliteterne, Thomas Wrichs-
berg Olsen, der som ny borgmester 1.
januar satte sig for bordenden i den
ni medlemmer store kommunalbesty-
relse i landets suverant mindste kom-
mune.

Budskabet om Leesos kvaliteter skal
nemlig tiltreekke nye borgere. Gerne
unge og bornefamilier. Selv nye, sldre
indbyggere, er kommunen pa jagt ef-
ter.

INDBYGGERTAL FALDER
Indbyggertallet pad Les¢ render sig
nemlig den gale vej.

Iseer unge flytter fra gen, der fodes
feerre born og andelen af ldre vokser.

Laeso har matte slas med nedgang i
indbyggertallet siden 1950’erne, hvor
kommunen havde godt 3.000 indbyg-
gere.

En fremskrivning af den nuverende
udvikling siger, at Las¢ om tredive ar
vil have 1.600 indbyggere.

Med i underkanten af 2.000 indbyg-
gere i dag er skraekscenariet, at befolk-
ningstallet falder til et punkt, hvor ser-
vicefunktioner ma lukke eller stoppe.
Det vil nemlig yderligere satte fart pa
indbygger-flugten.

Dertil er Les¢ dog langt fra kom-
met.

HOJT SERVICENIVEAU
(O-kommunen kan bryste sig af at have

landsdelens hojeste serviceniveau.

-Heldigvis tillader kommunens
gode gpkonomi os at gore noget, siger
borgmester Thomas Wrichsberg Ol-
sen.

Saledes skal kommunen nu bygge
en helt ny bornehave, og skolen - med
godt 200 elever til og med 9. klasse -
star overfor et it-loft.

-Skolen skal vare helt fremme i sko-
ene pa undervisningen. Ogvi har ingen
problemer med bygninger, der ikke er
vedligeholdt, siger borgmesteren.

VIL FORLANGE TURISTSASON
I dag er beskeftigelsen pa Laeso steerkt
preeget af seeson-turismen.

Nar sidste sommergast er taget
hjem, ma mange lesgboere skifte lpn-
nen ud med dagpenge.

Mens ledigheden i feriemanederne
juli og august sidste ar med sine tre
procent 1a under det nordjyske gen-
nemsnit, toppede ledigheden i januar
i ar med hele 15,3 procent, landets su-
verent hojeste.

Monstret gentages ar efter ar.

-Derfor forsgger vi os blandt an-
det med initiativer, der kan forlenge
turistsasonen, siger Thomas Wrichs-
berg Olsen og peger p3, at det kommu-
nalt ejede fergeselskab 1. maj nedsatte
sine priser med 20-30 procent i lavsz-
sonen.

Resultatet lader dog vente pa sig. I
maj og juni bragte feergen endog ferre
gester til pen.

FLERE ARBEJDSPLADSER

Med mere turisme og ved at gore gen
attraktiv for virksomheder, er det
Leesos ambition at skabe arbejdsplad-
ser til nuveerende og kommende lesg-
boere.

Malet er, at antallet af arbejdsplad-
ser pa gen hvert ar pges med én pro-
cent med udgangspunkt i 2007, hvor
Leeso havde 1.000 arbejdspladser.

En god kommunal service til virk-

Arbejdspladser

og tilflyttere

skal styrke Laesg
som helarssamfund

somheder og iveerkszttere skal gore
det attraktivt at etablere sig pa gen.

Saledes stiller kommunen med
radgivning til iveerksattere og er-
hvervslokaler til fordelagtige leje-
priser.

-Vi haber at gore os attraktive for
erhvervslivet, og er samtidig med til
at skabe projekter, der skal give po-
sitiv omtale og skabe beskeftigelse,
siger Lesos erhvervskonsulent Fol-
mer Hjorth Kristensen, der ogsa er
socialdemokratisk medlem af kom-
munalbestyrelsen.

Saledes skal et nyt projekt, der er
stottet med knap 700.000 stats-kro-
ner, give Les¢s gester og fastbo-
ende mulighed for at leje el-biler til
transport rundt pa ¢en.

-Vores korte vejafstande er ideel-
le til el-biler og samtidig er det med
til at give Leeso et gront image, pa-
peger Folmer Hjorth Kristensen.

Historiecenter, kurcenter, hav-
vindmeller og et Real Danica-stottet
projekt med renovering af gens ene-
stidende tangtage - der har skabt in-
teresse s langt veek som i Japan - er
andre projekter, der skal gore Leso
kendt og skabe beskeftigelse.

Fiskeindustrien er dog Lese¢s
erhvervsflagskib, understreger er-
hvervskonsulenten.

-Vi haber, at nye produkter og et
helt nyt initiativ med lakseopdret i
dambrug vil skabe arbejdspladser,
siger Folmer Hjorth Kristensen.

O

LANDETS
MINDSTE
KOMMUNE

* Med sine 1.977 indbyggere er Leesg
suverant landets mindste kommune.

¢ De seneste ti ar er befolkningstallet faldet
med 324. | 2040 vil der veere 1.605 indbyg-
gere, siger prognosen.

* Samtidig med et faldende indbyggertal
bliver der eendret pa befolkningens sam-
mensaetning. Andelen af sldre indbyggere
vokser. 28 procent af Leesg-boerne er i

dag over 65 ar mod 21 procent i 2001. Til
gengeeld bliver der stadig feerre bgrn, unge
og borgere i den erhvervsaktive alder. 15,6
procent af indbyggerne er i dag mellem 0
og 16 ar mod 19,8 procent i 2001, og 56,4
procent af borgere er i dag mellem 17 og
64 ar mod 58,8 procent i 2001.

* Arbejdslgsheden er steerkt svingende i
takt med turistseesonen. | januar var 15,3
procent uden arbejde; landets hgjeste
ledighed.

o Laesg Kommune kan prale af at have re-
gionens bedste kommunale serviceniveau.
Hvis gennemsnit for alle 11 nordjyske
kommuner seettes til 100, ligger Leesg i top
med 114.

¢ Til gengaeld holder Laesgs kommunale
skatteprocent pa 25,6 sig pa det nordjyske
gennemsnit.

o Malt efter likviditet er Leesgs gkonomi i
topform. Kun 11 af landets 98 kommuner
har det bedre.

>
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AF STEENTIMMERMANN - 20st@hk.dk

KUR-CHEF VED ET TILFALDE

HK'er er daglig leder for Laesg
Kur, hvis saltbade og velveere
skal traekke gaester til gen

LAESQ - -Alt pa Leso er tilfeldigt,
siger HK’er Susanne Dacke med et
stort smil.

Sidste ar arbejdede hun hos bageren pa
Vesterp Havnegade, hvor den daverende
direktor for Leesp Kur kobte brod - og pa
stedet tilbod hende job.

Det var i juni sidste ar, hun begyndte
jobbet, og siden marts i ar er hun daglig
leder af kurcentret, der tilbyder velvere-
behandlinger og saltbade til blandt andre
psoriasispatienter.

Leesg Kur dbnede i den ombyggede Ve-
ster¢ Havnekirke i juni 2008. Forventnin-
gen var, at arligt omkring 30.000 ville be-
nytte sig af wellness-behandlingerne og
100 psoriasispatienter af kurbadene, der
udnytter restprodukter fra produktionen af
Leeso-sydesalt.

—
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Imidlertid er det ikke gaet helt som ven-
tet.

Efter et underskud pa tre millioner kro-
ner i 2008, valgte bestyrelsen at lukke cen-
tret i vinterhalvaret 2009/2010 for at genab-
ne i marts i ar.

Medarbejderne blev sendt hjem, mens
Susanne Dacke benyttede vinteren til at
forberede den kommende szson.

-Vi arbejder med nye initiativer og hel-
digvis merker vi nu stigende eftersporgsel,
flere bookinger og henvisning af patienter
fra leeger, siger Susanne Dacke.

-Det er en stor udfordring. Malet er
mange flere bespgende, si vi kan holde
abent hele aret.

-Overlevelse er en felles kamp. Pa Leso
er vi athengige af hinanden, siger hun.

Da Las¢ Kur matte lukke i vinter, betpd
det, at hoteller ogsa matte vinterlukke, for-
di de havde satset pa at huse kurgaesterne.

-Derfor har vi ogsa et godt samarbejde
med hotellerne, sa vi sammen kan tilbyde
pakker med overnatning, ophold og entré
til Laeso Kur, siger Susanne Dacke.

LARETID

Ud over Susanne Dacke er Les¢ Kur ar-
bejdsplads for otte behandlere og terapeu-
ter.

-Jeg har matte leere undervejs. Det har i
hoj grad veeret learning by doing, siger Su-
sanne Dacke, der oprindelig er uddannet
pa salgskontor i elektronikbranchen,
men har arbejdet i bade
tojforretning og ba-
gerbutik.

-Alt kan sel-
ges, og nu
saelger jeg
altsa
kurop-
hold,
siger
hun.

-Jeg har matte sztte
mig ind i branchen og hen-
te viden om bl.a. psoriasis.
Det er spendende, og jeg flytter
hele tiden personlige graenser. Jeg har op-
daget, at jeg kan meget mere, end jeg ma-
ske gik og troede, siger Susanne Dacke.

Oprindelig er Susanne Dacke sjelleen-
der og flyttede for seks ar siden til Leeso
sammen med sin mand, der er leespbo. De-
res to born er fodt pa gen.

-Jeg kommer fra Herfolge, der ogsa er et
lille samfund. S4 pa den made er det som at
komme hjem. Leeso er skon, siger hun. [J

HKer

Susanne Dacke er HK’er og daglig leder af
Leesg Kur.

pa LASO

- AU

JEG ER DEN

ENESTE TILBAGE

AF MIN ARGANG

-Vi haber pa en fremtid pa
Leesg, siger Michael, der nu er
igang med sit andet elevjob

LASOQ - 29 arige HK’er Michael Lind-
skou er monsterbryder.

Forstaet pa den made, at mens flertallet
af unge leespboere aldrig vender tilbage ef-
ter endt skolegang og uddannelse pa fast-
landet, si har Michael og keresten bevidst
tilvalgt Laeso, hvor han er fodt.

-Alle andre fra min argang er rejst. Men
vi haber pa en fremtid for os pa Leso, si-
ger han.

Efter nogle ar i Jylland kebte han og kee-
resten, der oprindelig er fra Kolding, hus
pa oen.

De overvejede at bosztte sig i Aalborg.
Men Leso lob med sejren som ramme om

familien, der ogsa i fremtiden gerne skal
omfatte born.

-Leesg har meget at byde pa, siger Mi-
chael Lindskou. -Her er dejlig natur og det
er et trygt sted at lade born vokse op. Og sa
er det jo her, jeg har bade familie og ven-
ner.

Mens Michaels keereste har job som pze-
dagogmedhjelper i pens bornehave er han
selv gdet i gang med sin uddannelse num-
mer to.

SVART AT FA JOB | BUTIK
I marts startede Michael Lindskou som
kontorelev hos Les¢p Kommune.

Oprindelig er han handelsuddannet pa
Frederikshavn Handelsskole og i Dagli’
Brugsen pa Leso.

Men siden han i 2004 fik sit uddannel-
sesbevis i handen, er det kun blevet til kor-
tere jobs i gens to brugser og en afstikker
til Brugsen i Dybvad pa fastlandet.

-Hvis jeg skal gore mig hab om et fast

-
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Michael Lindskou har
gjort det, de feerreste
unge ggr - bosat sig pa
Leesd, hvor han nu eri
gang med uddannelse
nummer to.

-De andre fra min
argang har bosat sig pa
fastlandet, siger han.

fuldtidsjob pa Leso, sa er det nok ikke i
dagligvarebutik, jeg skal finde det, siger
Michael Lindskou.

Travlheden i ¢ens butikker svinger
nemlig ligesom ledigheden i takt med tu-
ristseesonen.

-1 hojseesonen kan man maske vere hel-
dig at fa arbejde. Men jeg vil gerne have fast
job og ikke arbejde efter ”Lees¢-modellen”,
hvor man har forskellige arbejdspladser alt
efter seeson, siger han.

Halvandet ar gik Michael Lindskou le-
dig efter sit seneste butiksjob pa Lzs¢. Un-
dervejs var han i praktik i bank, ved ferie-
husudlejning og hos kommunen.

-Jeg sogte rigtig mange jobs uden held.
Ogsa uopfordret. Da Lees¢p Kommune spg-
te en ny kontorelev, sprang jeg til og var
heldig, forteller han.

Nér han er feerdiguddannet i 2012 haber
han at fa job hos kommunen.

O
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AF STEENTIMMERMANN - 20st@hk.dk

KOMMUNALDIREKTOREN LAVER
MORGENKAFFEN

Flad struktur giver tilfredshed og enga-
gement, siger HK-tillidsrepraesentant
Kirsten Petersen og kommunaldirektgr
Sgren Abildtrup.

16 HK BLADET NORDJYLLAND AUGUST 2010

Ansatte pa landets
mindste radhus lever deres
egen kommunale virkelighed

LASQ + Nar den kommunalt ansatte
HK’er starter sin arbejdsdag med en
kop morgenkafte, kan det sagtens vaere kom-
munaldirektoren, der er brygmester.

Pa radhuset i landets mindste kommune
ser de nemlig stort pa titler og formelle om-
gangsformer.

-Vi lever i en helt anden virkelighed end
andre kommuner, siger kommunaldirektor
Soren Abildtrup.

Med 25 medarbejdere - omkring halvde-
len HK’ere - er der ikke langt mellem ansatte
og ledelse pa hans radhus.

-Strukturen er s flad, som den kan blive.
Vi taler bare om tingene pa et personalemo-
de. Det gor, at alle straks arbejder i den sam-
me retning, siger Sgren Abildtrup.

STOR ANSVARLIGHED

For Les¢s kommunale medarbejdere bety-
der den flade struktur, at der ikke star en le-
der og kigger dem over skulderen.

-Vi leder selv vores arbejde, og det er en
daglig tilfredsstillelse, siger HK-tillidsrepree-
sentant Kirsten Petersen.

Med selvledelse folger ogsa en stor an-
svarlighed for arbejdsopgaverne.

-De fleste kolleger sidder med et meget
stort ansvar, og derfor fpler de ogsa meget
stor ansvarlighed overfor opgaverne, siger
hun.

-Vi ser f.eks., at kollegerne planlegger
deres ferier efter, hvordan det passer ind i
arbejdet. Og at kolleger lige smutter pa ar-
bejde, hvor de ellers har fri, hvis en deadline
skal overholdes. Der er jo ingen til at tage
over.

FLAD STRUKTUR ER NGDVENDIG
Den flade struktur er simpelthen en neod-
vendighed for den lille kommune, mener
kommunaldirektoren.

Nar han meder sine kolleger fra landets

ovrige kommuner hender det, at han far
sporgsmalet, hvordan Lesp Kommune dog
kan lgse alle sine opgaver.

Bortset fra beskeftigelsesomradet, en
raekke sociale og specialpadagogiske opga-
ver og skat - der lpses i samarbejde med Fre-
derikshavn - klarer de 25 medarbejdere pa
kommunekontoret i Byrum nemlig alle de
funktioner, der horer til en veldrevet kom-
mune.

-Det lykkes kun, fordi vi har meget enga-
gerede medarbejdere, der forstar at lgse op-
gaverne af sig selv, siger Spren Abildtrup.

-Néar mine kommunaldirektor-kolleger
taler om deres projekter og arbejdsgange,
ma jeg ofte sta af. Det ligner slet ikke vores
virkelighed pa Lees¢, siger han.

-Til gengeld ved jeg meget mere end dem
om den konkrete opgavelpsning, fordi jeg
ofte selv er med i sagsbehandlingen.

GODT MILJO
Flad struktur, selvsteendighed og ansvar til
den enkelte medarbejder kan afleeses pa til-
fredshed og arbejdsmiljo.

-At vi har vel nok landets laveste sygefra-
veer tager vi som udtryk for, at medarbejder-

ne trives, siger kommunaldirektor Spren Abildtrup.

-Medarbejderne inddrages, vi har gode muligheder
for udvikling og efteruddannelse og nye ideer i arbej-
det omszttes hurtigt til praksis. Det giver et godt inno-
vativt miljo, siger han.

Ancienniteten blandt de kommunale medarbejdere
pa Leso er da ogsa hoj.

F.eks. har tre af medarbejderne tilsammen veret
ansat hos kommunen i 120 ar.

-Som HK’ere har vi ikke mange problemer i daglig-
dagen, bekrefter HK-tillidsrepresentant Kirsten Pe-
dersen.

Hun er indfpdt leespbo og har selv 30 ar bag sig hos
kommunen, hvor hun ogsa er uddannet. I dag er hun
ansat i teknisk forvaltning.

HK-KLUB
Kirsten Petersen blev valgt i maj, da kommunekon-
torets HK ere stiftede deres egen faglige klub og for
forste gang i flere ar valgte tillidsrepraesentant.
Samtidig blev der valgt en klubbestyrelse, der re-
praesenterer alle afdelinger pA kommunekontoret.
-Det er ikke fordi vi er utilfredse. Vi har ikke store
onsker om @ndringer. Men med klub og tillidsrepree-
sentant far vi et mere formaliseret samarbejde med le-
delsen, siger Kirsten Pedersen.

O

Uddannelse i moduler

Som noget helt nyt tilbyder
kursusafdelingen pa Aalborg

nelse i moduler af fa dages

man ikke skal veere veek fra
arbejdspladsen i lang tid af
Handelsskole nu efteruddan- gangen.

Moduluddannelserne er

varighed. AMU-kurser, som koster 116-

Det skal ggre det lettere at
deltage i efteruddannelse, nar

174 kr. pr. dag.
Lzaes mere pa ahkurser.dk

Tirsdaq aften begynder

et nyt Kapitel i dit liv

Nyhed

Aftenkurser
hver tirsdag
kl.17.30 - 20.45

Har du interesse for at laere nyt? Overvejer du et job-
skifte? Eller har du en karrieredrem, der skal udleves? S&
tilmeld dig et aftenkursus pa Aalborg Handelsskole. Her
kan du puste nyt liv til din viden — uden at det gar ud
over arbejdstiden.

Lees videre pd www.ahkurser.dk
eller ring pa tif. 99 364 735.

Aftenkurser

- din genvej til viden

Aftenkurserne begynder den 14. september.

Tilmeld dig kurser inden for:
© Sprog

oIl

o Personlig udvikling

o Turisme

o Ledelse

Aalborg Handelsskole
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NFORMATION OM

Overvejer du at ga pa efterlon? Sa er der sikkert aller-
ede dukket mange sporgsmal op...
Nu kan du f4 svar pa dine spergsmal, nar HK Nord-

jylland orienterer om love, regler og muligheder i
efterlonsordningen.

Der serveres kaffe/te med brgd.

AALBORG ¢ Mandag den 6. sept. 2010 kl. 19-ca. 21.30,
Gartnervej 30, Aalb. SV (Arr.nr. 9011-10-09-06).
* Mandag den 15. nov. 2010 kl. 19-ca. 21.30,
Gartnervej 30, Aalb. SV (Arr.nr. 9011-10-11-15).

HJORRING eTorsdag den 16. sept kl. 19-ca. 21.30,
Amtmandstoften 2 (Arr.nr. 9011-10-09-16).

HOBRO eTorsdag den 18. nov 2010 kl. 19-ca. 21.30
H. I. Biesgade 7 (Arr.nr. 9011-10-11-18).

FR.HAVN eTorsdag den 14. oktober 2010 kl. 19-ca. 21.30,
Fredensgade 5 (Arr.nr. 9011-10-10-14).

18 HKBLADET NORDJYLLAND AUGUST 2010
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§  PRIVAT MHANDEL
Fa tjek pa din
pensionsordning

Mennesker har forskellige behov. Derfor kan du som
medlem af HK Privat og HK Handel Nordjylland nu fa en
personlig samtale med radgivere fra FunktionzerPension,
sa du kan tilpasse din pensionsordning ngjagtigt til dine og
familiens behov.

MGD DIN PENSIONSRADGIVER

Du kan mgde radgivere fra FunktioneerPension

pa HK Nordjyllands kontorer pa Gartnervej 30, Aalborg
SV, Amtmandstoften 2 i Hjerring og Sofievej 13 i Thisted
fglgende datoer:

e Mandag den 27. sept. kl. 13-17 i Aalborg
e Tirsdag den 28. sept. kl. 10-14 i Thisted

* Mandag den 25. oktober kl. 13-17 i Aalborg
Mandag den 22. nov. kl. 13-17 i Aalborg

e Tirsdag den 23. nov. kl. 9.30-11.30 i Hjgrring
e Tirsdag den 23. nov. kl. 13-15 i Frederikshavn
e Mandag den 20. dec. kl. 13-17 i Aalborg

e Tirsdag den 21. dec. kl. 10-14 i Thisted

Bestil tid hos HK Nordjylland,
Mgde- og Kursus-
sekretariatet,

telefon 3364 1308.

G P e AN Ey

FunktionarPension

Indsigt i
sikkerhedsorganisationen

Du er lige blevet valgt som sikkerhedsrepraesentant og
nu er du medansvarlig for, at der er gode arbejdsmiljg-
forhold péa arbejdspladsen. Du har derfor brug for at
kende noget til dine rettigheder og pligter. Iszer arbejd-
smiljgloven pavirker dit tillidshverv. Du har ogsa brug for
en grundlaeggende indsigt i sikkerhedsorganisationens
opbygning.

INDHOLD

* Arbejdsmiljglovens systematiske anvendelse
* Rettigheder og pligter i arbejdsmiljgarbejdet
¢ Sikkerhedsorganisationens opbygning

* Orientering om APV og psykisk arbejdsmiljg
* Miljg-, tale- og notatteknik

11.-12. OKTOBER 2010

Lees mere i
Kursuskatalog 2010
for tillidsvalgte

NORDJYLLAND

Arbejdsmiljokurser
i HK Nordjylland

< 16.-18. NOVEMBER 2010

Sikkerheds-

repraesentanten og HK
Hvordan kan HK hjeaelpe og stgtte dit daglige sik-
kerhedsarbejde? Du far overblik over, hvem du kan
henvende dig til og hvor du kan hente de relevante
informationer og materialer. Der drgftes ogsa samar-
bejdet med gvrige tillidsvalgte pa arbejdspladsen, og
du far praesenteret konkrete elektroniske veerktgjer.

INDHOLD ¢ HK's ressourcer til brug for sikkerhed-
srepraesentanter ® Praktiske veerktdjer ® Information
om HK som organisation ® HK’s muligheder for at
pavirke arbejdsmiljget, herunder lovgivning e Elek-
troniske vaerktgjer.

30. NOV. - 2. DEC. 2010

Psykisk arbejdsmiljg
Du far indsigt og forstaelse i begreberne indenfor
psykisk arbejdsmiljg og kommer til at arbejde med egne
cases og problemstillinger fra arbejdspladsen.

Du vil treene i at overvinde kommunikationsbarrierer i
arbejdsmiljgarbejdet. Du vil fa viden om og veerktgjer til
at forebygge mobning, stress og vold og trusler om vold.
Du far kendskab til Igsninger og forebyggelse ud fra den
anerkendende tankegang.

INDHOLD ¢ Mobning e Stress ¢ Vold og trusler om vold
Veerktgjer til Igsning af psykiske arbejdsmiljgproblemer
* Arbejde med medbragte cases og problemstillinger ®
Treening i anerkendende kommunikation

Dette kursus er ogsa for tillidsrepraesentanter
Du skal have gennemfgrt “Traening som sikkerheds-
repreesentant” for at kunne deltage.

HK BLADET NORDJYLLAND AUGUST 2010
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4 N
HK NORDJYLLAND
FOR ALLE MEDLEMMER

e N N\ (4
HK NORDJYLLAND MARIAGERFJORD - HK NORDJYLLAN

FOR KOMIMENDE FORALDRE VESTHIMME,RLAND UDFLUGT FOR ALLE MEDLEMMER
FOR LOKALOMRADETS MEDLEMMER

Speendende besgg pa - Saet sundhed
BANKO Nordisk Folkecenter | | pa dagsordenen

for Vedvarende Energi Sundhedsradgiver Inger
Kjelgaard, Aalborg Kom-

mune, forteeller hvordan
A sundhed kan szettes hgjt pa

Lokalradet for Mariagerfjord og Vesthimmerland arrangerer
igen i ar julebanko for alle medlemmer med ledsagere.
Veer med nér HK Nordjyllands miljgudvalg arrangerer et |
HOBRO spaendende besgg pa Nordisk Folkecenter for Vedvarende

Arr.nummer: 4031-10-11-29 Energi. virksomhedens dagsorden.

Tid: Mandag 29. november kl. 19.00 P4 centret kan du se de mange muligheder for vedvarende ' Du far gode rad om sundheds-

Sted: Hobro Medborgerhus, Skibsgade 28, Hobro energi i fuld stgrrelse: Solenergi, vindkraft, transport med | fremme, sundhedsprofiler,

Malgruppe: Medlemmer i Mariagerfjord Kommune planteolie og brint. Integration af energisystemer demonstre- Fvasifll s

med ledsagere rer et fremtidigt beeredygtigt samfund. | For medarbejderen er fordelene
Tilmelding:  Senest 25. november 2010 (se side 31) Der bliver guidet rundvisning pa hele centeromradet og ved sundhedsfremme bl.a.
- mulighed for spgrgsmal. Rundvisningen varer to timer og stgrre arbejdsgleede, gget

v' ve“ter ba rn herefter er der en kop kaffe. velveere og trivsel, mere energi
Nar en lille ny sgn eller datter er pa vej, dukker der hurtigt en AARS Husk fornuftigt tgj og fodtg. °9 overs.kud T B ST S .
masse spgrgsmal op. Den del af spgrgsmalene, som handler Art.nummer: 4071-10-12-07 Efter besgget vil bussen returnere mod Aalborg. Der bliver et For arbejdspladsen er fordejlene b[.a. surldere medarbejdere,
om dit arbejde, vil vi gerne hjeelpe dig med. S far du lidt Tid: Tirsdag 7. december kl. 19.00 stop ved Vejlerne, hvor vi far mulighed for at nyde den flotte GRS SYEAMENEEN, STTE HVER! ) e el eBe G E8 geel:
mere ro til at teenke pa alle de andre spgrgsmal. Sted: Kimbrerkroen, Markedsgade 8, Aars natur og spise den medbragte madpakke. InikeRe e

Malgruppe: Medlemmer i Vesthimmerlands Kommune
med ledsagere

Peter Mouritzen, Lgbekompagniet, introducerer dig til

- Hvor lang tid kan jeg holde barselsorlov?
2 et Body Age testen (kendt fra tv's "Ebeltoft pa skrump”). Body

- Hvad med faedreorlov? . — : : -10-09-
. . . . . . Tilmelding: Senest 2. december 2010 (se side 31) A.rrangementsnummer 1001-10-09.08 Age testen giver svar pa, om din krops alder svarer til din
- Hvornar skal jeg forteelle min arbejdsgiver, at jeg er gravid? Tid: Lgrdag 4. september 2010 kl. 11.00 o g o
- Hvad far jeg i Ign, mens jeg er pa barselsorlov? 4 Nordisk Folkecenter for Vedvar. Energi )
e i . jeg erp Epordisklie ece_ ST Cerod ) Der bliver trukket lod om 2 gavekort til Body Age Test blandt
- Hvad er forskellen pa barsels- og foraeldreorlov? \ J Kammersgaardsvej 16, Sdr.Ydby, Hurup Thy
.. . . . r mgdets deltagere.
- Hvad nu, hvis jeg bliver fyret, mens jeg er gravid? Malgruppe: Medlemmer med ledsagere

Mgdet starter med aftensmad.

™ Tilmelding: Senest 1. september (se side 31)

Vi starter aftenen med en uformel snak over en let anretning. FREDERIKSHAVN

Transport:  Feellestransport fra Aalborg afgar fra Arrangementsnummer: 1000-10-09-28

Herefter vil en af HKs faglige konsulenter forteelle om bar- FOR ALLE HK Nordijylland, Gartnervej 30, Aalb. SV Tid: Tirsdag 28. september 2010 kl. 19-21
selsreglerne — godt bistdet af en medarbejder fra den lokale klokken 9.00 Aftensmad klokken 18.30
socialforvaltning. FA EN SNAK MED Tilmelding til transport skal ske pa Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalborg SV

Malgruppe: Medlemmer af HK Nordjylland
Tilmelding: Senest 22. september (se side 31)

Vi tager de.gangspunkt i situationen for dig,oder er medlem af e ILileT | namealcl- ol Al o2
HK - og i din overenskomst. Men du er ogsa meget velkom- B . A R N E K eller telefon 3364 13

men til at tage en ledsager med.

Efter oplaegget har | mulighed for at stille spgrgsmal. LAU s I s E N

11. september kiokken 11-14 e
HK, Fredensgade 5, Frederikshavn CABARET

Tid og sted: AALBORG
Onsdag 15. september 2010 klokken 18.00.
HK, Gartnervej 30, Aalborg SV Sgndergade i Frederikshavn bliver

(Arrangementsnr.: 4061-10-09-15) E;Ze\f’;fe",:?gkﬂas?ggg;gé:n dag.

FOR MEDLEMIMER MED LEDSAGERE

"Det er bare os”

Fredensgade, hvor

HJORRING HK'’s lokalkontor ” Z
Tirsdag 21. september klokken 18.00. holder &bent hus. Cabareten "Deter bare os* opfgrer ny og
g N S Vi har en lille forfriskning klar meget morsom forestilling med fuld energi.

og du kan fa en uformel snak
med Frederikshavns folketings-
medlem Bjarne Laustsen (S).

(Arrangementsnr.: 4021-10-09-21) Overskud gar til Bgrnehjertefonden.

Malgruppe: Medlemmer med ledsager
Tilmelding: Senest 10. september (se side 31)

Tid: e Torsdag 28. oktober 2010 kl. 19
(Arr.nr. 1001-10-10-28)
e Fredag 29. oktober 2010 kl. 19
(Arr.nr. 1001-10-10-29)
* Sgndag 31. oktober kl. 14
(Arr.nr. 1001-10-10-31)

Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalborg SV

Malgruppe: Alle medlemmer af HK Nordjylland med ledsagere

Pris: 50 kroner pr. deltager

Tilmelding: Senest 3 hverdage for den gnskede forestilling (se side 31)
Arranggr: HK SENIORER AALBORG

LOKALRAD

Har du ikke mulighed for at deltage i mgderne, kan du bestille FR.HAVN - LASQ

tid hos en af HK Nordjyllands faglige medarbejdere og fa en
snak om regler og muligheder.

. /

NORDJYLLAND
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4 FREELANCERE

FYRAFTENS-KURSUS

MARKEDS-
FORING
der virker

Freelancere, der har overblik over deres markedsfgring far

flere og bedre kunder.

Malet er derfor at skabe overblik i markedsfgringsjunglen.
Hvilke muligheder er der? Hvorfor er noget mere optimalt
end andet? Hvad skal man veaelge?

Som kursusdeltager far du pa disse to intensive fyraftens-
mgder indblik i hvilke markedsfgringsmuligheder der er, et
bedre grundlag for at veelge, hvad du skal bruge i din egen
virksomhed og arbejdet med de enkelte veerktgjer.

Du far lejlighed til - sammen med ligestillede - at prgve
idéerne af, og du far skabt et godt markedsfgringsgrundlag
for din egen virksomhed.

Du far indblik i:

o Samtlige markedsfgringsmuligheder.

. Hvordan du kan analysere din egen situation i
forhold til markedet, konkurrenter osv.

. Hvordan du kan forsta kundernes behov og gnsker.

o Hvordan du udpeger og beskriver din malgruppe.

. Hvilke kommunikationsparametre, der er mest
relevante for dig.

. Der er indlagt gvelser, hvor du far lejlighed til at
arbejde med "veerktgjerne” og prgve dem af pa din
egen situation.

Alle deltagere far tilsendt en opgave, som skal Igses inden
fgrste kursusdag. Desuden indlaegges en gvelse mellem de
de to aftener.

Arr.nummer: 2100-10-09-23

Tid: 23. september og 7. oktober 2010 kl. 17-20
Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalborg SV

Malgruppe: Freelancere der er medlemmer af
HK Privat Nordjylland
Pris: Gratis

Tilmelding: Senest 9. september 2010 (se side 31)

| PRIVAT

NORDJYLLAND

N

/
WORKSHOP
ANSATTE PA SMIA ARBEJDSPLADSER

Netvaerk
med succes

Den professionelle netveerker
Anna Mette Bergelius
har gennem de seneste ti ar
arbejdet med netveerk.

i | denne workshop giver hun
3 dig nogle enkle veerktgjer til
brug for udvidelse af dit
netveerk og synligggr,
hvordan du kan fa

opbygget et kompe-
tent og effektivt

netveerk.
AALBORG
Arrangementsnummer: 2100-10-09-22
Tid: Onsdag den 22. september kl. 18-22

HK Nordylland, Gartnervej 30, Aalborg SV

FREDERIKSHAVN
Arrangementsnummer: 2100-10-09-23
Tid: Torsdag den 23. september kl. 18-22
HK Nordylland, Fredensgade 5, Frederikshavn

THISTED

Arrangementsnummer: 2100-10-09-29

Tid: Onsdag den 29. september kl. 18-22
HK Nordylland, Sofievej 13, Thisted

HOBRO
Arrangementsnummer: 2100-10-09-30
Tid: Torsdag den 30. september kl. 18-22

HK Nordylland, H. I. Biesgade 7, Hobro

HK Privat er veert ved et let aftensmaltid.

Malgruppe: Medlemmer af HK Privat Nordjylland
pa arbejdspladser med under 5 ansatte.

Pris: Gratis.

Tilmelding: Senest 3 hverdage inden den gnskede
workshop (se side 31).

IT, MEDIE & KOMMUNIKATION
LUFTFART

ORGANISATIONER

PRIVAT SERVICE

| PRIVAT

NORDJYLLAND

PRODUKTION
SUNDHED & VELVARE
TRANSPORT & TURISME
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PRIVAT SERVICE
MEDLEMMER AF BRANCHESEKTIONEN

~

Valg af delegerede

HK Privat Nordjylland indkalder hermed til mgde vedr.
valg af delegerede til delegeretmgde i Branchesektion Pri-
vat Service den 15.-16. januar 2011.

Mgdet starter med spisning.

Dagsorden:
1. Orientering om branchesektionernes arbejde
v. Louise Christiansen
2. Valg af delegerede
Valg af suppleanter
4. Valg af en repraesentant til bestyrelsen

w

Arrangementsnr.: 2100-10-10-04
Tid: Mandag 4. oktober 2010 kl. 18.00
Sted: HK Nordjylland,

Gartnervej 30, Aalborg SV

Malgruppe: Medlemmer af
branchesektion Privat Service
Tilmelding: Senest fredag 28. sept. (se side 31)

N

Tandklinikassistenter

Kliniksekretaerer
hos kiropraktorer

Formand Pia Degn

Lonforhandling og MUS

Bliv bedre til at klare Ignforhandling og medarbejdersam-
talen (MUS).

Faglig konsulent Charlotte Meyer fra forbundet giver gode
rad og praesenterer HK's hjemmesider om emnerne. Der
bliver rig mulighed for at stille spgrgsmal.

Vi starter med en let anretning.

Arrangementsnr.: 3160-10-09-15

/

/
ORGANISATIONER
MEDLEMMER AF BRANCHESEKTIONEN

~

Valg af delegerede

HK Privat Nordjylland indkalder hermed til mgde vedr.
valg af delegerede til delegeretmgde i Branchesektion Or-
ganisationer den 15.-16. januar 2011.

Mgdet starter med spisning.

Dagsorden:
1. Orientering om branchesektionernes arbejde
v. Louise Christiansen
2. Valg af delegerede
Valg af suppleanter
4. Valg af en repreesentant til bestyrelsen

w

Arrangementsnr.: 2100-10-10-84
Tid: Mandag 4. oktober 2010 kl. 18.00
Sted: HK Nordjylland,

Gartnervej 30, Aalborg SV

Malgruppe: Medlemmer af
Branchesektion Organisationer
Tilmelding: Senest fredag 28. sept. (se side 31)

/

Tid: Onsdag 15. sept. 2010 kl. 18.00-ca 22
Sted: HK, Gartnervej 30, Aalborg SV
Malgruppe: Tandklinikassistenter og kliniksekretaerer
Tilmelding: Senest fredag 10. september kl. 12.00
(se side 31)
\_
DL-F
Nordjylland

Formand Laila Rossen

Virksomhedsbesog

Vi starter med at besgge CRISPO DENMARK A/S,
der laver kartoffelchips.

Vi far en rundvisning i produktion og pakkeri inden klubben
er veert ved lidt mad og drikke.

Efter aftensmaden gar vi over til “naboen” SCANDIC
FOOD A/S, der producerer marmelade og frugtgrgd, og
ogsa her vil der veere rundvisning i produktionen.

Hele arrangementet forventes at tage 3-3'2time, og af hen-
syn til forplejningen vil vi gerne have tilmelding.

Der er plads til alle de medlemmer af DL-F Nordjylland,
der har lyst til at deltage, sa tag kollegaen under armen og
kom til Tars til en aften i selskab med andre laboranter fra
Nordjylland.

Arrangementsnr.:  3060-10-09-22

Tid: Onsdag den 22. september 2010
klokken 17.00

Sted: Industrivej 31, Tars

Malgruppe: Medlemmer af DL-F Nordjylland

Senest fredag 17. september kl. 12.00
(se side 31)

Tilmelding:

~

/
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Den arlige sommertur for med-
lemmer, ledsagere samt barn
eller barnebgrn gar denne gang

til Nordsgen Oceanarium i Hirts-

hals, hvor vi mgdes kl. 10.00.
Her vil vi tilbringe dagen i
selskab med klumpfiskene,
kampehummeren og mange
andre spandende dyr.
Brancheklubben er vart ved
frokost i form af sandwiches, @l
og vand.

Der vil blive arrangeret bus-
transport fra Aalborg kl. 9.00.

www.nordsoenoceanarium.dk
Nordsgen Oceanarium,
Willemoesvej 2, 9850 Hirtshals
Abningstid: kl.9.00-17.00

Ved tilmeldingen bedes du
oplyse navne og alder pa delta-
gerne, endvidere om du gnsker
bustransport fra Aalborg eller
om du kerer selv.

ARRANGEMENTS NR.

TID

M@DESTED

MALGRUPPE

f Grafisk
med ledsage!

TILMELDING

DELTAGERANTAL

PRIS
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M'I n 'I go lf ARRANGEMENTS NR.
Vi mades hos Aalborg Mini-
golf, hvor vi skal prave kraef-
ter med minigolfens verden.

TID

Minigolf er for alle. En lige MSTED
stor forngjelse for kyndige som vej 7

for nybegyndere. MALGRUPPE
Kom og vaer med til en hyg- ‘@7

gelig aften sammen med dine
kollegaer og tag gerne din led-
sager med. Klubben vil vaere

vaert ved en gl/vand. PRIS
Yderligere information:
www.aalborg-minigolf.dk.

TILMELDING

Papirvalg? Kom og
bliv inspireret!

Creative Print &
Paper Workshop
med Janne
Hogshaj fra
Papyrus.

Du vil:
« kunne se, hvor-
dan papiret kan
skabe tryksager,
der passer til
produkt, vaer-
dier, stemning
og malgruppe

« opleve en bred vifte af pa-
pir, hvor du kan fele pa de
fascinerende og betagende
strukturer

TID « blive praesenteret for
tryksager, som er blevet
haedret for design, finish og
papirvalg samt for rekla-
memateriale udviklet af
kreative virksomheder

» modtage en stor pose, fyldt
med spandende papir og
tryksager, der kan inspirere
dig til fremtidige opgaver

Grafisk Brancheklub Nordjyl-
land er veert ved sandwich og
sodavand.

ARRANGEMENTS NR.

M@DESTED

MALGRUPPE

TILMELDING

LAK NORDJYLLAND

LAK-KURSER | AALBORG

9. okt.: Fra small talk til de sveere samtaler - personlig kommu-
nikation. 6. nov.: Leer at bega dig i medierne. 4. dec.: Storytelling
og kommunikation.

Derudover holder LAK en del fyraftensarrangementer i Arhus.
Lees mere pa LAKONLINE.DK og MITHK.DK

FLERE ARRANGEMENTER

Vi planleegger yderligere to arrangementer i efteraret: Et biograf-
arrangement, der bliver sendt ud pr. mail med kort frist og et
engelskkursus med et aktuelt emne. Der er derfor vigtigt, at HK
har din mailadresse. Hold gje med lakonline.dk, hvor alle arran-
gementer annonceres.

4 N
SANIDATA LAK
Nordjylland Nordjylland l-al (
Formand Tage Sgrensen Formand Anita Hemmingsen
Generalforsamling Den kommmunikerende
Dagsorden: virksomhed
1. Valg af dirigent.
alg at dingen . Virksomheder star som afsendere pa en stor del af den
2. Bestyrelsens beretning. o . .
3. Regnskab. kommunikation, der flyder i det offentlige rum. Af samme
4. Forslag fra bestyrelsen om nedlzeggelse af klubben. grund opfordres og udfordres virksomheder til at gennem-
5. Indkomne forslag. teenke og planleegge alt hvad de siger og ggr. Kommuni-
6. Valg. kationen skal praesentere virksomheden. Den skal fremme
a. Valg af formand. troveerdighed og abenhed. Og den skal vaere konsistent og
b. Valg af 3 bestyrelsesmedlemmer for 2 ar. strategisk. Men hvad vil det sige at arbejde strategisk med
c. Valg af mindst 2 bestyrelsessuppleanter. kommunikation? Hvilke antagelser ligger til grund for dette
d. Valg af revisor. arbejde? Et spaendende foredrag om kommunikation ved
e. Valg af revisorsuppleant. ph.d.-studerende Trine Susanne Johansen, Aarhus School
7. Eventuelt. of Business, hvor hun lige har afleveret sit projekt.
Opmeerksomheden henledes p3, at safremt forslaget om Arrangementsnr.: 3170-10-09-08
rredlaeggelse afkklubben vedtages; stopper gineralfor;am- Tid: Onsdag 8. september 2010 kl. 19-21
I|rk19ten vz(.i pun t4|' I\:_e:dbstetmmles orslgget, N :tl ge'rdstil Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalb. SV
ekstraordineere valg til bestyre se.n under punkt 6, idet flere Malgruppe: Medlemmer af LAK Nordjylland
bestyrelsesmedlemmer traekker sig. ) i .
Tilmelding: Senest fredag 3. sept. 2010 (se side 31)
Forslag til generalforsamlingen skal veere HK Nordjylland
(20bm @hk.dk) i heende senest den 9. september 2010. -
Generalforsamling
Generalforsamlingen starter med et maltid mad. Dagsorden:
1. Valg af dirigent.
Arrangementsnr.: 3310-10-09-16 2. Bestyrelsens beretning.
Tid: Torsdag 16. september 2010 kl. 18.00 3. Regnskab.
Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalb. SV 4. Indkomne forslag.
Malgruppe: Medlemmer af SAMDATA Nordjylland a. Vedteegter
Tilmelding: Senest torsdag 9. sept. 2010 (se side 31) b. Andre forslag
5. Valg.
%

a. 2 bestyrelsesmedlemmer
b. Suppleanter
c. Revisor
d. Revisorsuppleant.
6 Eventuelt.

Forslag skal veere afdelingen i heende senest 11. oktober
2010.

Efter generalforsamlingen er klubben veert ved en lackker
anretning.

Arrangementsnr.: 3170-10-10-21

Tid: Torsdag 21. okt. 2010 klokken 18.00
Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalb. SV
Malgruppe: Medlemmer af LAK Nordjylland

Tilmelding: Senest 11. oktober 2010 (se side 31)

Idéer til aktiviteter - og hvis du vil deltage i klubarbejdet: Henvend dig til formanden tif. 4141 5012, hemmingsen2007 @ hotmail.com

/
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AkademiMerkonomer
HK Nordjylland

Formand Randi Offersgy

Byvandring i Lonstrup

Vi mgdes ved turistbureauet, hvor vi starter guidet byvandring.
Vi bliver vist rundt i Lgnstrups sméa gader og streeder med
dertil hgrerende forteellinger og historiske baggrunde. Vi vil
komme steder, hvor vi normalt ikke kommer.

Denne byvandring og selvfglgelig et besgg pa stranden forven-
tes at have en varighed pa 1,5-2 timer, hvorefter vi seetter os til
feelles kaffebord med kage.

Mgd op til denne forhabentligt skgnne Igrdag eftermiddag og
fa en masse frisk luft i selskab med dejlige mennesker.

Arrangementsnr.: 3031-10-09-04

Tid: Lgrdag 4. september 2010 kl. 13.30

Sted: Lgnstrup Turistbureau,
Strandvejen 90, Lgnstrup

Malgruppe: Medlemmer med ledsager

Pris: Medlemmer 50 kr, ledsager 75 kr

Tilmelding: Senest 24. september (se side 31)

Kommmunikation
pa internettet

Internettet har p& mange mader gjort vores kommunikation
hurtigere og lettere. Men det har ogsa skabt en raekke udfor-
dringer for vores kommunikation. Vi far e-mails med indhold,
som ville veere uteenkeligt i et brev.

Mange skriver statusbeskeder pa Facebook, som de bestemt
ikke turde haenge op nede i Brugsen, til trods for, at lseserska-
ren pa Facebook er langt stgrre. Og mange hjemmesider bae-
rer preeg af, at afsender ikke ved, hvem de skriver til.

Kom og fa nogle bud pa, hvordan du rammer lidt bedre med
din elektroniske kommunikation. Hvordan skriver du godt og
vedkommende pa internettet? Hvordan ser en god e-mail ud?
Og hvad skal du teenke over, nar du er pa Facebook?

Der bliver serveret kaffe og ostemad

Arrangementsnr.: 3031-10-10-25
Tid: Mandag 25. oktober 2010 kl. 19.00-ca. 21.00
Sted: HK Nordjylland,

Gartnervej 30, Aalborg SV

(Bus: Metro 1K eller 1L. Linie 52)
Malgruppe: Medlemmer med ledsager
Pris: Medlemmer 25 kr, ledsager 30 kr
Tilmelding: Senest torsdag 21. oktober (se side 31)

Generalforsamling

Der er nu gaet 1 ar siden fusionen, og det er dermed tid til
at holde den fgrste ordineere generalforsamling.

Samtidig far du en rundvisning i HK Nordjyllands nye hus
i Aalborg.

Efter generalforsamlingen er brancheklubben veert ved
mad og et glas vin, ligesom der vil veere konkurrencer
med gevinster.

Mgd op til en hyggelig aften.

Af hensyn til bestilling af mad er tilmelding ngdvendig.
Oplys ved tilmelding om du kun gnsker at deltage i ge-
neralforsamlingen eller om du gnsker at spise med efter
generalforsamlingen.

Dagsorden iflg. vedteegterne.

Arrangementsnr.: 3030-10-09-29
Tid: Onsdag 29. september 2010 kl. 18.00
Sted: HK Nordjylland,

Gartnervej 30, Aalborg SV

Malgruppe: Medlemmer af klubben
Tilmelding: Senest fredag 24. sept. (se side 31)
Ornereservatet

Oplev verdens stgrste grne blive fordret og udfolde sig
frit. Se den majestaetiske grn i gjnene og meerk vingesuset
teet over dig. Hgr om falkejagten; en jagtform, hvor man
er teettest pa naturen. Se treeningen af rovfuglene pa grne-
reservatet, som abner porten til rovfuglenes fascinerende
verden.

Forevisningen ledsages af en instruktiv orientering om
rovfuglenes levevis, kultur og historie. Ga en tur gennem
udstillingen, som blandt andet byder pa storskaerme og
naturfotografier af rovfugle.

Arrangementsnr.: 3031-10-09-18

Tid: Lgrdag 18. september 2010 kl. 14.00

Sted: Skagensvej 107, Bindslev.

Malgruppe: Medlemmer med ledsagere

Pris: Medlemmer 50 kr, ledsager 75 kr,
bgrn 30 kr.

Tilmelding: Senest 13. september (se side 31)

/
Laegesekretaserer

i HK Nordjylland

Formand Susanne Degn Sgrensen KLUB

CHEFLAGE JORGEN G. JACOBSEN
holder foredrag om

Diabetes 2

- nye behandlingerformer

og sine erfaringer som

Cheflaege i Saudi Arabien
og Emiraterne

Vi starter med et let maltid mad.

Arrangementsnr.: 3190-10-09-15

Tid: Onsdag den 15. september 2010
klokken 18.00
Sted: HK Nordjylland,

Amtmandstoften 2, Hjgrring

Malgruppe: Medlemmer af brancheklubben
for leegesekreteerer i HK Nordjylland
Tilmelding: Senest tirsdag 7. september 2010

(se side 31)

\

\

K
Brancheklubben

for revisionsansatte

Formand Birgit Mortensen

Generalforsamling

Dagsorden:
1. Valg af dirigent

. Beretning

. Regnskab

. Indkomne forsalg

. Beslutning om at nedlaegge klubben

pr. 31. december 2010.

6. Forslag om anvendelse af klubbens restformue inden
forventet nedleeggelse pr. 31. december 2010.

7. Eventuelt

o WN

Forsalg, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen,
skal veere HK Nordjylland i heende senest 14. sept. 2010.
Sendes til HK Nordjylland, att. IbThomsen, H. |. Biesgade 7,
9500 Hobro (mail: 20it@hk.dk).

Arrangementsnr.: 3300-10-09-28

Tid: Tirsdag 28. sept. 2010 kl. 18.00
Sted: HK, Gartnervej 30, Aalborg SV
Malgruppe: Medlemmer af brancheklubben

Tilmelding: Senest onsdag 22. september
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(se side 31)

HK Seniorer
Nordjylland

NORDJYLLAND

Julerejse

Oplev smukke
julepyntede Berlin

HK Seniorer i Nordjylland arrangerer en dejlig 4-dages
julerejse med bus til det smukke Berlin, hvor vi skal bo pa
Alexanderplatz i byens hjerte.

Udover at veere Tysklands hovedstad og hjemsted for
regering og parlament, har byen utallige bergmte kulturelle
institutioner, en spaendende historie og mange smukke
seveerdigheder. | juleperioden afholdes Berlins mange
julemarkeder.

1. dag: Vi nar sidst pa eftermiddagen frem til Berlin og det
flotte Park Inn Hotel. Aftensmad péa hotellet og derefter er
aftenen til fri disposition.

2. dag: Vi oplever storbyen for alvor. Pa en byrundtur kom-
mer vi forbi alle de kendteste seveerdigheder og maerker
stemningen pa de mange julemarkeder. Der bliver ogsa tid
til pa egen hand at se pa forretninger og indkgbscentre. Af-
tensmad pa hotellet og derefter er aftenen til fri disposition.

3. dag: Formiddagen tilbringes i Berlin. Om eftermiddagen
vil der veere mulighed for at deltage i en tur til Preussens
gamle hovedstad Potsdam med slotte og parkanleeg. Aftens-
mad pa hotellet.

4. dag: Efter et godt morgenmaltid tager vi til Schwerin, hvor
vi tilbringer et par timer. | Igbet af eftermiddagen gar turen
mod den danske greense, hvor der bliver en indkgbspause.

Tid: Sgndag den 28. november til

onsdag den 1. december 2010
Medlemmer af HK Nordjyllands
seniorklubber med ledsager

Pris: 2.595 kroner pr. deltager.

Tillaeg for enkeltveerelse: 675 kroner.
Prisen inkluderer bustur, udflugter, hotel
med halvpension fra aftensmad fgrste
dag til og med morgenmad sidste dag,
rejseleder og bidrag til rejsegarantifond.
Evt. gvrige entrér er ikke inkluderet.
Senest 15. oktober 2010 efter f@rst-til-
mglle hos:

Ole Kynde, telefon 2079 8031

Malgruppe:

Tilmelding og
oplysninger:

/
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HIKK Produktion 4 N\ HIKK Seniorer s ™
- Medlemsmoade - H
Valg af delegerede Kontakt: NORDNLLAND
Formand Lone Christensen til delegetmade AnnaV. Jensen 98473047 . Jonna Ahlmann 98429682 Det er din sidste dag pé arbejdspladsen. Du hgrer det lille
- smaek, nar du lukker dgren efter dig for dit arbejdsliv og
I henhold til HK/Privats love indkalder HK/Privat Nordjylland i samarbejde dit netvaerk med kollegaerne. Og det var sa det?
= d Brancheklubben HK/Produktion Nordjylland til medlemsmgde for valg af - - Nej. Det beh det ikke at du k |
BeS¢ a me o ej. Det behgver det ikke at veere, og du kan selv ggre
g p delegerede til Branchesektion Produktions delegeretmgde, der afholdes pa Hotel Ru“d"lsn.ng pa noget for, at det ikke bliver sadan. For HK er der stadig.
Aalborg Nyborg Strand I¢rdag den 15. januar og s¢ndag den 16. januar 2011. Frederikshavn Rédhus Medlemsskabet forts&tter' men nu i HK Seniorer’ som
Chokolade ) . o . varetage feelles interesser af bade socialpolitisk, faglig og
) . Dagsorden: Vi starter vores eft(.ararsprog:am med rundvisning pa det ny- kulturel karakter. Og det er kun op til dig selv at veere med
Vi besgger John Aslak Jensen péa Aal- 1. Orientering om branchesektionens arbejde renoverede Frederikshavn Radhus. i det fortsatte fasllesskab.
borg Chokolade. Han vil vise os rundt 2. Valg af dirigent Rundvisningen starter med kaffe og kage i kantinen kl. 14.30. Netop det fortsatte fallesskab udmgnter sig ogsé i
i sit nye domicil, forteelle om firmaet 3. Valg af 9 delegerede til delegeretmgdet den 15. - 16. januar 2011 Derefter er der rundvisning. en sommerudflugt for seniorer, jvf. vor mélsastning om
og chokoladens historie, hvorefter 4. Valg af 1 bestyrelsesmedlem til Branchesektion Produktions bestyrelse. interesser af kulturel karakter.
der vil veere mulighed for selv at lave 5. Valg af 1 suppleant til Branchesektion Produktions bestyrelse. Arrangementsnr.: 5051-10-09-15
chokolade. 6. Valg af 5 suppleanter til delegeretmgdet den 15. — 16. januar 2011 Tid: Onsdag den 15. sept. 2010 kl. 14.30 SOMMERUDFLUGT
7. Eventuelt Mgdested: Radhusets.hovedlndgang, radhusplad.- HK Seniorerne for Frederikshavn og Laesg var pa som-
A.rrangementsnr.. 3100-10-10-26 ., sens nordlige ende ud mod Parallelve;j. merudflugt fra Frederikshavn. Efter at have taget de sidste
Tid: Tirsdag 26. okt. kl. 18.30-ca. 20.30 NB: Det skal bemaerkes, at medlemmer af Post & Kommunikation ogsa er med- Malgruppe: Medlemmer med ledsager op i Saby, gik turen gennem Vendsyssel og Hanherred til
Sted: Annebergvej 8a, Aalborg. lem af Branchesektion Produktion og derfor ogsa kan deltage i mgdet. Pris: Medlemmer 30 kr. Ledsager 50 kr. Thy, med sang i bussen.
Malgruppe: Medlemmer af HK Prod. Tilmelding: Senest den 3. sept. 2010 (se side 31). Vi besggte fgrst Vildmoseporten, gard nr. 18 i den store
Antal: Max. 25 efter fgrst-til-mglle Arrangementsnr.: 3100-10-09-16 Oplys om du er gangbesveeret. Vildmose, hvor kaffen og nybagte boller duftede skgnt. Her
P!‘ISZ 50 .kr. pr. person ) Tid: Torsdag 16. september kl. 17.30-ca. 18.15 fortalte Bgrge Adamsen levende om oprettelsen af de 19
Tilmelding: Senest 18. okt. (se side 31) Sted: Aalborgtarnet, Sgndre Skovvej 30, Aalborg. Vildmosegarde.
Malgruppe: Medlemmer af HK Produktion Student i Sydafrika Turen gik s& videre over Vejlerne med det rige fugleliv
- W Pris: Gratis til Kirsten Kjeers Museum i Frgstrup, der er indrettet i et
Foreqrag. Vietnam Tilmelding: Senest 6. september 2010 (se side 31) G.ymr.ﬁasieele.v Amalie Wedegt'e forteeller om og gammelt renoveret husmandssted. Det er et privat kunst-
Seet kryds i kalenderen torsdag den 2. viser billeder fra sit ophold som udvekslingsstudent i Syd- museum med en stor samling af malerier og tegninger,
n(e)vembel-', hvor Anton Le, vi-etnamesisk afrika. Udvekslingen kom.i stand gennem Bangsbostrand isser portreetter. Desuden er der skiftende udstillinger
badflygtning, forteeller om Vietnam fgr i} ] Rotary Klub og en Sydafrikansk Rotary Klub. af danske og udenlandske kunstnere i syv sidegallerier.
0g nu. Pub crawl med fagllgt islaet Under vort besgg var der udstilling af tre malere med rod
Tilmelding og neermere oplysninger i Arrangementsnr.: 5051-10-10-13 S s - s
te bl i g Py 9 Efter valget - ca. kl. 18.15 - har du mulighed for at deltage i “Pub crawl med Tid: 9 Onsdag den 13. okt. 2010 kl. 14.00  bade Djursland og ogsa New York, Karen Rossen, Irene
naeste blad. faglig isleet” 1 nsdag den 1. okt. s Grundall og Ketty Steffensen.
' Mgadested: HK, Fredensgade 5, Frederikshavn . : . .
Vi starter i Aalborgtarnet, derefter fortszetter vi til Duus Vinkaelder og ender pa Malgruppe: Medlemmer med ledsager Herefter gik turen t.l|ThY Nat|onalp.ark, hvor vi kgrte ad.
Studietur? Elbjgrn. Der vil hvert sted blive serveret en gl eller vand samt informeret om Pris: ' 20 kroner. eI'Iers lukkede skovveje. M(.ed naturvejle.der o9 sk?vlﬁ?ber !
H aktuelle faglige problemstillinger f. eks elever og deres uddannelsesplaner, sy- Tilmelding: Senest den 5. okt. 2010 (se side 31) Vilsbgl Plantage Ka_rsten ngrns_kov_Chrlstensen fik vi pa
Vi overvejer en studietur til Kgbenhavn, gesamtaler/mulighedssamtale, forskelsbehandlingsloven og en kort orientering T : thybomal en blanding af ubestridelige fakta og thy’ske
men vil gerne fgrst hgre, om der er om overenskomstresultatet. skrgner og historier iblandet praktiske bjeseskopskrifter.
interesse. Pa Elbjgrn afsluttes der med faellesspisning. Op over toppen af I.3ulbjerg m'e"j frisk luft helt' fra
Afgang fra Aalborg fredag 1. april 2011 Arrangementet forventes afsluttet ca. kl. 21.00 Far_j ule_a rrangeme“t Skotland og et fantastisk farvespil i havet kom vi til Slet-
med et morgenfly og hjem igen sgndag testrand, hvor kalvestegen og rubinsteinkagen ventede.
; 5 ; ; Vi des til fgr-jul t d BANKOSPIL.
sidst pa formiddagen. Program inde- Vzer opmaerksom p3, at du skal tilmelde dig 2 arrangementer, hvis du gnsker at HI mk¢ eT’III vc|>|res tm Ju iirrangemen me 0S
; sk en lille eller stor pakke. 3 i .
holder 1-2 virksomhedsbesgg, besgg deltage bade i valg af delegerede og i “pub crawl!”. " I rstorp Altsa, keere seniorer:
i Folketinget samt et kulturelt indslag. Livet og mulighederne star stadig abne for dig. Carpe
Prisniveauet vil blive p&4 800-1.000 kr. Arrangementsnr.: 3100-10-09-76 Arrangementsnr.: 5051-10-11-10 Diem: Grib dagen.
Tid: dag den 10. . 2010 kl. 14.00
pr. medlem og 1.100-1.300 for ledsager. Tid: Torsdag 16. september kl. 18.15-ca. 21.00 ; _ Onsdag den 10. nov. 2010 k
Belgbet vil deekke fly t/r, hotelovernat- Sted: Aalborgtarnet, Sgndre Skovvej 30, Aalborg. M?dested.. HK, Fredensgade 5, Frederikshavn Lees mere om HK Seniorerne i HK Bladet Nordjylland, hvor
ning i dobbeltveerelse, div. entréer og Malgruppe: Medlemmer af HK Produktion ":\"at'glrl“ppe' med'zg‘;“ir med ledsager programmerne star. Og spring s& ud i det.
aftensmad fredag og lgrdag. Antal: Max. 30 deltagere efter fgrst-til-mglle e ax 27 dettagere _
Pris: Gratis Tilmelding: Senest den 2. nov. 2010 (se side 31). Med venlig hilsen
Er du interesseret, vil vi gerne hgre : : -
. M X Tilmelding: Senest 6. september 2010 (se side 31) fra HK Seniorerne Frederikshavn og Leesg.
fra dig inden den 15. september pa
mailadressen: l-o-c@live.dk K Y, K J

\ / \_ /
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nyt fra klubberne

HK Seniorer
Nordjylland

NORDJYLLAND

Kursus

Socialpolitik
for seniorer

HK Nordjyllands seniorklubber tilbyder en spaendende og
lzererig dag, hvor du pa en neervaerende og underholdende
made kan leere om rettigheder og pligter i relation til folke-
pension.

Pa kurset hgrer du blandt andet om: Folkepension ® Opsat
folkepension ¢ Reelt enlig - hvornar er man det? e Aldre-
checken ¢ Boligstgtte ® Helbredstillaeg/personlige tillaeg ®
Borgernes retssikkerhed ® Oplysningspligt ¢ Efterlevelses-
pension e Efterlevelseshjzelp ® Begravelseshjaelp
Underviser er Bjorn Brondum Pedersen, leder af Borger-
service i Svendborg Kommune med mange ars erfaring
indenfor omradet, badde som medarbejder og leder.
Gennem de seneste 12 ar har han undervist pa kurser for
HK's faglige seniorer.

Motto for hans undervisning er: “Fordi det er sjovt, kan det
godt veere klogt”

HK er veert ved frokost

Arrangementsnr.: 5040-10-09-27

Tid: Mandag den 27. sept. 2010
kl. 10.00 - ca. 16
Sted: HK Nordjylland,
Gartnervej 30, Aalborg SV
Malgruppe: Medlemmer af HK Nordjyllands
seniorklubber
Tilmelding: Senest 20. september 2010 (se side 31)
/
K

HK SENIORER AALBORG

Cabaret: Det er bare os

Sa har Cabareten "Det er bare os” lavet en ny forestilling fyldt
med energi. Overskud gar til Bgrnehjertefornden.

Arrangementsnr.: 5041-10-10-30

Tid: Lgrdag den 30. oktober kl. 14.00

Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalb. SV
Malgruppe: Medlemmer med ledsagere

Pris: 50 kr. pr. person

Tilmelding: Senest den 27. oktober 2010 (se side 31)
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HIK Seniorer

Aalborg

Ji

NORDJYLLAND

Formand Ole Kynde

Musik-eftermiddag

Kom og fa en dejlig eftermiddag i selskab med Aalborg
Pensionistorkester, der blandt meget andet vil spille
wienermusik og feellessange.

Tag ledsageren med til denne hyggelige eftermiddag med
kaffe og kage.

Arrangementsnr.: 5041-10-09-09

Tid: Torsdag den 9. september kl. 14.00
Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalb. SV
Malgruppe: Medlemmer med ledsager

Pris: 50 kr. pr. person

Tilmelding: Senest den 6. sept. 2010 (se side 31)

Mennesker
mellem hav og fjord

Tidligere skoleinspektgr Arne Sloth Kristensen fortzl-
ler om omradet omkring Brovst og livsforholdene dér i
1940’erne og 1950’erne. Han fortzeller ogsa om arbejdet med
bogen “Brovst som arbejderby’, der bygger pa mere end

80 interviews med mennesker, der har haft deres arbejdsliv
eller barndom i egnen mellem Vesterhavet og Limfjorden.

Arrangementsnr.: 5041-10-10-07

Tid: Torsdag den 7. oktober kl. 14.00

Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalb. SV
Malgruppe: Medlemmer med ledsager

Pris: 50 kr. pr. person

Tilmelding: Senest den 4. okt. 2010 (se side 31)

Det gronne Aalborg

Naturvejleder Esben Buch viser billeder og fortaeller
om Aalborgs smukke, grgnne omrader.

Arrangementsnr.: 5041-10-11-11

Tid: Torsdag den 11. november kl. 14.00
Sted: HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalb. SV
Malgruppe: Medlemmer med ledsager

Pris: 50 kr. pr. person

Tilmelding: Senest den 5. nov. 2010 (se side 31)

\_

HK Seniorer
Hobro-Mariager-
Hadsund

Formand Paul Bager

NORDJYLLAND

Tur til Tyskland

Der arbejdes stadig pa at arrangere en tur til Tyskland i
oktober/november maned, men grundet ferie er alt ikke
faldet pa plads, sa se naermere i HK Bladet Nordjyllands
oktoberudgave.

Der bliver udsendt invitation direkte til de registrerede
medlemmer af klubben, sa snart aftalen er pa plads.

Bestyrelsen.

HK Seniorer
Hjorring-Bronderslev

NORDJYLLAND

Formand Gudrun Andersen

Om mit liv

Eva Mejdahl, gift med tidligere formand for Folketinget
Christian Mejdahl, holder foredrag om sit liv og forteller bla.
om hvordan hun som bondekone kom til kongebryllupper.

Tid: Torsdag den 30 september kl. 14.00
Sted: HK Nordjylland,
Amtmandstoften 2, Hjgrring

Tilmelding: Ikke ngdvendig

De 4 arstider

Finn Jakobsen, Saby, viser diasshow over Vivaldis De 4
Arstider med underlaegningsmusik af Michala Petri.

Tid: Torsdag den 28. oktober kl. 14.00
Sted: HK Nordjylland,
Amtmandstoften 2, Hjgrring

Tilmelding: Ikke ngdvendig)

Husk at give
fagforeningen
besked, hvis du

skifter adresse
eller arbejdsplads

e S S

'SERVICEKUPON

Arrangementsnummer Antal

Titel

Arrangementsnummer Antal

Titel

Arrangementsnummer Antal

Titel

Arrangementsnummer Antal

Titel

Arrangementsnummer Antal

Titel

CPR-nr.
Navn

Adresse

Telf. arb./privat
Sektor

Brancheklub

Sadan tilmelder du dig...

Du har flere muligheder for at tilmelde sig et arrangement:

e Klik ind pa hk.dk/nerdjylland og tilmeld dig online.

e Send en e-mail il tilmeld-nordjylland@hk.dk med oplysning
om arrangementsnummer, navn, CPR-nummer, telefonnummer og
antal deltagere.

e Ring til HK Nordjyllands made- og kursussekretariat pa telefon
3364 1308

o Send servicekuponen til: HK Nordjylland, att. M&K,
Gartnervej 30, 9200 Aalborg SV, fax. 96 30 01 60.

Er der for mange deltagere til et arrangement, far du besked, hvis du
ikke far plads.
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HIK Nordjyllands

MOTIONS

Onsdag 8. september
klokken 18.30

Opvarmning fra klokken 18.15

Vi Igber 5 km pa en smuk rute i Dall med start og slut
ved HK Nordjylland, Gartnervej 30, Aalborg SV.

Uanset om du er nybegynder eller elitelgber, kan du veere
med. Alle deltagere far deres egen personlige tid. Efter Igbet kan
diplom hentes pa internettet.

Hovedpraemien er et weekendophold i feriehus i Danmark (afggres
ved lodtraekning).

Praemier til de fgrste i mal i alle aldersgrupper. Desuden treekkes lod
om mange laekre preemier fra Igbets sponsorer.

Pris for deltagelse: 125 kroner.
For den pris far du bl.a. en laekker Igbe-T-shirt.

i i Husk, at der
Tilmelding senest 20. aug. 2010 kl. 12.00 pa www.aalborgatletik.dk ﬂ;;g,ig:ﬁf;'mf:nm::iesj:rr"“' , kan tilmeldes
Ved senere tilmelding er deltagergebyret 150 kroner og du far ingen for afvikling, tidtagning og firmahold
lgbe-T-shirt. diplomer.

SPONSOR AF HOVEDPRAMIE: (2 x 1 weekendophold for op til 6 personer i feriehus i Danmark)
FolkeFerie.dk

@vrige sponsorer af laekre gaver og gavekort:

EgNordiy"and alka " merkur =Rewline |-:..i-Tl'='J:'|l"_E';:LF. ot ( >
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