Samarbejdsvedtaegter
For
HK Sydjylland

Afsnit 1
Navn og formal

§1

Stk. 1.
Foreningens navn er HK Sydjylland og er hjemharende i Kolding kommune. Afdelingen er i sin
helhed omfattet af de til enhver tid gaeldende love for HK Danmark.

Afdelingen er opdelt i felgende sektorer:

HK Handel

HK Privat

HK Kommunal
HK Stat

Stk. 2.
Afdelingens ledelse er ansvarlig for:

At foresta den falles repraesentation samt hele afdelingens samlede administration og
gkonomi,

At traeffe afgarelser i alle foreliggende spgrgsmal vedrgrende ledelse og bevilge de forngdne
midler til afdelingssektorernes arbejde, agitation og oplysningsvirksomhed m.m.

at ansatte det forngdne personale i samarbejde med de ansatte og indga aftaler om
fastsattelse af disses len- og arbejdsforhold.

Afsnit 2
Generalforsamlinger

§2
Generelle bestemmelser

Stk. 1.
Afdelingen afholder arligt en fzllesgeneralforsamling.

Stk. 2.
Herudover skal afdelingen afvikle afdelingssektorgeneralforsamlinger i hver afdelingssektor.

Stk. 3.
Generalforsamlingen er afdelingens/afdelingssektorens hgjeste myndighed.

Stk.4.

Fellesgeneralforsamlingen kan i kongresperioden - efter hovedbestyrelsens forudgaende
godkendelse - ivaerksatte forsgg for generalforsamlingens gennemfarelse, bade hvad angar form,
indhold og hyppigheden af afholdelse.



Stk.5.

Afdelingsformand, eller i dennes fravaer en anden reprasentant fra afdelingens ledelse, kan
deltage i afdelingssektorernes generalforsamling og bestyrelsesmader dog uden stemmeret uden
for egen afdelingssektorgeneralforsamling.

Stk. 6.

Afdelingen/afdelingssektoren skal med mindst syv dages varsel give forbundssekretariatet
meddelelse om afholdelse af generalforsamling, og en reprasentant for forbundet er berettiget til
at deltage i denne, dog uden stemmeret, i andre afdelinger/afdelingssektorer end sin egen.

§3
Fellesbestemmelser for afvikling af faelles- og afdelingssektorgeneralforsamlinger

Stk.1.

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig med det mgdte antal medlemmer. Alle beslutninger
traeffes ved almindelig stemmeflerhed (jfr. dog § 6, stk. 4). Ved stemmelighed er forslaget
bortfaldet.

Stk. 2.
Ved generalforsamlingens begyndelse vaelges mindst én dirigent til at lede forhandlingerne.

Stk.3.

De skonomiske midler/aktiver er falles for afdelingen/afdelingssektorerne. Regnskabet fares
under ét. Det reviderede regnskab fremlaegges pa den ordinare afdelingsgeneralforsamling.
Regnskabet folger kalenderaret.

Stk. 4.

Regnskabsfaringen sker under afdelingsbestyrelsens ansvar. Afdelingsbestyrelsen forpligter ved
sine handlinger og beslutninger afdelingen i alle forhold, under ansvar over for
generalforsamlingen.

Stk.5.
Alle personvalg, hvor der er mere end en kandidat, skal forega ved skriftlig afstemning.

§4
Fellesgeneralforsamlinger

Stk.1.
Afdelingen afholder fallesgeneralforsamling én gang arligt, inden udgangen af april maned.

Stk. 2.

Ekstraordinzer fellesgeneralforsamling skal afholdes, nar hovedbestyrelsen eller
afdelingsbestyrelsen gnsker det, eller nar 5 pct. af medlemmerne skriftligt fremsaetter motiveret
begaring herom til bestyrelsen.

Stk.3.

Afholdelse af ordinaer eller ekstraordinar fzllesgeneralforsamling sker med mindst 14 dages
varsel ved bekendtgearelse i det falles medlemsblad, ved skriftlig henvendelse til alle medlemmer
eller ved meddelelse i dagspressen. Dagsorden for fallesgeneralforsamling skal meddeles i
bekendtggrelsen.



Stk.4.

Til fellesgeneralforsamlingen har ethvert medlem adgang mod forevisning af dokumentation for
medlemskab. Alle medlemmer kan deltage i afstemningen med én stemme. Der kan ikke stemmes
ved fuldmagt.

Stk.5.

Medlemmer, der @nsker forslag behandlet pa den ordinare faellesgeneralforsamling, skal indsende
disse til bestyrelsen, saledes at de er afdelingen i haende senest syv dage far
fellesgeneralforsamlingens afholdelse.

Stk.6.

Forslag til behandling pa en ordinar kongres skal vaere godkendt til fremsendelse pa en
feellesgeneralforsamling, som er indkaldt med en dagsorden, hvoraf det fremgar, at forslag til
kongressen skal behandles. Sadanne forslag skal indsendes til hovedbestyrelsen senest fem
maneder fagr kongressens afholdelse.

§5
Sarlige regler for afdelingssektorgeneralforsamlinger

Stk.1.
Ordinzer afdelingssektorgeneralforsamling afholdes én gang arligt inden udgangen af marts
maned.

Stk.2.

Ekstraordinzer afdelingssektorgeneralforsamling skal afholdes, nar hovedbestyrelsen,
forbundssektorbestyrelsen eller afdelingssektorbestyrelsen gnsker det, eller nar 5 pct. af
afdelingssektorens medlemmer skriftligt fremsaetter motiveret begaring herom til
afdelingssektorbestyrelsen.

Stk.3.

Afholdelse af ordinar eller ekstraordinar afdelingssektorgeneralforsamling sker med mindst 14
dages varsel ved bekendtgarelse i det felles medlemsblad, ved skriftlig henvendelse til alle
medlemmer eller ved meddelelse i dagspressen. Dagsorden for afdelingssektor-
generalforsamlingen skal meddeles i bekendtgarelsen.

Stk.4.

Til afdelingssektorgeneralforsamlingen har ethvert medlem af afdelingssektoren adgang mod
forevisning af dokumentation for medlemskab. Alle medlemmer kan deltage i afstemningen med
én stemme. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Stk.5.

Medlemmer, der gnsker forslag behandlet pa den ordinare afdelingssektorgeneralforsamling, skal
indsende disse til bestyrelsen, saledes at de er afdelingssektoren i ha&nde senest syv dage far
afdelingssektorgeneralforsamlingens afholdelse.

Stk. 6.

Forslag til behandling pa en ordinar kongres skal veere godkendt til fremsendelse pa en
afdelingssektorgeneralforsamling, som er indkaldt med en dagsorden, hvoraf det fremgar, at
forslag til kongressen skal behandles. Sddanne forslag skal indsendes til hovedbestyrelsen senest
seks maneder for kongressens afholdelse.



Stk.7.
Regnskabsoversigt for de enkelte afdelingssektorers regnskab kan forelaegges til orientering pa de
enkelte afdelingssektorgeneralforsamlinger.

Afsnit 3
Afdelingsbestyrelsen

§6

Stk.1.

Afdelingen ledes af en bestyrelse, der bestar af afdelingsformand, afdelingssektorformandene
samt yderligere én reprasentant fra hver sektor. Der skal ved bestyrelsens sammensatning
tilstraebes en passende geografisk fordeling af bestyrelsesposterne. | tilfaelde af stemmelighed er
formandens stemme afggrende.

Stk.2.

Valgbar til afdelingsformand, bestyrelse eller revisor er alle medlemmer med undtagelse af
medlemmer, der ikke betaler kontingent til forbund, sektor og HK-afdeling samt medlemmer, der
ikke er erhvervsaktive, dvs. er pa overgangsydelse, pension eller i kontingentgruppen for ikke
erhvervs-aktive efterlansmodtagere. Hovedbestyrelsen kan i sarlige tilfeelde godkende, at
erhvervsaktive medlemmer, der fritages for at betale kontingent, kan bevare deres valgbarhed. For
fastlennede tillidsreprasentanters vedkommende dog kun for sa vidt de pa valgdagen ikke er fyldt
63 ar.

Medlemmer, der skriftligt tilkendegiver, at de er villige til at modtage valg, er valgbare, selv om de
er forhindret i at give mgde pa generalforsamlingen. De valgte fortsatter valgperioden ud (se dog
stk. 3). | tilfelde, hvor en af de naevnte tillidsreprasentanter saledes ikke kan genvalges, galder
de i § 18 navnte bestemmelser i forbundslovene.

Stk.3.

Forudsaetning for valg i henhold til stk. 2 er, at de pagaldende skal vaere erhvervsaktive inden for
faget og ikke vaere pa frikontingent. Et medlem skal udtraede af afdelingsbestyrelsen, hvis
pagxldende i valgperioden ikke laengere er erhvervsaktiv. Afdelingsformanden skal til enhver tid
opfylde gaeldende lov om myndighed.

Stk.4.

Afdelingens fellesgeneralforsamling valger en afdelingsformand. Afdelingsformanden valges for
to ar ad gangen. For at opna valg kraeves kvalificeret flertal, det vil sige over halvdelen af de
afgivne stemmer. Afdelingsbestyrelsen valger selv sin nastformand.

Desuden valges der 2 revisorer, hvis funktionstid er to ar. Ved ferste valg (7. maj 2008) vlges
den ene revisor kun for et ar. Der valges en revisorsuppleant for en periode af et ar.

Under ekstraordinare forhold kan hovedbestyrelsen lade foretage urafstemning blandt
medlemmerne. Afstemningen foregar i henhold til den af hovedbestyrelsen i hvert enkelt tilfelde
vedtagne fremgangsmade. Tallene pa de for og imod forslagene afgivne stemmer indsendes til
hovedbestyrelsen inden udlgbet af den af hovedbestyrelsen fastsatte tidsfrist. Stemmeflerhed er
afgerende for alle saledes behandlede forslag.

Stk.5.

Safremt et afdelingsbestyrelsesmedlem i forhold til sine hverv misligholder disse pa en made, der
kan sidestilles med de forhold, der er navnt i funktionarlovens § 4, og som berettiger en
arbejdsgiver til at ophaeve tjenesteforholdet uden varsel, kan vedkommende efter
afdelingsbestyrelsens beslutning suspenderes og suppleanten indtraede i stedet.



Stk. 6.

Afdelingsbestyrelsen afholder made, sa ofte faellesformanden finder det ngdvendigt, eller nar
mindst tre bestyrelsesmedlemmer fremsatter motiveret begaering herom. Afdelingsbestyrelsen
afger selv, om suppleanter kan deltage i bestyrelsesmgdet.

Stk.7.
En reprasentant for de afdelingsansatte samt kontorchefen og funktionschefer har ret til at
deltage i afdelingsbestyrelsesmader, dog uden stemmeret.

Stk.8.
En reprasentant for HK Ungdom har ret til at deltage i afdelingsbestyrelsens mgder dog uden
stemmeret.

Stk.9.

Der udarbejdes et referat over afdelingsbestyrelsens og faellesgeneralforsamlingens beslutninger.
Referatet skal godkendes af afdelingsbestyrelsen og underskrives af afdelingsformanden og
mindst 1 bestyrelsesmedlem, der har deltaget i det pag®ldende mgde, Referatet fra
feellesgeneralforsamlingen skal underskrives af dirigenten og afdelingsformanden.

Afsnit 4
Afdelingssektorernes bestyrelser/tillidsreprasentanter

§7

Stk.1.

| afdelingssektorerne fastsaettes antallet af sektorbestyrelsesmedlemmer pa afdelingssektorens
generalforsamling. Derudover skal der ved sektorbestyrelsens sammensatning tilstraebes en
passende geografisk fordeling af bestyrelsesposterne. | tilfelde af stemmelighed ved afstemninger
er formandens stemme afggrende.

Stk.2.
Afdelingssektorgeneralforsamlingen valger afdelingssektorformand. For at opna valg kraves
kvalificeret flertal, det vil sige over halvdelen af de afgivhe stemmer.

Stk.3.

Foruden afdelingssektorformand bestar afdelingssektorbestyrelsen af et antal
bestyrelsesmedlemmer fastsat af og valgt pa afdelingssektorgeneralforsamlingen. Valgbar til
afdelingssektorbestyrelsen/

suppleant er kun afdelingssektorens medlemmer. Sektorbestyrelsen valger selv sin nastformand.

Stk.4.
Pa samme made valges et passende antal suppleanter.

Stk.5.
Valgene i stk. 2 og 3 er galdende for to ar, saledes at halvdelen af bestyrelsen valges og afgar
samtidig med afdelingssektorformanden.

Stk.6.

Alle medlemmer er valgbare til hvervene i stk. 2 - 4 med undtagelse af medlemmer, der ikke er
erhvervsaktive inden for faget eller er pa frikontingent. Et medlem skal udtrade af
afdelingssektorbestyrelsen, hvis pagaldende i valgperioden ikke lzengere er erhvervsaktiv.
Afdelingssektorformanden skal til enhver tid opfylde gaeldende lov om myndighed.

Stk.7.



Afdelingssektorformanden leder afdelingssektorens virksomhed i overensstemmelse med de pa
afdelingssektorgeneralforsamlingen trufne beslutninger. Desuden har afdelingssektorformanden
ansvaret for udfarelsen af de pligter, som forbundets love og hovedbestyrelsen palegger
afdelingssektoren.

Stk.8.

Safremt et afdelingssektorbestyrelsesmedlem i forhold til sine hverv misligholder disse pa en
made, der kan sidestilles med de forhold, der er navnt i funktionaerlovens § 4, og som berettiger
en arbejdsgiver til at ophaeve tjenesteforholdet uden varsel, kan vedkommende efter
afdelingsbestyrelsens beslutning suspenderes og suppleanten indtrade i stedet.

Stk.9.

Afdelingssektorbestyrelsen afholder made, sa ofte afdelingssektorformanden finder det
ngdvendigt, eller nar mindst tre afdelingssektorbestyrelsesmedlemmer fremsatter motiveret
begaering herom.

Stk.10.

Der udarbejdes et referat over afdelingssektorbestyrelsens og afdelingssektorgeneral-
forsamlingens beslutninger. Referatet skal godkendes af afdelingssektorbestyrelsen og
underskrives af afdelingssektorformanden og mindst 1 bestyrelsesmedlem, der har deltaget i det
pagxldende made. Referatet fra afdelingssektorgeneralforsamlingen skal underskrives af
dirigenten og afdelingssektorformanden.

§8

Stk.1.

De valgte revisorer foretager den kritiske bedemmelse af gkonomiske dispositioner i henhold til
instruks og vejledning for kritiske revisorer. De valgte revisorer ber vaere til stede ved foreleggelse
af arsregnskabet. Den af forbundet valgte statsautoriserede revision reviderer afdelingens
regnskaber i overensstemmelse med revisionsbestemmelserne i lov om fonde og visse foreninger.

Stk.2.
Den af den statsautoriserede revision udfarte revision skal vaere i overensstemmelse med
gaeldende god revisionsskik for statsautoriserede revisorer.

§9
Stk.1.
Afdelings-/afdelingssektorbestyrelsen  forpligter ved sine handlinger og beslutninger
afdelingen/afdelingssektoren i alle forhold, under ansvar over for generalforsamlingen.

Afdelingssektorbestyrelsen kan dog ikke i gkonomiske forhold traeffe dispositioner, der rekker ud
over de rammer, der er godkendt/bevilget af afdelingsbestyrelsen.

Stk.2.

Til at forpligte afdelingen ved kab, salg og pantsatning af fast ejendom, ved transport og
kvittering af obligationer, aktier, pantebreve og andre vardipapirer kraves der bestyrelsens
godkendelse samt afdelingsformandens og mindst to bestyrelsesmedlemmers underskrifter.

Stk.3.
Medlemmer hafter ikke for afdelingens galdsforpligtelser.

Afsnit 5
Andre bestemmelser



§10
Stk.1.

Valg af delegerede til kongressen samt det fornadne antal stedfortraedere skal forega pa en
generalforsamling og foretages skriftligt, safremt der er foreslaet flere, end der skal valges.

§11

Afdelingerne opretter ungdomsudvalg i henhold til regler for forbundets og HK-afdelingernes
ungdomsarbejde.

Vedtaget pa stiftende afdelingsgeneralforsamling

Onsdag den 7. maj 2008



