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1. KORT OM CAPACENT RESEARCH 

 

Capacent Research gennemfører specialdesignede undersøgelser 

af høj kvalitet, som sikrer et solidt grundlag for optimale 

beslutninger. 

I samarbejde med kunden udarbejder vi det analysekoncept, som 

bedst belyser den aktuelle problemstilling. 

Vi indsamler data, analyserer data optimalt, formidler resultater 

og rådgiver omkring anvendelsen af resultaterne. Vort mål er at 

præsentere analyseresultater i højeste kvalitet, som er direkte 

anvendelige i beslutningsprocessen. 

 

Læs mere på www.capacent.dk  

 

Capacent i København 

Tuborg Parkvej 8, 1. Sal 

2900 Hellerup  

+45 4130 8888 

 

 

Capacent i Århus 

Søndergade 1A 

8000 Århus C 

+45 8730 9500  

 

http://www.capacent.dk/
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2. BAGGRUND 

Denne rapportering er lavet på baggrund af i alt 1604 

gennemførte interview med repræsentativt udvalgte danskere på 

18 år og derover.  

Capacent står naturligvis til rådighed i forbindelse med yderligere 

analyser og forespørgsler, hvis HK ønsker særlige analyser inden 

for bestemte områder. 

Hvis HK ønsker udtalelser mv. til videre formidling og publicering 

af rapportens resultater, står Capacent naturligvis til rådighed.  

Tabellerne viser resultaterne som procenttal, dvs. andele af 

befolkningen eller de respektive undergrupper af befolkningen. I 

nogle tilfælde kan tabellerne summere til mere end 100 %, 

hvilket skyldes respondentens mulighed for at afgive flere svar 

ved det pågældende spørgsmål. 

Denne rapport må kun offentliggøres med følgende 

ƪƛƭŘŜŀƴƎƛǾŜƭǎŜΥ έ/ŀǇŀŎŜƴǘ ŦƻǊ HKέΦ 
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3. BESPARELSER OG VILLIGHED TIL AT BETALE MERE I SKAT 
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Table 1: Sygehusene i Danmark har i øjeblikket store underskud, og mange sygehuse gennemfører besparelser og fyrer 
personale. På hvilken måde foretrækker du at få løst sygehusenes økonomiske udfordringer? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Flere penge til sygehusene 
66 % 
(399) 

39 % 
(217) 

60 % 
(64) 

61 % 
(118) 

60 % 
(90) 

55 % 
(889) 

Besparelser på udstyret 
0 % 
(3) 

1 % 
(8) 

1 % 
(1) 

1 % 
(2) 

2 % 
(4) 

1 % 
(17) 

Besparelser på personalet 
1 % 
(6) 

4 % 
(24) 

1 % 
(1) 

2 % 
(3) 

1 % 
(1) 

2 % 
(35) 

Langsigtet plan for sundhedsvæsnet 
60 % 
(360) 

72 % 
(398) 

58 % 
(62) 

67 % 
(128) 

55 % 
(84) 

64 % 
(1032) 

Længere ventelister 
3 % 
(19) 

4 % 
(20) 

4 % 
(4) 

8 % 
(16) 

3 % 
(4) 

4 % 
(62) 

Behandle færre sygdomme 
3 % 
(17) 

4 % 
(24) 

3 % 
(3) 

1 % 
(1) 

1 % 
(2) 

3 % 
(48) 

Andet, notér 
13 % 
(76) 

20 % 
(111) 

11 % 
(12) 

18 % 
(35) 

15 % 
(23) 

16 % 
(257) 

Ved ikke 
1 % 
(6) 

2 % 
(9) 

0 % 
(0) 

0 % 
(1) 

4 % 
(6) 

1 % 
(22) 

Total 
100 % 
(603) 

100 % 
(550) 

100 % 
(108) 

100 % 
(192) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1604) 
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Table 2: Er det rimeligt eller urimeligt, at der lige nu bliver afskediget personale på flere af landets sygehuse? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Meget rimeligt 
3 % 
(20) 

3 % 
(17) 

1 % 
(1) 

3 % 
(6) 

1 % 
(2) 

3 % 
(46) 

Rimeligt 
3 % 
(20) 

23 % 
(127) 

20 % 
(22) 

8 % 
(16) 

6 % 
(9) 

12 % 
(194) 

Urimeligt 
36 % 
(219) 

37 % 
(204) 

35 % 
(38) 

34 % 
(66) 

43 % 
(65) 

37 % 
(592) 

Meget urimeligt 
52 % 
(312) 

25 % 
(138) 

41 % 
(44) 

45 % 
(87) 

36 % 
(55) 

40 % 
(636) 

Ved ikke 
5 % 
(33) 

12 % 
(64) 

3 % 
(3) 

9 % 
(17) 

13 % 
(20) 

9 % 
(137) 

Total 
100 % 
(604) 

100 % 
(550) 

100 % 
(108) 

100 % 
(192) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1605) 
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Table 3: Regeringens mål er, at Danmark skal have et sundhedsvæsen ''i verdensklasse''. Hvordan vurderer du generelt 
kvaliteten af det offentlige danske sygehusvæsen? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Særdeles høj kvalitet 
2 % 
(14) 

6 % 
(34) 

6 % 
(7) 

2 % 
(4) 

3 % 
(5) 

4 % 
(64) 

Høj kvalitet 
42 % 
(252) 

52 % 
(285) 

34 % 
(37) 

42 % 
(80) 

32 % 
(48) 

44 % 
(702) 

Middel 
45 % 
(271) 

33 % 
(179) 

43 % 
(46) 

43 % 
(83) 

53 % 
(79) 

41 % 
(658) 

Dårlig kvalitet 
8 % 
(49) 

6 % 
(31) 

6 % 
(6) 

12 % 
(23) 

9 % 
(14) 

8 % 
(123) 

Særdeles dårlig kvalitet 
2 % 
(11) 

2 % 
(12) 

9 % 
(10) 

0 % 
(0) 

1 % 
(1) 

2 % 
(34) 

Ved ikke 
1 % 
(6) 

1 % 
(8) 

2 % 
(2) 

1 % 
(2) 

2 % 
(3) 

1 % 
(21) 

Total 
100 % 
(603) 

100 % 
(549) 

100 % 
(108) 

100 % 
(192) 

100 % 
(150) 

100 % 
(1602) 
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Table 4: Vil du selv betale mere i skat for at få sygehuse af en højere kvalitet? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Ja 
78 % 
(469) 

43 % 
(236) 

30 % 
(32) 

70 % 
(135) 

50 % 
(76) 

59 % 
(948) 

Nej 
16 % 
(95) 

45 % 
(247) 

61 % 
(66) 

26 % 
(50) 

34 % 
(51) 

32 % 
(509) 

Ved ikke 
6 % 
(39) 

12 % 
(66) 

9 % 
(10) 

4 % 
(7) 

16 % 
(24) 

9 % 
(146) 

Total 
100 % 
(603) 

100 % 
(549) 

100 % 
(108) 

100 % 
(192) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1603) 
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Table 5: Sygehusene i Danmark har i øjeblikket store underskud, og mange sygehuse gennemfører besparelser og fyrer 
personale. På hvilken måde foretrækker du at få løst sygehusenes økonomiske udfordringer? 

 Mand Kvinde Total 

Flere penge til sygehusene 
52 % 
(410) 

59 % 
(479) 

55 % 
(889) 

Besparelser på udstyret 
1 % 
(9) 

1 % 
(8) 

1 % 
(17) 

Besparelser på personalet 
4 % 
(29) 

1 % 
(5) 

2 % 
(35) 

Langsigtet plan for sundhedsvæsnet 
68 % 
(533) 

61 % 
(499) 

64 % 
(1032) 

Længere ventelister 
4 % 
(32) 

4 % 
(30) 

4 % 
(62) 

Behandle færre sygdomme 
4 % 
(29) 

2 % 
(18) 

3 % 
(48) 

Andet, notér 
19 % 
(152) 

13 % 
(106) 

16 % 
(257) 

Ved ikke 
1 % 
(7) 

2 % 
(15) 

1 % 
(22) 

Total 
100 % 
(788) 

100 % 
(816) 

100 % 
(1604) 
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Table 6: Er det rimeligt eller urimeligt, at der lige nu bliver afskediget personale på flere af landets sygehuse? 

 Mand Kvinde Total 

Meget rimeligt 
3 % 
(26) 

2 % 
(20) 

3 % 
(46) 

Rimeligt 
17 % 
(136) 

7 % 
(57) 

12 % 
(193) 

Urimeligt 
35 % 
(272) 

39 % 
(318) 

37 % 
(590) 

Meget urimeligt 
37 % 
(292) 

42 % 
(344) 

40 % 
(636) 

Ved ikke 
8 % 
(61) 

9 % 
(77) 

9 % 
(138) 

Total 
100 % 
(787) 

100 % 
(816) 

100 % 
(1603) 
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Table 7: Regeringens mål er, at Danmark skal have et sundhedsvæsen ''i verdensklasse''. Hvordan vurderer du generelt 
kvaliteten af det offentlige danske sygehusvæsen? 

 Mand Kvinde Total 

Særdeles høj kvalitet 
5 % 
(41) 

3 % 
(23) 

4 % 
(64) 

Høj kvalitet 
48 % 
(381) 

39 % 
(322) 

44 % 
(703) 

Middel 
37 % 
(294) 

45 % 
(366) 

41 % 
(660) 

Dårlig kvalitet 
6 % 
(50) 

9 % 
(73) 

8 % 
(123) 

Særdeles dårlig kvalitet 
2 % 
(16) 

2 % 
(18) 

2 % 
(34) 

Ved ikke 
1 % 
(7) 

2 % 
(15) 

1 % 
(22) 

Total 
100 % 
(789) 

100 % 
(817) 

100 % 
(1606) 

 



 

14 
 

Table 8: Vil du selv betale mere i skat for at få sygehuse af en højere kvalitet? 

 Mand Kvinde Total 

Ja 
59 % 
(465) 

59 % 
(483) 

59 % 
(948) 

Nej 
33 % 
(258) 

31 % 
(252) 

32 % 
(510) 

Ved ikke 
8 % 
(64) 

10 % 
(81) 

9 % 
(145) 

Total 
100 % 
(787) 

100 % 
(816) 

100 % 
(1603) 
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Table 9: Sygehusene i Danmark har i øjeblikket store underskud, og mange sygehuse gennemfører besparelser og fyrer 
personale. På hvilken måde foretrækker du at få løst sygehusenes økonomiske udfordringer? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Flere penge til sygehusene 
65 % 
(275) 

55 % 
(262) 

51 % 
(207) 

48 % 
(144) 

55 % 
(889) 

Besparelser på udstyret 
1 % 
(4) 

1 % 
(6) 

1 % 
(4) 

1 % 
(2) 

1 % 
(17) 

Besparelser på personalet 
1 % 
(5) 

3 % 
(12) 

1 % 
(4) 

4 % 
(13) 

2 % 
(35) 

Langsigtet plan for sundhedsvæsnet 
62 % 
(263) 

70 % 
(329) 

60 % 
(245) 

64 % 
(195) 

64 % 
(1032) 

Længere ventelister 
5 % 
(19) 

3 % 
(13) 

2 % 
(10) 

7 % 
(20) 

4 % 
(62) 

Behandle færre sygdomme 
2 % 
(7) 

3 % 
(13) 

3 % 
(11) 

6 % 
(17) 

3 % 
(48) 

Andet, notér 
15 % 
(63) 

13 % 
(63) 

19 % 
(78) 

18 % 
(54) 

16 % 
(257) 

Ved ikke 
2 % 
(10) 

1 % 
(4) 

1 % 
(5) 

1 % 
(3) 

1 % 
(22) 

Total 
100 % 
(422) 

100 % 
(473) 

100 % 
(406) 

100 % 
(303) 

100 % 
(1604) 
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Table 10: Er det rimeligt eller urimeligt, at der lige nu bliver afskediget personale på flere af landets sygehuse? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Meget rimeligt 
3 % 
(12) 

3 % 
(16) 

3 % 
(12) 

2 % 
(6) 

3 % 
(46) 

Rimeligt 
7 % 
(29) 

13 % 
(63) 

11 % 
(45) 

18 % 
(56) 

12 % 
(193) 

Urimeligt 
37 % 
(154) 

36 % 
(171) 

37 % 
(152) 

37 % 
(113) 

37 % 
(590) 

Meget urimeligt 
45 % 
(191) 

37 % 
(177) 

39 % 
(159) 

36 % 
(110) 

40 % 
(637) 

Ved ikke 
8 % 
(35) 

10 % 
(46) 

9 % 
(38) 

6 % 
(19) 

9 % 
(138) 

Total 
100 % 
(421) 

100 % 
(473) 

100 % 
(406) 

100 % 
(304) 

100 % 
(1604) 
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Table 11: Regeringens mål er, at Danmark skal have et sundhedsvæsen ''i verdensklasse''. Hvordan vurderer du generelt 
kvaliteten af det offentlige danske sygehusvæsen? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Særdeles høj kvalitet 
2 % 
(8) 

3 % 
(16) 

5 % 
(19) 

7 % 
(21) 

4 % 
(64) 

Høj kvalitet 
35 % 
(147) 

41 % 
(192) 

47 % 
(191) 

57 % 
(172) 

44 % 
(702) 

Middel 
48 % 
(201) 

44 % 
(208) 

39 % 
(160) 

30 % 
(90) 

41 % 
(659) 

Dårlig kvalitet 
10 % 
(44) 

8 % 
(39) 

6 % 
(23) 

5 % 
(16) 

8 % 
(122) 

Særdeles dårlig kvalitet 
3 % 
(13) 

3 % 
(12) 

2 % 
(8) 

1 % 
(2) 

2 % 
(35) 

Ved ikke 
2 % 
(9) 

1 % 
(7) 

1 % 
(5) 

0 % 
(1) 

1 % 
(22) 

Total 
100 % 
(422) 

100 % 
(474) 

100 % 
(406) 

100 % 
(302) 

100 % 
(1604) 
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Table 12: Vil du selv betale mere i skat for at få sygehuse af en højere kvalitet? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Ja 
57 % 
(238) 

56 % 
(264) 

63 % 
(256) 

62 % 
(189) 

59 % 
(947) 

Nej 
34 % 
(145) 

33 % 
(156) 

29 % 
(118) 

30 % 
(91) 

32 % 
(510) 

Ved ikke 
9 % 
(38) 

11 % 
(53) 

8 % 
(32) 

8 % 
(23) 

9 % 
(146) 

Total 
100 % 
(421) 

100 % 
(473) 

100 % 
(406) 

100 % 
(303) 

100 % 
(1603) 
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Table 13: Sygehusene i Danmark har i øjeblikket store underskud, og mange sygehuse gennemfører besparelser og fyrer 
personale. På hvilken måde foretrækker du at få løst sygehusenes økonomiske udfordringer? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Flere penge til sygehusene 
60 % 
(102) 

56 % 
(201) 

52 % 
(179) 

53 % 
(261) 

61 % 
(145) 

55 % 
(889) 

Besparelser på udstyret 
1 % 
(3) 

1 % 
(5) 

2 % 
(5) 

1 % 
(4) 

0 % 
(1) 

1 % 
(17) 

Besparelser på personalet 
4 % 
(6) 

2 % 
(7) 

4 % 
(14) 

1 % 
(6) 

1 % 
(2) 

2 % 
(35) 

Langsigtet plan for sundhedsvæsnet 
65 % 
(109) 

65 % 
(236) 

63 % 
(218) 

67 % 
(330) 

58 % 
(140) 

64 % 
(1032) 

Længere ventelister 
3 % 
(6) 

4 % 
(16) 

4 % 
(12) 

4 % 
(20) 

4 % 
(8) 

4 % 
(62) 

Behandle færre sygdomme 
4 % 
(7) 

4 % 
(14) 

3 % 
(9) 

2 % 
(11) 

3 % 
(7) 

3 % 
(48) 

Andet, notér 
12 % 
(20) 

16 % 
(59) 

20 % 
(67) 

15 % 
(74) 

15 % 
(36) 

16 % 
(257) 

Ved ikke 
2 % 
(3) 

1 % 
(3) 

1 % 
(4) 

3 % 
(12) 

0 % 
(0) 

1 % 
(22) 

Total 
100 % 
(169) 

100 % 
(360) 

100 % 
(344) 

100 % 
(492) 

100 % 
(239) 

100 % 
(1604) 
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Table 14: Er det rimeligt eller urimeligt, at der lige nu bliver afskediget personale på flere af landets sygehuse? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Meget rimeligt 
4 % 
(7) 

3 % 
(11) 

2 % 
(8) 

3 % 
(16) 

2 % 
(5) 

3 % 
(47) 

Rimeligt 
11 % 
(19) 

10 % 
(37) 

14 % 
(47) 

13 % 
(66) 

10 % 
(24) 

12 % 
(193) 

Urimeligt 
39 % 
(66) 

34 % 
(122) 

42 % 
(146) 

37 % 
(180) 

32 % 
(77) 

37 % 
(591) 

Meget urimeligt 
36 % 
(60) 

43 % 
(154) 

35 % 
(120) 

39 % 
(190) 

47 % 
(112) 

40 % 
(636) 

Ved ikke 
10 % 
(17) 

10 % 
(37) 

7 % 
(23) 

8 % 
(40) 

9 % 
(21) 

9 % 
(138) 

Total 
100 % 
(169) 

100 % 
(361) 

100 % 
(344) 

100 % 
(492) 

100 % 
(239) 

100 % 
(1605) 
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Table 15: Regeringens mål er, at Danmark skal have et sundhedsvæsen ''i verdensklasse''. Hvordan vurderer du generelt 
kvaliteten af det offentlige danske sygehusvæsen? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Særdeles høj kvalitet 
6 % 
(10) 

6 % 
(22) 

3 % 
(12) 

3 % 
(14) 

2 % 
(6) 

4 % 
(64) 

Høj kvalitet 
40 % 
(67) 

52 % 
(185) 

43 % 
(147) 

41 % 
(200) 

43 % 
(103) 

44 % 
(702) 

Middel 
51 % 
(86) 

31 % 
(112) 

44 % 
(151) 

43 % 
(213) 

41 % 
(99) 

41 % 
(661) 

Dårlig kvalitet 
2 % 
(3) 

7 % 
(26) 

7 % 
(25) 

9 % 
(44) 

10 % 
(24) 

8 % 
(122) 

Særdeles dårlig kvalitet 
1 % 
(2) 

2 % 
(7) 

1 % 
(5) 

3 % 
(13) 

3 % 
(7) 

2 % 
(34) 

Ved ikke 
1 % 
(1) 

2 % 
(7) 

1 % 
(5) 

2 % 
(8) 

0 % 
(1) 

1 % 
(22) 

Total 
100 % 
(169) 

100 % 
(359) 

100 % 
(345) 

100 % 
(492) 

100 % 
(240) 

100 % 
(1605) 
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Table 16: Vil du selv betale mere i skat for at få sygehuse af en højere kvalitet? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Ja 
57 % 
(96) 

57 % 
(206) 

62 % 
(213) 

59 % 
(291) 

59 % 
(142) 

59 % 
(948) 

Nej 
31 % 
(52) 

34 % 
(123) 

29 % 
(100) 

32 % 
(159) 

32 % 
(77) 

32 % 
(511) 

Ved ikke 
12 % 
(20) 

9 % 
(31) 

9 % 
(31) 

9 % 
(42) 

8 % 
(20) 

9 % 
(144) 

Total 
100 % 
(168) 

100 % 
(360) 

100 % 
(344) 

100 % 
(492) 

100 % 
(239) 

100 % 
(1603) 
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Table 17: Sygehusene i Danmark har i øjeblikket store underskud, og mange sygehuse gennemfører besparelser og fyrer 
personale. På hvilken måde foretrækker du at få løst sygehusenes økonomiske udfordringer? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Flere penge til sygehusene 
66 % 
(187) 

55 % 
(348) 

50 % 
(266) 

55 % 
(87) 

55 % 
(889) 

Besparelser på udstyret 
0 % 
(1) 

1 % 
(7) 

1 % 
(6) 

2 % 
(3) 

1 % 
(17) 

Besparelser på personalet 
1 % 
(2) 

2 % 
(14) 

3 % 
(16) 

2 % 
(3) 

2 % 
(35) 

Langsigtet plan for sundhedsvæsnet 
64 % 
(180) 

64 % 
(404) 

66 % 
(350) 

61 % 
(97) 

64 % 
(1032) 

Længere ventelister 
3 % 
(9) 

4 % 
(22) 

5 % 
(24) 

4 % 
(7) 

4 % 
(62) 

Behandle færre sygdomme 
1 % 
(3) 

3 % 
(16) 

5 % 
(24) 

3 % 
(4) 

3 % 
(48) 

Andet, notér 
11 % 
(31) 

14 % 
(86) 

20 % 
(109) 

19 % 
(31) 

16 % 
(257) 

Ved ikke 
1 % 
(3) 

1 % 
(5) 

1 % 
(7) 

4 % 
(6) 

1 % 
(22) 

Total 
100 % 
(283) 

100 % 
(628) 

100 % 
(534) 

100 % 
(159) 

100 % 
(1604) 
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Table 18: Er det rimeligt eller urimeligt, at der lige nu bliver afskediget personale på flere af landets sygehuse? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Meget rimeligt 
1 % 
(3) 

4 % 
(22) 

4 % 
(20) 

1 % 
(1) 

3 % 
(46) 

Rimeligt 
8 % 
(23) 

11 % 
(68) 

15 % 
(81) 

13 % 
(21) 

12 % 
(193) 

Urimeligt 
37 % 
(105) 

39 % 
(245) 

32 % 
(173) 

42 % 
(67) 

37 % 
(590) 

Meget urimeligt 
46 % 
(130) 

40 % 
(250) 

38 % 
(201) 

35 % 
(56) 

40 % 
(637) 

Ved ikke 
8 % 
(22) 

7 % 
(42) 

11 % 
(59) 

9 % 
(14) 

9 % 
(137) 

Total 
100 % 
(283) 

100 % 
(627) 

100 % 
(534) 

100 % 
(159) 

100 % 
(1603) 
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Table 19: Regeringens mål er, at Danmark skal have et sundhedsvæsen ''i verdensklasse''. Hvordan vurderer du generelt 
kvaliteten af det offentlige danske sygehusvæsen? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Særdeles høj kvalitet 
5 % 
(15) 

3 % 
(22) 

3 % 
(18) 

5 % 
(8) 

4 % 
(63) 

Høj kvalitet 
43 % 
(122) 

47 % 
(294) 

43 % 
(229) 

36 % 
(58) 

44 % 
(703) 

Middel 
40 % 
(113) 

38 % 
(242) 

43 % 
(232) 

46 % 
(73) 

41 % 
(660) 

Dårlig kvalitet 
10 % 
(27) 

8 % 
(52) 

7 % 
(36) 

6 % 
(9) 

8 % 
(124) 

Særdeles dårlig kvalitet 
2 % 
(6) 

2 % 
(13) 

2 % 
(10) 

3 % 
(5) 

2 % 
(34) 

Ved ikke 
0 % 
(0) 

1 % 
(6) 

2 % 
(9) 

4 % 
(6) 

1 % 
(21) 

Total 
100 % 
(283) 

100 % 
(629) 

100 % 
(534) 

100 % 
(159) 

100 % 
(1605) 

 



 

26 
 

Table 20: Vil du selv betale mere i skat for at få sygehuse af en højere kvalitet? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Ja 
62 % 
(176) 

61 % 
(383) 

57 % 
(304) 

53 % 
(85) 

59 % 
(948) 

Nej 
28 % 
(79) 

30 % 
(188) 

35 % 
(185) 

37 % 
(59) 

32 % 
(511) 

Ved ikke 
10 % 
(28) 

9 % 
(57) 

8 % 
(45) 

9 % 
(15) 

9 % 
(145) 

Total 
100 % 
(283) 

100 % 
(628) 

100 % 
(534) 

100 % 
(159) 

100 % 
(1604) 
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4. EFFEKTIVITET, VENTETIDER OG ARBEJDSMILJØ 

Table 21: Sygehusene er underlagt et krav om, at de skal effektivisere 2 procent hvert år. Det vil sige, at de skal producere 2 
procent ekstra uden at de få tilført ekstra midler. Er det et rimeligt eller urimeligt krav? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Meget rimeligt 
3 % 
(20) 

16 % 
(87) 

15 % 
(16) 

6 % 
(11) 

4 % 
(6) 

9 % 
(140) 

Rimeligt 
24 % 
(145) 

46 % 
(254) 

36 % 
(39) 

29 % 
(57) 

29 % 
(44) 

33 % 
(539) 

Urimeligt 
42 % 
(254) 

25 % 
(136) 

25 % 
(27) 

36 % 
(69) 

40 % 
(61) 

34 % 
(547) 

Meget urimeligt 
22 % 
(133) 

7 % 
(38) 

12 % 
(13) 

22 % 
(43) 

18 % 
(27) 

16 % 
(254) 

Ved ikke 
9 % 
(52) 

7 % 
(36) 

12 % 
(13) 

7 % 
(14) 

9 % 
(14) 

8 % 
(129) 

Total 
100 % 
(604) 

100 % 
(551) 

100 % 
(108) 

100 % 
(194) 

100 % 
(152) 

100 % 
(1609) 
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Table 22: Hvordan er din vurdering af personalets arbejdsmiljø på de danske sygehuse? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

De har alt for travlt - der burde være mere personale 
70 % 
(424) 

36 % 
(198) 

53 % 
(57) 

60 % 
(115) 

67 % 
(101) 

56 % 
(895) 

De laver for lidt - der kan sagtens skæres ned 
2 % 
(13) 

9 % 
(47) 

6 % 
(7) 

3 % 
(5) 

3 % 
(4) 

5 % 
(76) 

Der er et passende antal opgaver til personalet 
15 % 
(93) 

35 % 
(190) 

28 % 
(30) 

24 % 
(46) 

17 % 
(26) 

24 % 
(385) 

Ved ikke 
12 % 
(74) 

21 % 
(115) 

13 % 
(14) 

14 % 
(26) 

13 % 
(20) 

16 % 
(249) 

Total 
100 % 
(604) 

100 % 
(550) 

100 % 
(108) 

100 % 
(192) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1605) 

 

Table 23: Hvis regeringen stiller krav om nul-vækst i det offentlige, bør sygehusene så undtages fra dette krav? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Ja 
71 % 
(427) 

47 % 
(259) 

59 % 
(64) 

66 % 
(127) 

49 % 
(74) 

59 % 
(951) 

Nej 
14 % 
(85) 

37 % 
(205) 

27 % 
(29) 

25 % 
(48) 

20 % 
(30) 

25 % 
(397) 

Ved ikke 
15 % 
(92) 

16 % 
(86) 

14 % 
(15) 

9 % 
(17) 

31 % 
(47) 

16 % 
(257) 

Total 
100 % 
(604) 

100 % 
(550) 

100 % 
(108) 

100 % 
(192) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1605) 
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Table 24: Vil det være i orden at have forskellige ventetider, så ventetidsgarantien forlænges til tre måneder for mindre 
alvorlige sygdomme og én måned for alvorlige sygdomme? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Ja 
78 % 
(473) 

83 % 
(456) 

75 % 
(81) 

83 % 
(159) 

79 % 
(119) 

80 % 
(1288) 

Nej 
18 % 
(107) 

15 % 
(80) 

19 % 
(21) 

14 % 
(26) 

15 % 
(22) 

16 % 
(256) 

Ved ikke 
4 % 
(23) 

2 % 
(13) 

6 % 
(6) 

4 % 
(7) 

6 % 
(9) 

4 % 
(58) 

Total 
100 % 
(603) 

100 % 
(549) 

100 % 
(108) 

100 % 
(192) 

100 % 
(150) 

100 % 
(1602) 

 

Table 25: Sygehusene er underlagt et krav om, at de skal effektivisere 2 procent hvert år. Det vil sige, at de skal producere 2 
procent ekstra uden at de få tilført ekstra midler. Er det et rimeligt eller urimeligt krav? 

 Mand Kvinde Total 

Meget rimeligt 
14 % 
(110) 

4 % 
(30) 

9 % 
(140) 

Rimeligt 
40 % 
(312) 

28 % 
(226) 

34 % 
(538) 

Urimeligt 
27 % 
(211) 

41 % 
(335) 

34 % 
(546) 

Meget urimeligt 
13 % 
(103) 

18 % 
(149) 

16 % 
(252) 

Ved ikke 
7 % 
(52) 

9 % 
(77) 

8 % 
(129) 

Total 
100 % 
(788) 

100 % 
(817) 

100 % 
(1605) 
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Table 26: Hvordan er din vurdering af personalets arbejdsmiljø på de danske sygehuse? 

 Mand Kvinde Total 

De har alt for travlt - der burde være mere personale 
46 % 
(365) 

65 % 
(529) 

56 % 
(894) 

De laver for lidt - der kan sagtens skæres ned 
8 % 
(60) 

2 % 
(16) 

5 % 
(76) 

Der er et passende antal opgaver til personalet 
29 % 
(232) 

19 % 
(153) 

24 % 
(385) 

Ved ikke 
17 % 
(131) 

15 % 
(119) 

16 % 
(250) 

Total 
100 % 
(788) 

100 % 
(817) 

100 % 
(1605) 

 

Table 27: Hvis regeringen stiller krav om nul-vækst i det offentlige, bør sygehusene så undtages fra dette krav? 

 Mand Kvinde Total 

Ja 
60 % 
(470) 

59 % 
(481) 

59 % 
(951) 

Nej 
30 % 
(238) 

19 % 
(158) 

25 % 
(396) 

Ved ikke 
10 % 
(79) 

22 % 
(177) 

16 % 
(256) 

Total 
100 % 
(787) 

100 % 
(816) 

100 % 
(1603) 
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Table 28: Vil det være i orden at have forskellige ventetider, så ventetidsgarantien forlænges til tre måneder for mindre 
alvorlige sygdomme og én måned for alvorlige sygdomme? 

 Mand Kvinde Total 

Ja 
83 % 
(653) 

78 % 
(636) 

80 % 
(1289) 

Nej 
14 % 
(112) 

18 % 
(145) 

16 % 
(257) 

Ved ikke 
3 % 
(23) 

4 % 
(35) 

4 % 
(58) 

Total 
100 % 
(788) 

100 % 
(816) 

100 % 
(1604) 

 

Table 29: Sygehusene er underlagt et krav om, at de skal effektivisere 2 procent hvert år. Det vil sige, at de skal producere 2 
procent ekstra uden at de få tilført ekstra midler. Er det et rimeligt eller urimeligt krav? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Meget rimeligt 
3 % 
(12) 

8 % 
(38) 

9 % 
(36) 

18 % 
(54) 

9 % 
(140) 

Rimeligt 
29 % 
(120) 

38 % 
(178) 

33 % 
(133) 

35 % 
(106) 

33 % 
(537) 

Urimeligt 
39 % 
(166) 

32 % 
(149) 

37 % 
(152) 

26 % 
(79) 

34 % 
(546) 

Meget urimeligt 
21 % 
(90) 

15 % 
(70) 

13 % 
(54) 

12 % 
(38) 

16 % 
(252) 

Ved ikke 
8 % 
(33) 

8 % 
(37) 

8 % 
(31) 

9 % 
(27) 

8 % 
(128) 

Total 
100 % 
(421) 

100 % 
(472) 

100 % 
(406) 

100 % 
(304) 

100 % 
(1603) 
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Table 30: Hvordan er din vurdering af personalets arbejdsmiljø på de danske sygehuse? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

De har alt for travlt - der burde være mere personale 
59 % 
(251) 

55 % 
(261) 

58 % 
(236) 

48 % 
(146) 

56 % 
(894) 

De laver for lidt - der kan sagtens skæres ned 
3 % 
(14) 

6 % 
(27) 

4 % 
(17) 

6 % 
(18) 

5 % 
(76) 

Der er et passende antal opgaver til personalet 
19 % 
(82) 

22 % 
(106) 

24 % 
(97) 

33 % 
(101) 

24 % 
(386) 

Ved ikke 
18 % 
(75) 

17 % 
(79) 

14 % 
(56) 

13 % 
(39) 

16 % 
(249) 

Total 
100 % 
(422) 

100 % 
(473) 

100 % 
(406) 

100 % 
(304) 

100 % 
(1605) 

 

Table 31: Hvis regeringen stiller krav om nul-vækst i det offentlige, bør sygehusene så undtages fra dette krav? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Ja 
54 % 
(226) 

59 % 
(281) 

63 % 
(255) 

62 % 
(189) 

59 % 
(951) 

Nej 
17 % 
(73) 

25 % 
(119) 

27 % 
(110) 

31 % 
(95) 

25 % 
(397) 

Ved ikke 
29 % 
(123) 

15 % 
(73) 

10 % 
(41) 

6 % 
(19) 

16 % 
(256) 

Total 
100 % 
(422) 

100 % 
(473) 

100 % 
(406) 

100 % 
(303) 

100 % 
(1604) 
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Table 32: Vil det være i orden at have forskellige ventetider, så ventetidsgarantien forlænges til tre måneder for mindre 
alvorlige sygdomme og én måned for alvorlige sygdomme? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Ja 
79 % 
(335) 

82 % 
(388) 

77 % 
(312) 

84 % 
(254) 

80 % 
(1289) 

Nej 
16 % 
(68) 

14 % 
(66) 

20 % 
(83) 

13 % 
(40) 

16 % 
(257) 

Ved ikke 
5 % 
(19) 

4 % 
(19) 

3 % 
(11) 

3 % 
(10) 

4 % 
(59) 

Total 
100 % 
(422) 

100 % 
(473) 

100 % 
(406) 

100 % 
(304) 

100 % 
(1605) 

 

Table 33: Sygehusene er underlagt et krav om, at de skal effektivisere 2 procent hvert år. Det vil sige, at de skal producere 2 
procent ekstra uden at de få tilført ekstra midler. Er det et rimeligt eller urimeligt krav? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Meget rimeligt 
5 % 
(8) 

8 % 
(29) 

9 % 
(32) 

9 % 
(44) 

11 % 
(26) 

9 % 
(139) 

Rimeligt 
39 % 
(66) 

38 % 
(137) 

36 % 
(124) 

29 % 
(145) 

27 % 
(65) 

34 % 
(537) 

Urimeligt 
35 % 
(58) 

34 % 
(121) 

33 % 
(113) 

35 % 
(171) 

35 % 
(83) 

34 % 
(546) 

Meget urimeligt 
15 % 
(25) 

14 % 
(51) 

12 % 
(42) 

18 % 
(90) 

18 % 
(44) 

16 % 
(252) 

Ved ikke 
7 % 
(11) 

6 % 
(22) 

9 % 
(32) 

9 % 
(42) 

9 % 
(21) 

8 % 
(128) 

Total 
100 % 
(168) 

100 % 
(360) 

100 % 
(343) 

100 % 
(492) 

100 % 
(239) 

100 % 
(1602) 
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Table 34: Hvordan er din vurdering af personalets arbejdsmiljø på de danske sygehuse? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

De har alt for travlt - der burde være mere personale 
48 % 
(81) 

52 % 
(187) 

59 % 
(202) 

59 % 
(290) 

56 % 
(134) 

56 % 
(894) 

De laver for lidt - der kan sagtens skæres ned 
7 % 
(11) 

3 % 
(11) 

5 % 
(17) 

4 % 
(20) 

6 % 
(15) 

5 % 
(74) 

Der er et passende antal opgaver til personalet 
26 % 
(44) 

29 % 
(104) 

23 % 
(80) 

22 % 
(110) 

20 % 
(48) 

24 % 
(386) 

Ved ikke 
19 % 
(32) 

16 % 
(59) 

13 % 
(46) 

14 % 
(71) 

18 % 
(42) 

16 % 
(250) 

Total 
100 % 
(168) 

100 % 
(361) 

100 % 
(345) 

100 % 
(491) 

100 % 
(239) 

100 % 
(1604) 

 

Table 35: Hvis regeringen stiller krav om nul-vækst i det offentlige, bør sygehusene så undtages fra dette krav? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Ja 
54 % 
(91) 

61 % 
(218) 

58 % 
(198) 

61 % 
(301) 

60 % 
(144) 

59 % 
(952) 

Nej 
28 % 
(47) 

22 % 
(80) 

27 % 
(94) 

23 % 
(111) 

27 % 
(64) 

25 % 
(396) 

Ved ikke 
18 % 
(31) 

17 % 
(62) 

15 % 
(52) 

16 % 
(80) 

13 % 
(31) 

16 % 
(256) 

Total 
100 % 
(169) 

100 % 
(360) 

100 % 
(344) 

100 % 
(492) 

100 % 
(239) 

100 % 
(1604) 
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Table 36: Vil det være i orden at have forskellige ventetider, så ventetidsgarantien forlænges til tre måneder for mindre 
alvorlige sygdomme og én måned for alvorlige sygdomme? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Ja 
78 % 
(131) 

81 % 
(291) 

82 % 
(282) 

81 % 
(399) 

78 % 
(187) 

80 % 
(1290) 

Nej 
15 % 
(26) 

17 % 
(61) 

14 % 
(48) 

15 % 
(74) 

20 % 
(48) 

16 % 
(257) 

Ved ikke 
7 % 
(11) 

2 % 
(8) 

4 % 
(14) 

4 % 
(19) 

2 % 
(5) 

4 % 
(57) 

Total 
100 % 
(168) 

100 % 
(360) 

100 % 
(344) 

100 % 
(492) 

100 % 
(240) 

100 % 
(1604) 

 

Table 37: Sygehusene er underlagt et krav om, at de skal effektivisere 2 procent hvert år. Det vil sige, at de skal producere 2 
procent ekstra uden at de få tilført ekstra midler. Er det et rimeligt eller urimeligt krav? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Meget rimeligt 
6 % 
(18) 

9 % 
(59) 

10 % 
(52) 

6 % 
(10) 

9 % 
(139) 

Rimeligt 
25 % 
(72) 

33 % 
(207) 

39 % 
(207) 

32 % 
(52) 

34 % 
(538) 

Urimeligt 
42 % 
(119) 

32 % 
(200) 

32 % 
(168) 

37 % 
(59) 

34 % 
(546) 

Meget urimeligt 
17 % 
(49) 

17 % 
(106) 

14 % 
(74) 

15 % 
(24) 

16 % 
(253) 

Ved ikke 
9 % 
(25) 

9 % 
(56) 

6 % 
(32) 

9 % 
(15) 

8 % 
(128) 

Total 
100 % 
(283) 

100 % 
(628) 

100 % 
(533) 

100 % 
(160) 

100 % 
(1604) 
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Table 38: Hvordan er din vurdering af personalets arbejdsmiljø på de danske sygehuse? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

De har alt for travlt - der burde være mere personale 
60 % 
(169) 

59 % 
(369) 

49 % 
(262) 

59 % 
(95) 

56 % 
(895) 

De laver for lidt - der kan sagtens skæres ned 
5 % 
(13) 

4 % 
(26) 

5 % 
(28) 

5 % 
(8) 

5 % 
(75) 

Der er et passende antal opgaver til personalet 
21 % 
(58) 

24 % 
(150) 

26 % 
(141) 

22 % 
(36) 

24 % 
(385) 

Ved ikke 
15 % 
(42) 

13 % 
(83) 

19 % 
(103) 

13 % 
(21) 

16 % 
(249) 

Total 
100 % 
(282) 

100 % 
(628) 

100 % 
(534) 

100 % 
(160) 

100 % 
(1604) 

 

Table 39: Hvis regeringen stiller krav om nul-vækst i det offentlige, bør sygehusene så undtages fra dette krav? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Ja 
62 % 
(176) 

62 % 
(387) 

57 % 
(306) 

51 % 
(82) 

59 % 
(951) 

Nej 
14 % 
(41) 

25 % 
(160) 

29 % 
(157) 

24 % 
(39) 

25 % 
(397) 

Ved ikke 
23 % 
(66) 

13 % 
(81) 

13 % 
(71) 

24 % 
(39) 

16 % 
(257) 

Total 
100 % 
(283) 

100 % 
(628) 

100 % 
(534) 

100 % 
(160) 

100 % 
(1605) 
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Table 40: Vil det være i orden at have forskellige ventetider, så ventetidsgarantien forlænges til tre måneder for mindre 
alvorlige sygdomme og én måned for alvorlige sygdomme? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Ja 
79 % 
(224) 

79 % 
(496) 

82 % 
(439) 

82 % 
(130) 

80 % 
(1289) 

Nej 
18 % 
(52) 

18 % 
(112) 

13 % 
(72) 

13 % 
(21) 

16 % 
(257) 

Ved ikke 
2 % 
(7) 

3 % 
(20) 

4 % 
(23) 

5 % 
(8) 

4 % 
(58) 

Total 
100 % 
(283) 

100 % 
(628) 

100 % 
(534) 

100 % 
(159) 

100 % 
(1604) 
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5. SUNDHEDSFORSIKRING OG PRIVATHOSPITALER 

Table 41: Antallet af arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer er stærkt stigende. Synes du samlet set at det er en positiv eller 
negativ udvikling? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Meget positive 
5 % 
(30) 

17 % 
(96) 

15 % 
(16) 

4 % 
(8) 

13 % 
(19) 

11 % 
(169) 

Positiv 
16 % 
(94) 

43 % 
(237) 

27 % 
(29) 

22 % 
(43) 

29 % 
(44) 

28 % 
(447) 

Negativ 
37 % 
(221) 

25 % 
(137) 

40 % 
(43) 

38 % 
(73) 

36 % 
(55) 

33 % 
(529) 

Meget negative 
32 % 
(195) 

6 % 
(33) 

8 % 
(9) 

29 % 
(56) 

12 % 
(18) 

19 % 
(311) 

Ved ikke 
10 % 
(63) 

9 % 
(47) 

10 % 
(11) 

7 % 
(13) 

10 % 
(15) 

9 % 
(149) 

Total 
100 % 
(603) 

100 % 
(550) 

100 % 
(108) 

100 % 
(193) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1605) 
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Table 42: Det er i dag muligt at få skattefradrag for de arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer. Er du for eller imod, at 
arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer kan trækkes fra i skat? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

For 
21 % 
(129) 

55 % 
(300) 

39 % 
(42) 

29 % 
(55) 

26 % 
(40) 

35 % 
(566) 

Imod 
64 % 
(387) 

32 % 
(178) 

45 % 
(49) 

62 % 
(118) 

46 % 
(69) 

50 % 
(801) 

Ved ikke 
14 % 
(87) 

13 % 
(71) 

16 % 
(17) 

9 % 
(18) 

28 % 
(42) 

15 % 
(235) 

Total 
100 % 
(603) 

100 % 
(549) 

100 % 
(108) 

100 % 
(191) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1602) 
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Table 43: Privathospitalerne behandler stadig flere patienter henvist fra det offentlige. Synes du samlet set det er en positiv 
eller negativ udvikling? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Meget positive 
1 % 
(9) 

5 % 
(30) 

5 % 
(5) 

1 % 
(2) 

4 % 
(6) 

3 % 
(52) 

Positiv 
10 % 
(63) 

35 % 
(195) 

23 % 
(25) 

17 % 
(32) 

23 % 
(34) 

22 % 
(349) 

Negativ 
42 % 
(252) 

39 % 
(212) 

47 % 
(51) 

42 % 
(81) 

42 % 
(64) 

41 % 
(660) 

Meget negative 
40 % 
(243) 

13 % 
(73) 

17 % 
(18) 

36 % 
(69) 

19 % 
(29) 

27 % 
(432) 

Ved ikke 
6 % 
(36) 

7 % 
(40) 

8 % 
(9) 

4 % 
(8) 

12 % 
(18) 

7 % 
(111) 

Total 
100 % 
(603) 

100 % 
(550) 

100 % 
(108) 

100 % 
(192) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1604) 
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Table 44: Antallet af arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer er stærkt stigende. Synes du samlet set at det er en positiv eller 
negativ udvikling? 

 Mand Kvinde Total 

Meget positive 
11 % 
(90) 

10 % 
(79) 

11 % 
(169) 

Positiv 
31 % 
(242) 

25 % 
(204) 

28 % 
(446) 

Negativ 
31 % 
(248) 

34 % 
(280) 

33 % 
(528) 

Meget negative 
20 % 
(158) 

19 % 
(154) 

19 % 
(312) 

Ved ikke 
6 % 
(50) 

12 % 
(99) 

9 % 
(149) 

Total 
100 % 
(788) 

100 % 
(816) 

100 % 
(1604) 

 

Table 45: Det er i dag muligt at få skattefradrag for de arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer. Er du for eller imod, at 
arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer kan trækkes fra i skat? 

 Mand Kvinde Total 

For 
40 % 
(315) 

31 % 
(252) 

35 % 
(567) 

Imod 
51 % 
(399) 

49 % 
(402) 

50 % 
(801) 

Ved ikke 
9 % 
(74) 

20 % 
(162) 

15 % 
(236) 

Total 
100 % 
(788) 

100 % 
(816) 

100 % 
(1604) 

 



 

42 
 

Table 46: Privathospitalerne behandler stadig flere patienter henvist fra det offentlige. Synes du samlet set det er en positiv 
eller negativ udvikling? 

 Mand Kvinde Total 

Meget positive 
4 % 
(32) 

2 % 
(20) 

3 % 
(52) 

Positiv 
25 % 
(196) 

19 % 
(153) 

22 % 
(349) 

Negativ 
39 % 
(308) 

43 % 
(352) 

41 % 
(660) 

Meget negative 
27 % 
(215) 

27 % 
(217) 

27 % 
(432) 

Ved ikke 
5 % 
(37) 

9 % 
(74) 

7 % 
(111) 

Total 
100 % 
(788) 

100 % 
(816) 

100 % 
(1604) 
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Table 47: Antallet af arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer er stærkt stigende. Synes du samlet set at det er en positiv eller 
negativ udvikling? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Meget positive 
12 % 
(51) 

12 % 
(59) 

8 % 
(33) 

9 % 
(26) 

11 % 
(169) 

Positiv 
24 % 
(102) 

30 % 
(140) 

27 % 
(108) 

32 % 
(97) 

28 % 
(447) 

Negativ 
31 % 
(132) 

32 % 
(152) 

36 % 
(147) 

32 % 
(97) 

33 % 
(528) 

Meget negative 
15 % 
(65) 

18 % 
(85) 

23 % 
(94) 

22 % 
(68) 

19 % 
(312) 

Ved ikke 
17 % 
(73) 

8 % 
(36) 

6 % 
(25) 

5 % 
(15) 

9 % 
(149) 

Total 
100 % 
(423) 

100 % 
(472) 

100 % 
(407) 

100 % 
(303) 

100 % 
(1605) 

 

Table 48: Det er i dag muligt at få skattefradrag for de arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer. Er du for eller imod, at 
arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer kan trækkes fra i skat? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

For 
36 % 
(152) 

43 % 
(205) 

29 % 
(118) 

30 % 
(91) 

35 % 
(566) 

Imod 
42 % 
(177) 

40 % 
(191) 

59 % 
(238) 

64 % 
(195) 

50 % 
(801) 

Ved ikke 
22 % 
(92) 

16 % 
(77) 

12 % 
(50) 

6 % 
(17) 

15 % 
(236) 

Total 
100 % 
(421) 

100 % 
(473) 

100 % 
(406) 

100 % 
(303) 

100 % 
(1603) 
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Table 49: Privathospitalerne behandler stadig flere patienter henvist fra det offentlige. Synes du samlet set det er en positiv 
eller negativ udvikling? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Meget positiv 
3 % 
(11) 

4 % 
(18) 

3 % 
(12) 

4 % 
(11) 

3 % 
(52) 

Positiv 
15 % 
(64) 

23 % 
(107) 

22 % 
(91) 

29 % 
(87) 

22 % 
(349) 

Negativ 
46 % 
(194) 

41 % 
(196) 

40 % 
(163) 

35 % 
(107) 

41 % 
(660) 

Meget negativ 
28 % 
(119) 

25 % 
(116) 

30 % 
(121) 

25 % 
(76) 

27 % 
(432) 

Ved ikke 
8 % 
(34) 

8 % 
(36) 

5 % 
(19) 

7 % 
(22) 

7 % 
(111) 

Total 
100 % 
(422) 

100 % 
(473) 

100 % 
(406) 

100 % 
(303) 

100 % 
(1604) 
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Table 50: Antallet af arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer er stærkt stigende. Synes du samlet set at det er en positiv eller 
negativ udvikling? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Meget positiv 
10 % 
(17) 

10 % 
(37) 

13 % 
(44) 

11 % 
(53) 

7 % 
(17) 

10 % 
(168) 

Positiv 
25 % 
(43) 

28 % 
(102) 

30 % 
(104) 

25 % 
(125) 

30 % 
(72) 

28 % 
(446) 

Negativ 
36 % 
(61) 

36 % 
(131) 

31 % 
(106) 

32 % 
(159) 

30 % 
(72) 

33 % 
(529) 

Meget negativ 
18 % 
(31) 

16 % 
(59) 

15 % 
(53) 

22 % 
(110) 

24 % 
(58) 

19 % 
(311) 

Ved ikke 
10 % 
(17) 

9 % 
(31) 

10 % 
(36) 

9 % 
(45) 

9 % 
(21) 

9 % 
(150) 

Total 
100 % 
(169) 

100 % 
(360) 

100 % 
(343) 

100 % 
(492) 

100 % 
(240) 

100 % 
(1604) 

 

Table 51: Det er i dag muligt at få skattefradrag for de arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer. Er du for eller imod, at 
arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer kan trækkes fra i skat? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

For 
34 % 
(57) 

36 % 
(131) 

38 % 
(129) 

36 % 
(176) 

31 % 
(73) 

35 % 
(566) 

Imod 
53 % 
(89) 

50 % 
(181) 

47 % 
(160) 

49 % 
(242) 

54 % 
(129) 

50 % 
(801) 

Ved ikke 
14 % 
(23) 

13 % 
(48) 

16 % 
(54) 

15 % 
(74) 

15 % 
(37) 

15 % 
(236) 

Total 
100 % 
(169) 

100 % 
(360) 

100 % 
(343) 

100 % 
(492) 

100 % 
(239) 

100 % 
(1603) 
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Table 52: Privathospitalerne behandler stadig flere patienter henvist fra det offentlige. Synes du samlet set det er en positiv 
eller negativ udvikling? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Meget positiv 
3 % 
(5) 

3 % 
(11) 

4 % 
(14) 

3 % 
(15) 

3 % 
(8) 

3 % 
(53) 

Positiv 
20 % 
(33) 

21 % 
(75) 

24 % 
(82) 

22 % 
(110) 

21 % 
(49) 

22 % 
(349) 

Negativ 
46 % 
(77) 

44 % 
(157) 

42 % 
(146) 

38 % 
(185) 

40 % 
(95) 

41 % 
(660) 

Meget negativ 
26 % 
(43) 

25 % 
(89) 

24 % 
(81) 

29 % 
(142) 

32 % 
(76) 

27 % 
(431) 

Ved ikke 
6 % 
(10) 

8 % 
(28) 

6 % 
(21) 

8 % 
(41) 

5 % 
(11) 

7 % 
(111) 

Total 
100 % 
(168) 

100 % 
(360) 

100 % 
(344) 

100 % 
(493) 

100 % 
(239) 

100 % 
(1604) 
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Table 53: Antallet af arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer er stærkt stigende. Synes du samlet set at det er en positiv eller 
negativ udvikling? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Meget positiv 
7 % 
(20) 

8 % 
(48) 

14 % 
(75) 

16 % 
(26) 

11 % 
(169) 

Positiv 
24 % 
(68) 

28 % 
(177) 

29 % 
(156) 

28 % 
(45) 

28 % 
(446) 

Negativ 
34 % 
(95) 

36 % 
(227) 

30 % 
(162) 

28 % 
(44) 

33 % 
(528) 

Meget negativ 
24 % 
(67) 

18 % 
(115) 

20 % 
(105) 

16 % 
(25) 

19 % 
(312) 

Ved ikke 
11 % 
(32) 

10 % 
(61) 

7 % 
(36) 

12 % 
(20) 

9 % 
(149) 

Total 
100 % 
(282) 

100 % 
(628) 

100 % 
(534) 

100 % 
(160) 

100 % 
(1604) 

 

Table 54: Det er i dag muligt at få skattefradrag for de arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer. Er du for eller imod, at 
arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer kan trækkes fra i skat? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

For 
28 % 
(79) 

33 % 
(206) 

42 % 
(224) 

36 % 
(58) 

35 % 
(567) 

Imod 
58 % 
(163) 

51 % 
(320) 

47 % 
(249) 

44 % 
(70) 

50 % 
(802) 

Ved ikke 
14 % 
(41) 

16 % 
(103) 

11 % 
(61) 

19 % 
(31) 

15 % 
(236) 

Total 
100 % 
(283) 

100 % 
(629) 

100 % 
(534) 

100 % 
(159) 

100 % 
(1605) 
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Table 55: Privathospitalerne behandler stadig flere patienter henvist fra det offentlige. Synes du samlet set det er en positiv 
eller negativ udvikling? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Meget positiv 
4 % 
(12) 

2 % 
(13) 

4 % 
(21) 

4 % 
(7) 

3 % 
(53) 

Positiv 
18 % 
(50) 

22 % 
(141) 

23 % 
(123) 

22 % 
(35) 

22 % 
(349) 

Negativ 
38 % 
(107) 

44 % 
(275) 

40 % 
(213) 

41 % 
(66) 

41 % 
(661) 

Meget negativ 
31 % 
(87) 

26 % 
(162) 

28 % 
(147) 

22 % 
(36) 

27 % 
(432) 

Ved ikke 
10 % 
(28) 

6 % 
(37) 

6 % 
(30) 

10 % 
(16) 

7 % 
(111) 

Total 
100 % 
(284) 

100 % 
(628) 

100 % 
(534) 

100 % 
(160) 

100 % 
(1606) 
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6. HOVEDANSVAR FOR SYGEHUSENES UNDERSKUD 

Table 56: Hvem har efter din opfattelse hovedansvaret for sygehusenes underskud? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Regeringen 
70 % 
(424) 

19 % 
(106) 

33 % 
(36) 

66 % 
(126) 

51 % 
(77) 

48 % 
(769) 

Regionerne 
9 % 
(56) 

35 % 
(195) 

36 % 
(39) 

11 % 
(21) 

19 % 
(28) 

21 % 
(339) 

Personalet 
0 % 
(1) 

1 % 
(3) 

0 % 
(0) 

0 % 
(0) 

0 % 
(0) 

0 % 
(4) 

Ledelsen på det enkelte sygehus 
7 % 
(44) 

31 % 
(171) 

22 % 
(24) 

14 % 
(26) 

11 % 
(17) 

18 % 
(282) 

Andre. Noter: 
5 % 
(29) 

7 % 
(41) 

7 % 
(8) 

5 % 
(10) 

9 % 
(13) 

6 % 
(101) 

Ved ikke 
8 % 
(48) 

6 % 
(34) 

2 % 
(2) 

5 % 
(9) 

11 % 
(16) 

7 % 
(109) 

Total 
100 % 
(602) 

100 % 
(550) 

100 % 
(109) 

100 % 
(192) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1604) 
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Table 57: Hvem har efter din opfattelse hovedansvaret for sygehusenes underskud? 

 Mand Kvinde Total 

Regeringen 
43 % 
(339) 

53 % 
(430) 

48 % 
(769) 

Regionerne 
26 % 
(201) 

17 % 
(139) 

21 % 
(340) 

Personalet 
0 % 
(3) 

0 % 
(1) 

0 % 
(4) 

Ledelsen på det enkelte sygehus 
21 % 
(165) 

14 % 
(116) 

18 % 
(281) 

Andre. Noter: 
6 % 
(50) 

6 % 
(50) 

6 % 
(100) 

Ved ikke 
4 % 
(29) 

10 % 
(80) 

7 % 
(109) 

Total 
100 % 
(787) 

100 % 
(816) 

100 % 
(1603) 
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Table 58: Hvem har efter din opfattelse hovedansvaret for sygehusenes underskud? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Regeringen 
60 % 
(255) 

43 % 
(205) 

48 % 
(195) 

38 % 
(114) 

48 % 
(769) 

Regionerne 
14 % 
(60) 

25 % 
(119) 

19 % 
(77) 

28 % 
(84) 

21 % 
(340) 

Personalet 
0 % 
(0) 

0 % 
(1) 

0 % 
(1) 

1 % 
(2) 

0 % 
(4) 

Ledelsen på det enkelte sygehus 
8 % 
(33) 

18 % 
(84) 

22 % 
(88) 

25 % 
(77) 

18 % 
(282) 

Andre. Noter: 
6 % 
(27) 

6 % 
(28) 

6 % 
(26) 

7 % 
(20) 

6 % 
(101) 

Ved ikke 
11 % 
(47) 

8 % 
(37) 

5 % 
(19) 

2 % 
(7) 

7 % 
(110) 

Total 
100 % 
(422) 

100 % 
(474) 

100 % 
(406) 

100 % 
(304) 

100 % 
(1606) 
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Table 59: Hvem har efter din opfattelse hovedansvaret for sygehusenes underskud? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Regeringen 
45 % 
(76) 

51 % 
(182) 

47 % 
(160) 

49 % 
(241) 

46 % 
(110) 

48 % 
(769) 

Regionerne 
24 % 
(41) 

21 % 
(74) 

18 % 
(62) 

22 % 
(109) 

22 % 
(54) 

21 % 
(340) 

Personalet 
1 % 
(1) 

0 % 
(1) 

0 % 
(0) 

1 % 
(3) 

0 % 
(0) 

0 % 
(5) 

Ledelsen på det enkelte sygehus 
15 % 
(25) 

16 % 
(59) 

23 % 
(78) 

16 % 
(77) 

18 % 
(43) 

18 % 
(282) 

Andre. Noter: 
5 % 
(9) 

6 % 
(23) 

6 % 
(20) 

7 % 
(34) 

6 % 
(15) 

6 % 
(101) 

Ved ikke 
10 % 
(17) 

6 % 
(20) 

7 % 
(24) 

6 % 
(29) 

8 % 
(18) 

7 % 
(108) 

Total 
100 % 
(169) 

100 % 
(359) 

100 % 
(344) 

100 % 
(493) 

100 % 
(240) 

100 % 
(1605) 
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Table 60: Hvem har efter din opfattelse hovedansvaret for sygehusenes underskud? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Regeringen 
57 % 
(161) 

49 % 
(310) 

44 % 
(237) 

38 % 
(61) 

48 % 
(769) 

Regionerne 
18 % 
(52) 

20 % 
(127) 

23 % 
(122) 

25 % 
(39) 

21 % 
(340) 

Personalet 
0 % 
(1) 

0 % 
(1) 

0 % 
(2) 

1 % 
(1) 

0 % 
(5) 

Ledelsen på det enkelte sygehus 
12 % 
(35) 

17 % 
(109) 

21 % 
(114) 

14 % 
(23) 

18 % 
(281) 

Andre. Noter: 
6 % 
(16) 

6 % 
(39) 

5 % 
(27) 

12 % 
(19) 

6 % 
(101) 

Ved ikke 
6 % 
(18) 

7 % 
(42) 

6 % 
(33) 

10 % 
(16) 

7 % 
(109) 

Total 
100 % 
(283) 

100 % 
(628) 

100 % 
(535) 

100 % 
(159) 

100 % 
(1605) 
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7. VIL STEMME ANDERLEDES HVIS VALG 

Table 61: Overvejer du at stemme anderledes til næste folketingsvalg som følge af den aktuelle situation med besparelser på 
landet sygehuse? 

 S/SF Regering DF Andet 
Ved 

ikke/stemte 
ikke 

Total 

Ja 
13 % 
(77) 

13 % 
(69) 

15 % 
(16) 

18 % 
(34) 

20 % 
(30) 

14 % 
(226) 

Nej 
80 % 
(485) 

78 % 
(430) 

77 % 
(83) 

72 % 
(139) 

46 % 
(69) 

75 % 
(1206) 

Ved ikke 
7 % 
(41) 

9 % 
(51) 

8 % 
(9) 

10 % 
(20) 

34 % 
(52) 

11 % 
(173) 

Total 
100 % 
(603) 

100 % 
(550) 

100 % 
(108) 

100 % 
(193) 

100 % 
(151) 

100 % 
(1605) 
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Table 62: Overvejer du at stemme anderledes til næste folketingsvalg som følge af den aktuelle situation med besparelser på 
landet sygehuse? 

 Mand Kvinde Total 

Ja 
13 % 
(99) 

16 % 
(127) 

14 % 
(226) 

Nej 
82 % 
(643) 

69 % 
(562) 

75 % 
(1205) 

Ved ikke 
6 % 
(46) 

16 % 
(128) 

11 % 
(174) 

Total 
100 % 
(788) 

100 % 
(817) 

100 % 
(1605) 

 

Table 63: Overvejer du at stemme anderledes til næste folketingsvalg som følge af den aktuelle situation med besparelser på 
landet sygehuse? 

 18 - 34 år 35 - 50 år 51 - 65 år 66 år og derover Total 

Ja 
17 % 
(70) 

14 % 
(68) 

13 % 
(51) 

12 % 
(37) 

14 % 
(226) 

Nej 
69 % 
(292) 

74 % 
(347) 

78 % 
(315) 

83 % 
(251) 

75 % 
(1205) 

Ved ikke 
14 % 
(60) 

12 % 
(57) 

10 % 
(40) 

5 % 
(16) 

11 % 
(173) 

Total 
100 % 
(422) 

100 % 
(472) 

100 % 
(406) 

100 % 
(304) 

100 % 
(1604) 
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Table 64: Overvejer du at stemme anderledes til næste folketingsvalg som følge af den aktuelle situation med besparelser på 
landet sygehuse? 

 Nordjylland Midtjylland Syddanmark Hovedstaden Sjælland Total 

Ja 
10 % 
(17) 

14 % 
(52) 

13 % 
(44) 

16 % 
(78) 

15 % 
(35) 

14 % 
(226) 

Nej 
80 % 
(136) 

75 % 
(269) 

75 % 
(258) 

75 % 
(368) 

73 % 
(175) 

75 % 
(1206) 

Ved ikke 
9 % 
(16) 

11 % 
(39) 

12 % 
(42) 

9 % 
(46) 

12 % 
(30) 

11 % 
(173) 

Total 
100 % 
(169) 

100 % 
(360) 

100 % 
(344) 

100 % 
(492) 

100 % 
(240) 

100 % 
(1605) 

 

Table 65: Overvejer du at stemme anderledes til næste folketingsvalg som følge af den aktuelle situation med besparelser på 
landet sygehuse? 

 Under 300.000 kr. 
Mellem 300.000 
og 600.000 kr. 

Over 600.000 kr. Ved ikke Total 

Ja 
14 % 
(39) 

15 % 
(93) 

14 % 
(74) 

12 % 
(19) 

14 % 
(225) 

Nej 
77 % 
(219) 

75 % 
(468) 

76 % 
(405) 

71 % 
(114) 

75 % 
(1206) 

Ved ikke 
9 % 
(26) 

11 % 
(67) 

10 % 
(55) 

17 % 
(27) 

11 % 
(175) 

Total 
100 % 
(284) 

100 % 
(628) 

100 % 
(534) 

100 % 
(160) 

100 % 
(1606) 
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8. ÅBNE BESVARELSER 

Sygehusene i Danmark har i øjeblikket store underskud, og mange sygehuse gennemfører besparelser og fyrer personale. På 

hvilken måde foretrækker du at få løst sygehusenes økonomiske udfordringer? 

 Der skal laves om på, at patienter får betalt operationer på private hospitaler - men går der noget galt er det de offentlige hospitaler der skal rette fejl. 

 Gennemførelse af flere operationer skal udløse flere penge til sygehusene 

 1 samlet hospitalsvæsen under staten så alle indkøb mm kan samles - herunder især IT-systemer (f.eks. EPJ)istedet for at hver region udvilker egne systemer 

som ikke kan tale sammen med de øvrige regioners. 

 øget økonomistyring 

 nedlæg Regionerne og lad administrationene overgå til staten. Det virker pt. som om parterne ikke vil/kan samrabejde og få det til at fungere. 

 Omstrukturering af ressourcer bla. indenfor EPJ, kommunikation fx. mellem afdelinger og sygehuse!!!!!!!! 

 kulegravning af ledelses-organet 

 man se hvordan man bruger signe resuser med mad, kursus mm 

 Besparelserne kunne være på det administrative eks. HR-afdelingerne, der kan godt ansættes, fyres m.m. som "i gamle dage  

 Højere skatter 

 Bedre tjek på deres udgifter og hvad man bruger penge til i alle afdelinger der har med sygehuse at gøre...Der mangler bedre ledere og overordnet ansvar og 

tjek på udgifterne... 
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 Ingen kassetænkning. Tænk helhed både i sygehusvæsenet, kommune, læge m.v. 

 mindre udfasning af de offentlige sygehuse, færre penge til det private 

 Undersøge årsagen til de eksplosionsagtige stigninger i udgifterne. Overveje brugerbetaling på selvforskyldte livsstilssygdomme, f.esk. fedme 

 Der skal mere tjek på nogle områder. En anden tankegang.Ressourcespild? Både på den ene og den anden måde.Vi er for godt vant."Der er jo penge nok" Den 

går ikke mere. Opstramning 

 Kan kun løses ved at der ansættes kompetente personer i ledelsen. Fyr halvdelen af de ansatte og få resten til at lave noget. 

 Besew udnyttelse af udstyr dvs også undersøge mv aften/weekender 

 Det må vist blive en blanding af planlægning og penge 

 Effektivisering af arbejdsopgaverne 

 Centralisering er dyr 

 Omstruktureringer, kompetenceudvikling og nye arbejdsgange. 

 Diferentieret behandlingsgaranti. 

Kræft ehandling, som det er lovgivet om i dag. 

En måned er ok for få udvalgte andre ikke ondartede sygdomme, men langt de fleste lidelser kan med fordel afvente behandling i op til 3-4 måneder. 

 lade os alle stige en % i skat og lade nogle af pengene gå til sygehusene 

 Alle burde arbejde mod et fælles mål på tværs af afdelinger, egen læge, kommune m.v. - ingen kassetænkning! 

 Vi må evt betale mere i skat, for at få bedre service. Vi burde få en ordentlig service og behandling, for de pange vi allerede betaler. Hvor forsvinder de penge 

egentlig hen, vi allerede betaler?? 

 Ændre behandlingsgarantien, så livstruende o.l. behandlinger var omfattet af behandlingsgarantien - men "luksusproblemer" som f.x. Fedmeoperationer ikke 

var. 

 Få regioner og sygehusene organiseret og struktureret, således at disse fremover vil blive ledet mere profesionelt, og således at brugerne får et bedre indtryk af 

vores sygehuse. Eventuelt ved helt eller delvis at privatisere dem. 

 Bedre planlægning og dermed højere effektivitet ville nok løse de fleste af de økonomiske problemer. Måske ville det være hensigtsmæssigt at nedlægge 

regionerne og lade et statsligt selskab med en kompetent direktion og bestyrelse overtage sygehusvæsenet. 




