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3.Definitionen af selvsteendig virksomhed / | disse
situationer er din aktivitet ikke selvsteendig
virksomhed.

4.Hvordan bliver du medlem af en a-kasse som / Ophar
af selvsteendig virksomhed.

5.S&dan optjener du ret til dagpenge og efterlan /
Dagpengenes og efterlannens starrelse.

6.Udbetaling af dagpenge og efterlen samtidig med
selvsteendig virksomhed som bibeskaeftigelse /
Selvstaendig virksomhed i et andet EJS-land / Andre
oplysninger.

7.HK - ogsa for dig som freelancer og selvstaendig.

8.Kontaktoplysninger.

Y/

| tjekbokse har vi samlet de vigtigste ting du skal
gare eller vaere opmaeerksom pa.

Y
-

Frister handler om omrader, hvor der er nogle vigtige
frister, du skal overholde.

| faktaboksene finder du oplysninger om de regler i
lovgivningen, vi henviser til, og som vi skal informere
digom.

Du kan lzese mere om, hvilken betydning reglerne
har for dine dagpenge i afsnittet "Betydning for dine
dagpenge”.

SELVSTANDIG
VIRKSOMHED

Nar du er selvsteendig, er der mange regler, du skal
kende.

Allerede fra starten far du mange nye
informationer, og det kan veere sveert at huske
dem alle. Derfor har vi samlet de vigtigste
informationer i denne pjece.

DU FAR DINE BREVE DIGITALT

Vi sender alle breve til din personlige indbakke pa
Mit HK. P& Mit HK finder du brevene til dig under
“Breve fra HK".

Det er dit ansvar at tjekke, om der er ny post til dig
- bade fysisk og digitalt. Vi har gjort det nemmere
for dig at holde gje med din digitale post. Du kan
tilmelde dig en beskedservice, hvor du far besked
om ny digital post.

Kommunen sender ogsa breve til dig digitalt. Det
sker til din e-Boks eller pd borger.dk. Her skal du
0gsa veere opmaerksom pa, at du far leest din post.
Du kan i seerlige tilfeelde blive fritaget for digital
post.

VIERHER FORDIG
Vi sidder klar ved telefonerne til at hjeelpe og guide
digigennem reglerne.

Kontakt os pa 7010 6789 eller via vores
kontaktformular, hvis du har spergsmal.
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SELVSTANDIG

DEFINITION AF SELVSTANDIG VIRKSOMHED
Vurderingen af din aktivitet er primzert baseret pa din
aktivitets skattemaessige status.

Som udgangspunkt vurderes din aktivitet som
selvstaendig virksomhed hvis du har, eller har haft
personligt arbejde med aktiviteten.

Det er ogséa en betingelse at du:

¢ haret CVR-nr. eller SE-nr. eller har en lovbestemt
pligt til at veere registreret i Det centrale
Virksomhedsregister (virk.dk). Du skal fx have et
momsnummer og derfor ogsa et CVR-nr. hvis den
momspligtige omsaetning er mindst 50.000 kr.
inden for en 12-maneders periode.

 faroverskud eller underskud fra aktiviteten
beskattet som selvstaendig virksomhed.

¢ modtager Ien fra et selskab, hvor du har afgerende
indflydelse.

* modtager B-indkomst, der indgér i en virksomhed.

MEDARBEJDENDE AEGTEFALLE

Medarbejdende aegtefeeller, som ikke er medejere,
anses for at veere lsnmodtagere, hvis de har en
lonaftale efter kildeskatteloven § 25a.

Det vil sige, at du betaler A-skat, ATP og arbejds-
markedsbidrag. Du mé ikke samtidig veere registreret
som medarbejdende aegtefeelle i skattemaessig
henseende.

Bemaerk: Det er dog ikke muligt for segtefeeller at
indgé en lgnaftale efter kildeskattelovens § 25 A, hvis
virksomheden drives i selskabsform. Du betragtes
derfor som selvsteendig erhvervsdrivende, nar du har

arbejdet i et selskab, hvor din segtefeelle ejer mere end

50% af selskabet alene eller sammen med naermeste
familie.

Hvis du opherer med arbejdet i din segtefaelles
virksomhed, far du 3 ugers venteperiode, uanset om
du anses for at veere lsnmodtager eller selvsteendig.

I DISSE SITUATIONER ER DIN AKTIVITET IKKE
SELVSTZANDIG VIRKSOMHED

Formueforvaltning

Udgangspunktet ved formueforvaltning er, at du
kun har arbejde i meget begraenset omfang, ikke
har personligt arbejde forbundet med den
erhvervsmaessige aktivitet ved formue-forvaltning.

Formueforvaltning, som fx indteegter fra lejemal,
bortforpagtning og aktiesalg mv, skal godkendes
af a-kassen, ndr du ansgger om dagpenge eller
efterlan.

Dit personlige arbejde ma hgjst veere 5 timer om
maneden. Arbejder du mere end 5 timer pr. maned, sé
er der ikke lzengere tale om formueforvaltning, men om
selvsteendig virksomhed eller fritidsbeskaeftigelse.

Fritidsbeskeeftigelse

En erhvervsmaessig aktivitet anses somen
fritidsbeskaeftigelse, nér aktiviteten hverken anses for
at veere lsnmodtageraktivitet, selvstaendig virksomhed
eller formueforvaltning.

Typer af erhvervsaktiviteter, der altid kan
drives som en fritidsbeskaeftigelse

* Deltidslandbrug - under visse betingelser.

e Drift af én udlejningsejendom med op til 10 lejemal.

e Du ma kun i mindre omfang personligt udfere
administration, sma reparationer og
viceveertfunktioner.

* Fredskov péd hgjst 5 hektar. Fredskoven skal ligge pa
din faste bopeel eller fritidsbopael.

* Egenvindmalle, eget solcelleanlaeg eller lignende
vedvarende energikilder, nar dit arbejde i den
sammenhaeng er ubetydeligt.

¢ Biavl med hgjst 20 bistader.

Hobby

Om din aktivitet er en hobby, afgeres i hvert enkelt
tilfeelde.

Som tommelfingerregel er din aktivitet en hobby,

hvis du ikke tjener penge pa det du laver - eller har
til hensigt at komme til det.
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HVORDAN BLIVER DU MEDLEM AF EN
A-KASSE SOM SELVSTANDIG?
¢ Have bopael og ophold herilandet. Der geelder dog
seerlige regler for personer, der udever selvstaendig
virksomhed pa Feergerne eller i Grgnland eller har
bopeel i et andet EJS-land.
* Veere over 18 &r og indmeldt i a-kassen 2 &r for, du
nar folkepensionsalderen.
* Drive selvsteendig virksomhed som hoved-
beskaeftigelse herilandet, inden for HK s faglige
omrade, alene eller sammen med andre.

Det er en betingelse, at du selv arbejder i
virksomheden. Optagelse i a-kassen kan ferst ske,
nar virksomheden er kommet i gang.

Er beskeeftigelsen i virksomheden uden for HK s
faglige omrade, skal du huske at blive overflyttet
til en anden a-kasse for selvsteendige, nar du er
startet med virksomheden.

Hvis du allerede er medlem af HK 's a-kasse som
lsnmodtager, skal du huske at f& sendret din status
fra lenmodtager til selvsteendig.

OPH@R MED SELVSTANDIG VIRKSOMHED
Dagpenge og efterlgn

Du anses for ophert med din virksomhed og ledig,
fra det tidspunkt hvor virksomheden er registreret
som ophert i Erhvervsstyrelsen. Der skal ogsa
foreligge et ophersbevis fra SKAT.

Eventuelle lokaler og inventar skal veere solgt,
hjemmesider skal veere lukket, annoncering og
abonnementer skal veere stoppet.

Ved udtreeden af en virksomhed med flere ejere
anses du som ledig fra det tidspunkt, hvor det er
registreret hos Erhvervsstyrelsen, at du ikke
lzengere er ejer.

Ved bortforpagtning af virksomheden skal

forpagtningsaftalen veere uopsigelig for begge parter
i minimum 3 ar.

Veer opmeerksom pd, at som efterlensmodtager skal

aftalen veere uopsigelig i hele den periode du er pa
efterlgn.

Du kan ogséa dokumentere opher af virksomheden med
en seerlig tro- og love erkleering, hvor du far 6 maneder
til at afvikle din virksomhed.

Inden udlgbet af de 6 maneder skal du aflevere et
opharsbevis fra Erhvervsstyrelsen til os.

Hvis det ikke muligt at afmelde dit CVR-nummer, ndr du
ophgrer med din virksomhed, kan du ophare via en tro
og love erkleering.

Det er en betingelse, at du indenfor 6 maneder fra vi
har modtaget din tro og love-erkleering, kan fremvise
en CVR-afmeldelse.

Er du ophert via en tro- og love erkleering, er der en
venteperiode pd 2 maneder hvor du ikke kan fa udbetalt
ydelser. Indsender du et opharsbevis til 0s, inden de 2
maneder er gaet, har du ret til dagpenge eller efterlan
dagen efter modtagelsen.

De arbejdstimer, som anvendes pa afviklingen af
virksomheden, skal modregnes i dine dagpenge eller
efterlan.

Du kan anses for ophert med et selskab, nar du har
aendret selskabets formal til formueforvaltning.

Det er en betingelse, at du dokumenterer aendringen af
formalet med selskabet og at det er anmeldt til
Erhvervsstyrelsen.

Er du medarbejdende aegtefaelle uden lgnaftale og
uden medejerskab, kan du udtraede pd baggrund af en
tro- og love erkleering. Erklaeringen skal underskrives af
bade dig og din segtefeelle.

Du bliver betragtet som ophert, nar vi har mod-taget
erkleeringen fra dig og det geelder tidligst fra dagen
efter vi har modtaget den underskrevne tro- og love
erkleering.

Venteperiode

Selvsteendige erhvervsdrivende, der veelger at ophere
med deres virksomhed, mé ikke fa dagpenge de ferste 3
uger efter den sidste dag som selvstaendig og det
endelige opher er dokumenteret. Perioden

kaldes venteperioden.

Hvis din virksomhed gar konkurs, bliver solgt pa
tvangsauktion eller gar i betalingsstandsning, er
venteperioden 1 uge.
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SADAN OPTJENER DU RET TIL DAGPENGE OG
EFTERLON

Nar du gnsker at ga pa efterlan, skal du opfylde nogle
betingelser. Du skal blandt andet have betalt
efterlensbidrag og veeret medlem af a-kassen laenge
nok. Du skal ogsé have ret til dagpenge.

Krav til indkomst

Du optjener ret til dagpenge eller efterlon ved at
sammenlaegge al A- og B-indkomst og overskud i
selvstaendig virksomhed.

Mulighed 1 (2026 tal)

Du kan f& dagpenge eller efterlgn, hvis du har haft en
samlet indteegt pa mindst 286.632 kr. inden for de
seneste 3 r fra selvsteendig virksomhed og lan-
modtagerarbejde. Vi kan hgjst medregne 23.886

kr. pr. médned.

Indtaegten fra din selvstaendig virksomhed beregnes
ved at fordele arets overskud ligeligt pa de 12 maneder
regnskabséret daekker.

Mulighed 2 (2026 tal)

Opfylder du ikke indkomstkravet under mulighed
1, kan du alligevel fa ret til dagpenge eller efterlan,
hvis du inden for de sidste 5 ar har haft en samlet
indtaegt pd mindst 286.632 kr.

| det tilfeelde er det udelukkende din indteegt fra
selvstaendig virksomhed, der kan medregnes. Som
deltidsforsikret skal du have haft en indkomst pa
mindst 191.088 kr. hvor vi hgjst kan medregne 15.924
kr. pr. maned.

DAGPENGENES OG EFTERLONNENS STORRELSE
Opfylder krav til indkomst under mulighed 1 (2026 tal)
Viberegner din dagpengesats ud fra din samlede
indteegt i de bedste 12 maneder indenfor de sidste 24
maneder forud for din ledighed.

| beregningen indgér al A-indkomst og arbejds-
markedsbidragspligtig B-indkomst samt dit overskud fra
selvsteendig virksomhed.

For at f& 100%-satsen, skal du have haft en indkomst pa
26.620 kr. i gennemsnit pr. maned som fuldtidsforsikret
0g 17.747 kr. i gennemsnit pr. mdned som deltids-
forsikret.

100%-satsen for fuldtids- og deltidsforsikrede er
henholdsvis 22.041kr. 0g 14.694 kr. pr. maned.

Din dagpengesats kan dog maksimalt udgere 90% af
din tidligere indkomst.

Opfylder krav til indkomst under mulighed 2 (2026 tal)
Din sats beregnes som et gennemsnit af de 2 &r med det
hgjeste skattemaessige overskud inden for de seneste 5
afsluttede indkomstar forud for du bliver ledig eller gar
pa efterlan.

Du kan altid finde de aktuelle satser for dagpenge og
efterlen pa HK.DK.

UDBETALING AF DAGPENGE OG EFTERL@N SAMTIDIG
MED SELVSTANDIG VIRKSOMHED SOM BIBE-
SKAEFTIGELSE

Dagpenge

Dagpenge kan kun udbetales nar du er ledig, tilmeldt
kommunen og til rédighed for arbejdsmarkedet i fuldt
normalt omfang, hvilket vil sige 37 timer om ugen for
fuldtidsforsikrede eller 30 timer om ugen for
deltidsforsikrede.

Hvis du har haft selvsteendig virksomhed som
bibeskaeftigelse for du bliver ledig
Dit arbejde i din virksomhed anses for at vaere bibe-
skeeftigelse, hvis du som lsnmodtager opfylder disse
betingelser, ndr vi godkender din ret til dagpenge:
¢ Du harigennemsnit arbejdet minimum 80 timer som
lenmodtager pr. mdned i de seneste 6 maneder
forud for din ret til dagpenge OG du har som
minimum arbejdet 1time som lenmodtager i hver af
de 5 maneder ud af de 6.
e Hvis du er nyuddannet, kan vi medregne en maneds
uddannelse som 160,33 timer.
* Huvis timekravet ikke er opfyldt, skal du ophare med
virksomheden, far du kan f& dagpenge.

Hvis du starter selvstaendig bibeskaeftigelse

mens du er ledig

Hvis du starter en virksomhed, mens du er ledig
betragtes det ogsa som selvsteendig bibeskaeftigelse.
Du skal stadig veere til rddighed for arbejds-markedet
pa normale vilkar.

Begreenset ret til dagpenge

Uanset om du har selvstaendig virksomhed fer du
bliver ledig eller starter mens du allerede er ledig, kan
du fa supplerende dagpenge i 30 uger.

De 30 uger bruges bade til lsnarbejde pa deltid og til
selvsteendig virksomhed.

Du ma godt arbejde pa fuld tid i din selvstaendige
virksomhed i en periode og bagefter sege om
supplerende dagpenge igen.
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Formueforvaltning og fritidsaktivitet, er ikke omfattet
af tidsbegraensningen péa de 30 uger.

Se afsnittene om fritidsaktivitet og formueforvaltning.

Efterlgn (2026 tal)

Hvis du driver din selvstaendige virksomhed som hoved-
beskaeftigelse, sa kan du ferst ga pa efterlgn, nér dit
personlige arbejde i virksomheden er ophert.

SELVSTZANDIG VIRKSOMHED | ET ANDET
E@S-LAND

Dine forsikrings- og beskaeftigelsesperioder kan
overfares mellem EJS-landene.

Det er dog ikke alle lande, som optager selvsteendige
erhvervsdrivende i deres forsikringssystem.

Hvis du overvejer at starte selvstaendig virksomhed i et
andet EJS-land, anbefaler vi dig, at du starter med at

Du har dog mulighed for at fortsaette virksomheden eller kontakte landets forsikringsmyndighed, for at here, om

starte en ny virksomhed op, mens du far efterlgn:
Det kreever at du:
e kan nedsaette din arbejdstid i viksomheden, sa du
arbejder 80,17 time pr. maned eller
e kan nedsaette din arbejdstid, s& du hgjst skal have
efterlen for 962 timer om aret eller
e kandrive virksomheden i hgjst 400 timer om &ret, og
at omsaetningen minus vareforbruget hgjst udger
det maksimale belgb for omsaetning.

Vi skal godkende din selvsteendige virksomhed mens du
er pa efterlgn. Du skal have godkendelsen fra os senest
den dag, du gar pa efterlgn eller hvis du starter op mens
du er pé efterlen - senest den dag, du starter
virksomheden.

Seger du om tilladelse til at pAbegynde eller viderefere
en virksomhed, skal du oplyse om virksomhedens art,
omfang, kundegrundlag, tilrettelseggelse af arbejdet,
annoncering, forventet tidsforbrug og forventet
indteegt.

Seger du om tilladelse efter 400 timers ordningen skal
du sandsynliggere at den samlede arbejdstid i virksom-
heden hgjst vil veere 400 timer om aret.

Du skal ogsa sandsynliggere at din indteegt ikke vil
overstige 97.410 kr. arligt.

Veer opmaerksom pa, at du 1 gang om aret skal sende
dokumentation pa, at du i dit regnskabsar har opfyldt
betingelserne.

Dokumentationen bestar af et skema, som skal
underskrives af din revisor.

Kontakt os altid i god tid, hvis du skal sege om
tilladelse til selvstaendig virksomhed mens du er pa
efterlen.

de optager selvstaendige erhvervsdrivende.

Hvis de ikke ger det, har du mulighed for at forblive
medlem af HK s a-kasse.

Kan du ikke blive forsikret i det andet E@S land skal du
dokumentere det via en A1l attest.

Al attesten dokumenterer, at du er omfattet af dansk
social sikring, nér du arbejder i udlandet.

International Social Sikring i Udbetaling Danmark kan
udstede en Al. Du kan laese mere om A1 og social sikring i
udlandet pa borger.dk

Hvis du har veeret forsikret i et andet EJS land kan du
dokumentere det via dokument PDU1.

Du seger om PDU1 i det land, hvor du er forsikret.

ANDRE OPLYSNINGER DU MASKE KAN FA GL/EDE AF
Sygeforsikring for selvsteendige

Som selvsteendig erhvervsdrivende eller medarbejdende
aegtefeelle kan du f& sygedagpenge fra kommunen, hvis
du er ude af stand til at arbejde pa grund af sygdom, eller
fordi du er kommet til skade.

Selvsteendige skal anmelde deres sygefraveer via
NemRefusion.

Som selvstaendig kan du tegne en forsikring, der sikrer
dig sygedagpenge tidligere end efter to ugers sygdom.
Det er en betingelse for optagelse i ordningen, at du har
indtaegt i din virksomhed.

Udbetaling Danmark varetager administrationen af
sygedagpengeforsikringer, herunder registrering af
oprettelse, &endring og udmeldelse samt opkraevning af
praemie for forsikringerne.
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HK - OGSA FOR DIG
SOM FREELANCER OG
SELVSTZENDIG

HK Freelancer har fokus pa dig, der er selvsteendig eller
freelancer. Her far du skreeddersyede masterclasses,
radgivning inkl. kontraktgennemilaesning, juridisk
bistand og meget andet.

Du kan finde os pé freelancer.dk, hvor du ogsa kan
downloade skabeloner, finde redskaber til prisssetning,
laese guides om alt fra skat til salg og meget andet.

Du er altid velkommen til at kontakte os pa
freelancer@hk.dk eller kontakte din lokale afdeling her.

KURSER FOR FREELANCERE OG SELVSTANDIGE
HK Freelancer har seerlige masterclasses til
freelancere/selvstaendige.

Vi kleeder dig pa til freelancelivet med fokus pa drift,
salg, kompetencer, prisseetning og synlighed.

Find dit kursus her.

TOOLBOX - NAR DU SKAL TANKE DIG SELV SOM
FORRETNING

Vi samler de gode rad, aftaleskabeloner,
udviklingsplaner, salgsfif, prisseetningsvaerktajer og
andet godt i veerktajskassen for freelancere.

Tjek HK Freelancers toolbox her.

FREELANCEFORDELE

Som freelancer i HK far du seerlige medlemsfordele.
Udover radgivning og adgang til kurser, far du gratis
inkassoservice og juridisk hjeelp samt veerktajer til
at strukturere dit freelanceliv.

Vi kan ogsa tilbyde fordelagtige erhvervsforsikringer og
pensionsordning, og du er omfattet af HK's
lonforsikring, hvis du bade er medlem af Forbundet og
A-kassen i HK.

Lees mere om de seerlige fordele for dig som
freelancer her.

KOMPETENCEFONDEN FOR FREELANCERE

Hvis du har omsat for 50.000 kr, i lgbet af et &r, kan du
sege stotte til efter- og videreuddannelse i HK Privats
Kompetencefond for Freelancere ligesom vi kan sikre,
at du fér nyheder, der vedrgrer dig i nyhedsbrevet.

FREELANCER DU FOR MEDIER? SA BRUG
MEDIEAFTALERNE

Er dui tvivl om, hvordan du skal prisseette/om du far
den rette pris, nar du arbejder for medier,
organisationsblade og private virksomheder?

Medieaftalerne indeholder vilkar for freelancearbejde
inden for grafisk design, foto og journalistik.

Se Medieaftalerne her.

REGISTRER DIG SELV SOM FREELANCER

Hvis du er medlem af HK forbundet og arbejder som
freelancer eller selvstaendig, ber du registrere dig
som freelancer - det gor du ved at ringe til en af de
lokale freelanceradgivere.

Nar du er registreret korrekt, har du nemlig bade
mulighed for at sege stotte til efteruddannelse og f&
nyhedsbreve, der vedrerer dit omrade.
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HVEM KAN JEG
KONTAKTE

HK

KONTAKT A-KASSEN HVIS DU HAR SPGRGSMAL OM: o sE
* Dagpenge, efterlen og feriedagpenge. ER DU /
* Arbejdssggning i andre EJS-lande, mens du far dagpenge. STAERKERE

Ring til a-kassen pa 7010 6789 eller brug vores kontaktformular pad HKA.DK.

KONTAKT DIN LOKALE AFDELING HVIS DU HAR SP@RGSMAL OM:
Kontingent
Samtaler i JobVejledning.
Formidling af job i HK JobBers.
Jobsagning.
Det at veere til radighed og aktivt jobse@gende.
Retten til 6 ugers jobrettet uddannelse.

Ring til din lokale pa& 7011 4545 eller brug vores kontaktformular p4 HK.DK.

VILDU TALE MED OS PERSONLIGT
Ring eller skriv til os for at aftale et tidspunkt, hvis du @nsker at made fysisk i lokalafdelingen. Det
kan veere til en snak, eller hvis du har brug for hjeelp.
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