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SELVSTANDIG

DEFINITION AF SELVSTANDIG

VIRKSOMHED
Vurderingen af din aktivitet er primeert baseret pa din
aktivitets skattemeessige status.

Som udgangspunkt vurderes din aktivitet som
selvstendig virksomhed hvis du har, eller har haft
personligt arbejde med aktiviteten.

Det er ogsé en betingelse at du:

/ har et CVR-nr. eller SE-nr. eller har en lovbestemt
pligt til at veere registreret i Det centrale
Virksomhedsregister (virk.dk). (Du skal fx have et
momsnummer og derfor ogsé et CVR-nr. hvis den
momspligtige omseetning er mindst 50.000 kr. inden
for en 12-méaneders periode).

/ far overskud eller underskud fra aktiviteten
beskattet som selvstaendig virksomhed

/ modtager lgn fra et selskab, hvor du har afggrende
indflydelse.

/ modtager B-indkomst, der indgér i en virksomhed.

MEDARBEJDENDE AGTEFALLE
Medarbejdende segtefeeller, som ikke er medejere,
anses for at veere lgnmodtagere, hvis de har en
lgnaftale efter kildeskatteloven § 25a.

Det vil sige, at du betaler A-skat, ATP og
arbejdsmarkedsbidrag. Du mé ikke samtidig
veere registreret som medarbejdende aegtefalle |
skattemeessig henseende.

Bemaerk: Det er dog ikke muligt for segtefaeller at
indga en lpnaftale efter kildeskattelovens § 25 A, hvis
virksomheden drives i selskabsform. Du betragtes
derfor som selvsteendig erhvervsdrivende, nar du

har arbejdet i et selskab, hvor din eegtefeelle ejer
mere end 50% af selskabet alene eller sammen med
neermeste familie.

Hvis du ophgrer med arbejdet i din segtefelles
virksomhed, far du 3 ugers venteperiode, uanset om

du anses for at veere lanmodtager eller selvstendig.

I DISSE SITUATIONER ER DIN AKTIVITET

IKKE SELVSTANDIG VIRKSOMHED
Formueforvaltning

Udgangspunktet ved formueforvaltning er, at du
kun har arbejde i meget begraenset omfang, ikke
har personligt arbejde forbundet med den
erhvervsmaessige aktivitet ved formue-forvaltning.

Formueforvaltning, som fx indteegter fra lejemal,
bortforpagtning og aktiesalg mv, skal godkendes
af a-kassen, nar du ansgger om dagpenge eller
efterlgn.

Dit personlige arbejde mé& hgjst veere 5 timer om
maneden. Arbejder du mere end 5 timer pr.

maned, sa er der ikke laengere tale om
formueforvaltning, men om selvsteendig virksomhed
eller fritidsbeskeeftigelse.

Fritidsbeskaftigelse

En erhvervsmeessig aktivitet anses som en
fritidsbeskeeftigelse, nar aktiviteten hverken anses
for at veere lgnmodtageraktivitet, selvstaendig
virksomhed eller formueforvaltning.

Typer af erhvervsaktiviteter, der altid kan

drives som en fritidsbeskeeftigelse

/ Deltidslandbrug - under visse betingelser.

/ Drift af én udlejningsejendom med op til 10 lejemal.

/ Du mé kun i mindre omfang personligt
udfgre administration, sma reparationer og
viceveertfunktioner.

/ Fredskov pa hgjst 5 hektar. Fredskoven skal ligge pa
din faste bopeel eller fritidsbopeel.

/ Egenvindmolle, eget solcelleanleeg eller lignende
vedvarende energikilder, nar dit arbejde i den
sammenheang er ubetydeligt.

/ Biavl med hgjst 20 bistader.

Hobby
Om din aktivitet er en hobby, afggres i hvert enkelt

tilfeelde.

Som tommelfingerregel er din
aktivitet en hobby, hvis du ikke
tjener penge pa det du

laver - eller har til hensigt at
komme til det.




HVORDAN BLIVER DU MEDLEM AF EN

A-KASSE SOM SELVSTANDIG?

/ Have bopeel og ophold her i landet. Der geelderdog
seerlige regler for personer, der udgver selvsteendig
virksomhed péa Feergerne eller i Grgnland eller har
bopeel i et andet E@S-land.

/ Veere over 18 ar og indmeldt i a-kassen 2 ar fgr, du
nar folkepensionsalderen.

/ Drive selvsteendig virksomhed som
hovedbeskeeftigelse her i landet, inden for HK's
faglige omrade, alene eller sammen med andre.

Det er en betingelse, at du selv arbejder i
virksomheden. Optagelse i a-kassen kan fgrst ske,
nar virksomheden er kommet i gang.

Er beskeeftigelsen i virksomheden uden for HK's
faglige omrade, skal du huske at blive overflyttet
tilen anden a-kasse for selvsteendige, nar du er

startet med virksomheden.

Hvis du allerede er medlem af HK’s a-kasse som
lenmodtager, skal du huske at fa zendret din status

fra lgnmodtager til selvstendig.

OPH@R MED SELVSTZANDIG VIRKSOMHED
Dagpenge og efterlon

Du anses for ophert med din virksomhed og ledig,
fra det tidspunkt hvor virksomheden er registreret
som ophegrt i Erhvervsstyrelsen. Der skal ogséa
foreligge et ophgrsbevis fra SKAT.

Eventuelle lokaler og inventar skal vaere solgt,
hjemmesider skal vaere lukket, annoncering og
abonnementer skal veere stoppet.

Ved udtreeden af en virksomhed med flere ejere
anses du som ledig fra det tidspunkt, hvor det er
registreret hos Erhvervsstyrelsen, at du ikke
leengere er ejer.

Ved bortforpagtning af virksomheden skal
forpagtningsaftalen veaere uopsigelig for begge parter
i minimum 3 ar.

Veer opmaerksom pa, at som
efterlonsmodtager skal aftalen

vaere uopsigeligi hele den
periode du er pa efterlon.

Du kan ogsé dokumentere ophgr af
virksomheden med en seerlig tro- og love erkleering,
hvor du far 6 maneder til at afvikle din virksomhed.

Inden udlgbet af de 6 maneder skal du aflevere et
oph@rsbevis fra Erhvervsstyrelsen til os.

Hvis det ikke muligt at afmelde dit CVR-nummer,
nar du ophgrer med din virksomhed, kan du
ophgre via en tro og love erkleering.

Det er en betingelse, at du indenfor 6 maneder fra vi
har modtaget din tro og love-erkleering, kan fremvise
en CVR-afmeldelse.

Er du ophert via en tro- og love erkleering, er der
en venteperiode pa 2 maneder hvor du ikke kan
fa udbetalt ydelser. Indsender du et ophgrsbevis
til os,inden de 2 maneder er gaet, har du ret til
dagpenge eller efterlgn dagen efter modtagelsen.

De arbejdstimer, som anvendes pa afviklingen af
virksomheden, skal modregnes i dine dagpenge
eller efterlgn.

Du kan anses for ophgrt med et selskab, nar du
har eendret selskabets formal til formue-forvaltning.

Det er en betingelse, at du dokumenterer aendringen
af formalet med selskabet og at det er anmeldt til
Erhvervsstyrelsen.

Er du medarbejdende aegtefeelle uden lpnaftale

og uden medejerskab, kan du udtreede pa baggrund
af en tro- og love erkleering. Er-kleeringen skal
underskrives af bade dig og din segtefeelle.

Du bliver betragtet som ophart, nar vi har mod-taget
erkleeringen fra dig og det geelder tidligst fra dagen
efter vi har modtaget den underskrevne tro- og love
erkleering.

Venteperiode

Selvsteendige erhvervsdrivende, der veelger at
ophgre med deres virksomhed, ma ikke fa dagpenge
de forste 3 uger efter den sidste dag somselvstaendig
og det endelige ophor er dokumenteret. Perioden
kaldes venteperioden.

Hvis din virksomhed gar konkurs, bliver solgt pa
tvangsauktion eller gar i betalingsstandsning, er
venteperioden 1 uge.



SADAN OPTJENER DU RET TIL DAGPENGE 0G

EFTERL@GN

Nar du gnsker at ga pa efterlgn, skal du opfylde
nogle betingelser. Du skal blandt andet have

betalt efterlgnsbidrag og veeret medlem af a-kassen
leenge nok. Du skal ogsé have ret til dagpenge.

Krav til indkomst

Du optjener ret til dagpenge eller efterlgn ved at
sammenlaegge al A- og B-indkomst og overskud i
selvsteendig virksomhed.

Mulighed 1

Du kan fa dagpenge eller efterlgn, hvis du har

haft en samlet indteegt pad mindst 263.232 kr. inden
for de seneste 3 ar fra selvsteendig

virksomhed og lgnmodtagerarbejde.Vi kan hgjst
medregne 21.936 kr. pr. maned.

Indteegten fra din selvsteendig virksomhed beregnes
ved at fordele &rets overskud ligeligt pa de 12
maneder regnskabsaret deekker.

Mulighed 2

Opfylder du ikke indkomstkravet under mulighed
1, kan du alligevel fa ret til dagpenge eller efterlgn,
hvis du inden for de sidste 5 ar har haft en samlet
indteegt pd mindst 263.232 kr.

| det tilfeelde er det udelukkende din indteegt fra
selvsteendig virksomhed, der kan medregnes. Som
deltidsforsikret skal du have haft en indkomst pa
mindst 175.488 kr. hvor vi hgjst kan medregne 14.624
kr. pr. maned.

DAGPENGENES 0G EFTERLANNENS

STORRELSE

Opfylder krav til indkomst under mulighed 1

Vi beregner din dagpengesats ud fra din samlede
indteegt i de bedste 12 méneder indenfor de sidste 24
maneder forud for din ledighed.

| beregningen indgar al A-indkomst og
arbejdsmarkedsbidragspligtig B-indkomst samt dit
overskud fra selvsteendig virksomhed.

For at fa 100%-satsen, skal du have haft en
indkomst pa 24.589 kr. i gennemsnit pr. méned som
fuldtidsforsikret og 16.393 kr.i gennemsnit pr. maned
som deltidsforsikret.

100%-satsen for fuldtids- og deltidsforsikrede er
henholdsvis 20.359 kr. og 13.573 kr. pr. m&ned.

Din dagpengesats kan dog maksimalt udggre
90% af din tidligere indkomst.

Opfylder krav til indkomst under mulighed 2
Din sats beregnes som et gennemsnit af de 2 ar
med det hgjeste skattemeessige overskud inden
for de seneste 5 afsluttede indkomstar forud for
du bliver ledig eller gar pa efterlgn.

Du kan altid finde de aktuelle satser for dagpenge og
efterlgn pa HK.DK.

UDBETALING AF DAGPENGE
0G EFTERL@ON SAMTIDIG MED
SELVSTANDIG VIRKSOMHED SOM

BIBESKAFTIGELSE

Dagpenge

Dagpenge kan kun udbetales nar du er ledig,
tilmeldt jobcentret og til radighed for
arbejdsmarkedet i fuldt normalt omfang, hvilket vil
sige 37 timer om ugen for fuldtidsforsikrede eller 30
timer om ugen for deltidsforsikrede.

Hvis du har haft selvstaendig virksomhed som

bibeskaeftigelse for du bliver ledig

Dit arbejde idin virksomhed anses for at veere

bibeskeeftigelse, hvis du som lgnmodtager opfylder

disse betingelser, nar vi godkender din ret til
dagpenge:

/ Du harigennemsnit arbejdet minimum 80 timer
som lgnmodtager pr.méaned i de seneste 6 maneder
forud for din ret til dagpenge OG du har som
minimum arbejdet 1 time som lenmodtager i hver af
de 5 méneder ud af de 6.

/ Hvis du er nyuddannet, kan vi medregne en maneds
uddannelse som 160,33 timer.

/ Hvis timekravet ikke er opfyldt, skal du ophgre med
virksomheden, fgr du kan fa dagpenge.

Hvis du starter selvstaendig bibeskaeftigelse
mens du er ledig

Hvis du starter en virksomhed, mens du er ledig
betragtes det ogsé som selvstaendig bibe-
skeeftigelse.

Du skal stadig veere til rédighed for arbejds-markedet
pa normale vilkar.

Begraenset ret til dagpenge

Uanset om du har selvstaendig virksomhed fgr du
bliver ledig eller starter mens du allerede er ledig, kan
du fa supplerende dagpenge i 30 uger.

De 30 uger bruges bade til lgnarbejde pa deltid og til
selvstaendig virksomhed.

Du mé godt arbejde pa fuld tid i din selvsteendige
virksomhed i en periode og bagefter spge om
supplerende dagpenge igen.

Formueforvaltning og fritidsaktivitet, er ikke omfattet
af tidsbegraensningen pa de 30 uger.

Se afsnittene om fritidsaktivitet og formueforvaltning.


https://www.hk.dk/akasse/dagpenge/dagpengesatser

Efterlon

Hvis du driver din selvsteendige virksomhed som
hovedbeskeeftigelse, s& kan du ferst ga pa efter-lgn,
nar dit personlige arbejde i virksomheden er
ophgrt.

Du har dog mulighed for at fortseette virksomheden
eller starte en ny virksomhed op, mens du far
efterlgn:

Det kreever at du:

/ kan nedseette din arbejdstid i virksomheden, s& du
arbejder 80,17 time pr. maned eller.

/ kan nedseette din arbejdstid, s du hgjst skal have
efterlgn for 962 timer om aret eller

/ kan drive virksomheden i hgjst 400 timer om aret,
og at omsaetningen minus vareforbruget hgjst udggr
det maksimale belgb for omseetning.

Vi skal godkende din selvsteendige virksomhed

mens du er pa efterlgn. Du skal have godkendelsen
fra os senest den dag, du gar péa efterlgn eller hvis du
starter op mens du er pé efterlgn - senest den dag, du
starter virksomheden.

Soeger du om tilladelse til at pabegynde eller
viderefgre en virksomhed, skal du oplyse om
virksomhedens art, omfang, kundegrundlag,
tilrettelaeggelse af arbejdet, annoncering, forventet
tidsforbrug og forventet indteegt.

Sgger du om tilladelse efter 400 timers

ordningen skal du sandsynligggre at den samlede
arbejdstid i virksomheden hgjst vil veere 400 timer om
aret.

Du skal ogsé sandsynligggre at din indteegt ikke
vil overstige 89.976 kr. arligt.

Veer opmeerksom pé, at du 1 gang om aret skal
sende dokumentation pé, at du i dit regnskabsar
har opfyldt betingelserne.

Dokumentationen bestar af et skema, som skal
underskrives af din revisor.

Kontakt os altid i god tid, hvis du skal sgge om
tilladelse til selvsteendig virksomhed mens du er pa
efterlgn.

SELVSTANDIG VIRKSOMHED I ET ANDET

E@S-LAND
Dine forsikrings- og beskeeftigelsesperioder kan
overfgres mellem E@S-landene.

Det er dog ikke alle lande, som optager selvstendige
erhvervsdrivende i deres forsikringssystem.

Hvis du overvejer at starte selvsteendig virksomhed i
et andet E@S-land, anbefaler vi dig, at du starter med
at kontakte landets forsikringsmyndighed, for at hgre,
om de optager selvstaendige erhvervsdrivende.

Hvis de ikke ggr det, har du mulighed for at forblive
medlem af HK's a-kasse.

Kan du ikke blive forsikret i det andet E@S land
skal du dokumentere det via en A1 attest.

A1 attesten dokumenterer, at du er omfattet af
dansk social sikring, nar du arbejder i udlandet.
International Social Sikring i Udbetaling Danmark
kan udstede en A1. Du kan leese mere om A1 og social
sikring i udlandet pa borger.dk

Hvis du har veaeret forsikret i et andet E@S land
kan du dokumentere det via dokument PDU1.

Du sgger om PDU1 i det land, hvor du er forsikret.

ANDRE OPLYSNINGER DU MASKE KAN FA

GLADE AF

Sygeforsikring for selvsteendige

Som selvstendig erhvervsdrivende eller med-
arbejdende agtefeelle kan du f& sygedagpenge fra
kommunen, hvis du er ude af stand til at arbejde pa
grund af sygdom, eller fordi du er kommet til skade.

Selvstaendige skal anmelde deres sygefraveer via
NemRefusion.

Som selvsteendig kan du tegne en forsikring, der
sikrer dig sygedagpenge tidligere end efter to

ugers sygdom. Det er en betingelse for optagelse i
ordningen, at du har indteegt i din virksomhed.

Udbetaling Danmark varetager administrationen
af sygedagpengeforsikringer, herunder registrering af
oprettelse, &endring og dmeldelse samt opkraevning

af preemie for forsikringerne.


https://www.borger.dk/danskere-i-udlandet/arbejde-i-udlandet/international-social-sikring/attest-a1

HK — 0GSA FOR DIG
SOM FREELANCER 0G

SELVSTANDIG

HK Freelancer har fokus pa dig, der er selvsteendig
eller freelancer. Her far du skraeddersyede
masterclasses, rédgivning inkl. kontrakt-
gennemleesning, juridisk bistand og meget andet.

Du kan finde os pa freelancer.dk, hvor du ogsa

kan downloade skabeloner, finde redskaber til
prisseetning, laese guides om alt fra skat til salg og
meget andet.

Du er altid velkommen til at kontakte os pa
freelancer@hk.dk eller kontakte din lokale afdeling

her.

KURSER FOR FREELANCERE 0G

SELVSTANDIGE
HK Freelancer har seerlige masterclasses til
freelancere/selvsteendige.

Vi kleeder dig pa til freelancelivet med fokus pa drift,
salg, kompetencer, prissaetning og synlighed.

Find dit kursus her.

TOOLBOX - NAR DU SKAL TANKE DIG SELV

SOM FORRETNING

Vi samler de gode rad, aftaleskabeloner,
udviklingsplaner, salgsfif, prisseetningsveerktgjer og
andet godt i veerktgjskassen for freelancere.

Tjek HK Freelancers toolbox her.

SERVICEBUREAUET FOR FREELANCERE
Servicebureauet er for dig, der gerne vil undga at blive
CVR-registreret.

Servicebureauet tager et non profit-gebyr pa 8

% - til gengeeld ordner vi papirarbejdet, fakturerer
din kunde fra vores CVR-nummer, mens du far
udbetalt overenskomstmeessig lgn og beholder dine
rettigheder samt slipper for opslidende inkassosager.

Laes om Servicebureauet her.

FREELANCEFORDELE
Som freelancer i HK far du seerlige medlemsfordele.

Udover radgivning og adgang til kurser, far du gratis
inkassoservice og juridisk hjeelp samt veerktgjer til

at strukturere dit freelanceliv. Vi kan ogsé tilbyde
fordelagtige erhvervsforsikringer og pensionsordning,
og du er omfattet af HK’s lgnforsikring, hvis du bade
er medlem af Forbundet og A-kassen i HK.

Lees mere om de seerlige fordele for dig som
freelancer her.

KOMPETENCEFONDEN FOR FREELANCERE

Hvis du har omsat for 50.000 kr, i lgbet af et &r, kan du
soge stotte til efter- og videreuddannelse i HK Privats
Kompetencefond for Freelancere ligesom vi kan sikre,

at du far nyheder, der vedrgrer dig i nyhedsbrevet.

FREELANCER DU FOR MEDIER? SA BRUG

MEDIEAFTALERNE

Er duitvivlom, hvordan du skal prisseette/om

du far den rette pris, nar du arbejder for medier,
organisationsblade og private virksomheder?
Medieaftalerne indeholder vilkéar for freelancearbejde
inden for grafisk design, foto og journalistik.

Se Medieaftalerne her.

REGISTRER DIG SELV SOM FREELANCER
Hvis du er medlem af HK forbundet og arbejder som
freelancer eller selvstendig, bor du registrere dig
som freelancer — det ggr du ved at ringe til en af de
lokale freelanceradgivere.

Nar du er registreret korrekt, har du nemlig bade
mulighed for at spge stotte til efteruddannelse og fa
nyhedsbreve, der vedrgrer dit omrade.


https://www.hk.dk/hk_freelancer
mailto:freelancer@hk.dk
https://www.hk.dk/raadogstoette/freelancer/kontakt_raadgivere
https://www.hk.dk/raadogstoette/freelancer/kurser-og-laering
https://www.hk.dk/raadogstoette/freelancer/toolbox_
https://www.hk.dk/raadogstoette/freelancer/bureau
https://www.hk.dk/raadogstoette/freelancer/fordele
https://www.hk.dk/raadogstoette/freelancer/kurser-og-laering/kompetencefond-for-freelancere-i-hk-privat
https://www.hk.dk/raadogstoette/freelancer/toolbox_/medieaftalerne
https://www.hk.dk/raadogstoette/freelancer/kontakt_raadgivere

HVEM KAN JEG
KONTAKTE

HK har 1 central a-kasse og 7 lokale afdelinger, som yder service med udbetaling af ydelser
og vejleder dig om jobsggning m.v.

Kontakt a-kassen hvis du har spergsmal om:
din ret til dagpenge, efterlgn og feriedagpenge.
selve udbetalingen af dagpenge, efterlgn og
feriedagpenge.
muligheden for arbejdssggning i andre E@S lande.
behandling af klager.
tilsyn fra offentlige myndigheder.

Kontakt din lokale afdeling hvis du har spergsmal
om :

kontingent, efterlgnsordning og medlemskab.

anseettelsesvilkar.

samtaleriJob og Vejledning

formidling af job i HK JobBgrs.

lokale jobmuligheder.

faglig sparring pa dit cv pa jobnet.dk.

hjeelp til jobsagning.

det at veere til radighed og aktivt jobsggende.
Min Plan.
tilbud fra jobcentret.

retten til 6 ugers jobrettet uddannelse.

KONTAKTFORMULAR

12/02/2024



