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LØNSTATISTIK 2022

Endnu en lønindsamling er vel overstået, og det betyder, vi atter er klar med den 
årlige lønstatistik for det grafiske område. Igen skal der lyde en stor tak til alle, der 
har bidraget. 

Når vi udgiver en lønstatistik, skal den indeholde så mange indberetninger som 
overhovedet muligt, for det gør den selvsagt mere troværdig at referere til ved en 
lønforhandling. Derfor er det også vigtigt, at flest muligt selv sørger for at få indbe-
rettet sine lønoplysninger, og det er mange heldigvis gode til. Men det kan blive 
endnu bedre, så hermed også en appel til alle om at reagere, når I til oktober igen 
modtager mailen fra HK. 

Da vi skrev forordet til lønstatistikken sidste år, skete det i lykkelig uvidenhed om 
de dramatiske begivenheder ude i verden, der lå lige om hjørnet, og som for alvor 
satte skub i en inflation, der har været historisk høj og slået store huller i de fleste 
husholdningsbudgetter.

Det er en udvikling, der nok mere end nogensinde gør det nødvendigt at få for-
handlet sig til mere i lønningsposen, og her er lønstatistikken et uundværligt red-
skab. Både når du skal finde en sammenlignelig løn, og når du har brug for tips og 
tricks til, hvordan du forbereder dig til lønsamtalen.

Et kig på nøgletallene afslører, at der allerede i de indsamlede tal kan aflæses tegn 
på en forstærket lønudvikling. Hvor der sidste år blev opgjort en relativ lønstigning 
på 1,2 % for medlemmerne af Grafisk Gruppe, er det tilsvarende tal i år 2,5 %. Men 
det er naturligvis stadig ikke i nærheden af at kunne måle sig med stigningerne 
i forbrugerpriserne.

Helt ligesom det har været tilfældet de seneste mange år, halter de timelønsansatte 
også denne gang lidt efter funktionærerne med en relativ lønstigning på 1,8 %.

Også hvad ligeløn mellem kønnene angår, må vi desværre konstatere, at der stadig 
er et godt stykke vej at gå, eftersom mændene i lighed med sidste år er godt og vel 
8 % bedre lønnet end kvinderne. 

Der er med andre ord nok at snakke om, når I sætter jer over for chefen, men vi 
håber, at I trods det ekstraordinært svære udgangspunkt vil få nogle gode og ud-
bytterige lønforhandlinger.

På vegne af Grafisk Gruppe

Jens Søndergaard
formand

Rikke Vognsen
næstformand
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HOVEDRESULTATER

Her har vi samlet nogle af de vigtigste resultater i årets lønstatistik.
Statistikken bygger på oplysninger fra 1.621 af den overens-

komstbaserede gruppes medlemmer (herefter bemævnt Gra-
fisk Gruppe) indsamlet i oktober kvartal 2022. Tallene udtrykker 
den normale pensionsgivende løn før fradrag af eget bidrag til 
pension og ATP og før fradrag til skat, forsikringer og lign.

Personlige tillæg og månedlig udbetalt bonus er medreg-
net, men ikke den særlige feriegodtgørelse eller den arbejds-
giverbetalte andel af pensionsbidraget.

Hverken elever eller medlemmer med løntilskud indgår 
i statistikken.

Deltidsløn/timeløn er omregnet til fuld tid.

Lønstigning
Den relative lønstigning måles på identiske personer. Dvs. 
medlemmer, der har oplyst deres løn i både 2021 og 2022, 
og som stadig er på samme arbejdsplads med samme job
status.

I hele Grafisk Gruppe har den relative lønstigning målt fra 
oktober 2021 til oktober 2022 været på 2,5 %. Året før var den 
på 1,2 %.

Med en forbrugerprisudvikling på 7,7 % er der tale om en 
markant nedgang i den gennemsnitlige realløn.

Stigningen i de enkelte HK afdelinger for identiske perso-
ner ser således ud:

ANTAL 4. KVARTAL 2021 4. KVARTAL 2022 STIGNING

KR KR %

HK It, medie og industri Hovedstaden 285 35.421 36.342 2,6

HK Sjælland 47 36.019 36.328 0,9

HK Midt 24 35.512 35.625 0,3

HK Nordjylland 42 32.484 33.992 4,6

HK Østjylland 150 35.383 36.736 3,8

HK Sydjylland 186 37.359 38.000 1,7

HK MidtVest 79 33.249 33.856 1,8

Tallene for identiske personer for alle overenskomstbaserede 
grupper i HK Privat, samt for HK Handel og HK Danmark ser 
ud som følger:

ANTAL 4. KVARTAL 2021 4. KVARTAL 2022 STIGNING

KR KR %

Gruppe 1: Organisationer 1.901 40.025 41.494 3,7

Gruppe 2: Grafisk 813 35.532 36.409 2,5

Gruppe 3: Service 2.845 37.371 38.650 3,4

Gruppe 4: Industri 5.378 36.589 37.700 3,0

Gruppe 5: Sundhed 655 31.835 33.070 3,9

HK Privat 11.707 37.035 38.237 3,2

HK Handel 2.128 28.643 29.440 2,8

HK Danmark 13.835 35.745 36.884 3,2
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Hvert fjerde Grafisk Gruppe medlem  
tjener over 476.496 kr. pr. år 
Hvert fjerde af Grafisk Gruppes medlemmer tjener mere end 
39.807 kr. om måneden. For HK/PRIVAT er tallene henholds-
vis 495.000 kr. om året / 41.250 kr. pr. måned og for HK/DAN
MARK’s private sektorer 480.000 kr. om året / 40.000 kr. pr. 
måned. 

I skemaet herunder har vi samlet hovedtallene for Grafisk 
Gruppe – gennemsnitslønnen for identiske personer – for de 
grupper vi har valgt at opdele vore lønstatistiktabeller i. Der er 
endvidere medtaget kvinder, mænd samt de tre arbejdsgiver-
foreninger, der dækker flest af disse personer.

Mindre stigning til kvinderne  
i forhold til mændene
I lighed med sidste års statistiske oversigt tjener kvinderne væ-
sentlig mindre end mændene. Således er beløbet 91,79 kr. 
(89,09 i 2011, 89,30 i 2012, 89,80 i 2013, 90,00 i 2014, 
89,83 i 2015, i 2016 90,92, i 2017 91,33, i 2018 og 2019 
90,95 kr. i 2020 89.88 kr. og i 2021 92,59 kr.) hver gang en 
mand tjener 100,00 kr. Efter overgangen til Grafisk Gruppe er 
tallene dog ikke 100 % sammenlignelige, da medlemsgrund-
laget er markant ændret.

Man kan også anskue det på den måde at manden gen-
nemsnitlig tjener 8,20 % (12,2 % i 2011, 12 % i 2012, 11,3 % 
i 2013, 10,0 % i 2014, 11,31 % i 2015, 9,99 % i 2016, 9,5 % 
i 2017, 11,11 % i 2018, 11,13 % i 2019, 11,25 % i 2020 og 
8,00 % i 2021) mere end kvinderne.

GRUPPE ANTAL 4. KVARTAL 2021 4. KVARTAL 2022 STIGNING

KR KR %

Kontor og administrativt arbejde 41 35.081 36.608 4,4

Regnskab og beregningsarbejde 18 35.285 37.916 7,5

Salg, indkøb og finansiering 14 38.209 39.400 3,1

Grafisk funktionær 157 33.353 34.419 3,2

IT 23 39.991 41.971 5,0

Forretningsservice (varer og transport) 8 29.643 30.715 3,6

Grafisk timelønnet 545 36.021 36.662 1,8

Kvinder 202 32.980 34.336 4,1

Mænd 611 36.375 37.095 2,0

GRAKOM Arbejdsgivere 404 33.839 34.657 2,4

Danske Mediers Arbejdsgiverforening (DMA) 44 38.157 38.498 0,9

Dansk Industri (DIO-I) 232 37.723 38.346 1,7

JOBSTATUS

Jobstatus bruges til at inddele medarbejderne i forhold til, 
om stillingen indeholder ledelsesfunktioner eller er forbun-
det med et særligt ansvar. 

Jobstatus 3 omfatter ledere/mellemledere.

Jobstatus 5 omfatter medarbejdere uden personaleledelse, 
men med et væsentligt selvstændigt ansvar – eksempelvis 
budgetansvar. Ansvaret kan også være baseret på en sær-

lig faglig kompetence opnået via efteruddannelse og/eller 
erfaring, eller fordi man under særlige omstændigheder 
optræder som stedfortræder for lederen. Der skal være tale 
om, at arbejdsopgaver og ansvar adskiller sig væsentlig fra 
kollegaerne.

Jobstatus 9 omfatter såkaldt almindelige medarbejdere, 
dvs. alle der ikke kan placeres i jobstatus 3 eller 5. Denne 
gruppe udgør langt den største andel af medlemmerne.
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ARBEJDSFUNKTIONSKODE / DISCO-KODE

DISCO er den danske udgave af den internationale fagklas-
sifikation ISCO (International Standard Classification of Occu-
pations). 

DISCO-koder anvendes til at klassificere arbejdsfunktio-
ner, således at man så vidt muligt kan opnå et ensartet sam-
menligningsgrundlag både inden for og på tværs af lande-
grænser.

Alle virksomheder i Danmark med over 10 ansatte skal 
indberette DISCO-koder og tilhørende lønoplysninger til Dan-
marks Statistik. Hvis du kender din DISCO-kode, kan du derfor 
nemmere afgøre, om du får den rigtige løn. Din arbejdsplads 
kan oplyse dig om, hvilken kode, du er registreret med. Hvis du 
er i tvivl, om den er korrekt, bør du kontakte din HK-afdeling. 

Se evt. også lønstatistikmodulet på MitHK.dk.

DANMARKS STATISTIK 

Før en lønforhandling er det en god ide at sætte sig ind i, 
hvordan prisudviklingen har været. Det kan man bl.a. gøre 
på hjemmesiden: dst.dk/da/Statistik/emner/oekonomi/
prisindeks/forbrugerprisindeks

I 2022 var den samlede udvikling i priser og forbrug på 7,7 %. 
Året før var den 3,1 %.

ARBEJDSGIVERBETALT PENSION

Der er desværre en del af branchesektionens medlemmer, der 
ikke får arbejdsgiverbetalt pension, fordi de ikke er dækket af 
en overenskomst. I skemaet herunder vises de overenskomst-
mæssige pensionssatser, som flertallet af vore medlemmer er 

omfattet af. En del medlemmer har dog pensionssatser, der 
er højere end de overenskomstmæssige. På baggrund af årets 
statistiske totaltal har vi beregnet, at arbejdsgiverens pensi-
onsprocent i gennemsnit er 8,02 % for hele branchesektionen.

ARBEJDSGIVERFORENING OVERENSKOMSTNAVN ARBEJDSGIVER LØNMODTAGER I ALT

% % %

Grafisk Arbejdsgiverforening (GA)
GA/DMA timelønnet
DA Funktionær
FA Serigrafi og digitalprint

8,0 4,0 12,0

Danske Mediers  
Arbejdsgiverforening (DMA)

GA/DMA timelønnet
DMA Funktionær 8,0 4,0 12,0

Dansk Erhverv (DE) Kontor & Lager – Landsoverenskomst
Reklamebureau og Forlag – IT-Landsoverenskomst 8,0 4,0 12,0

DI Emballageoverenskomst – Funktionæroverenskomst 8,0 4,0 12,0

EN OVERENSKOMST ER MERE VÆRD END EN LØNSTIGNING

Denne opgørelse illustrerer, hvor stor værdi det kan have at 
være dækket af en overenskomst og dermed være sikret de 
goder, der følger af dette. Med afsæt i branchesektionens 
gennemsnitlige statistikløn på kr. 35.846,00 viser opstillin-
gen forskellen mellem et medlem med overenskomst og et 
medlem, der ikke har overenskomst – og som heller ikke har 
nogen af de pågældende goder i kraft af individuel aftale. 

Procenterne i første kolonne beskriver, hvad de enkelte 
goder er værd.

Som det fremgår, er forskellen ikke mindre end kr. 
9.337,89 pr. måned eller 26,05 %.

Med en overenskomst får man desuden arbejdstidsregler, 
samarbejdsregler, lokalaftaleregler, selvvalgt uddannelse, til-
lidsrepræsentantregler og meget andet godt.
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En overenskomst kommer normalt ikke af sig selv. Har 
du ikke en overenskomst, og er du interesseret i forbedrede 
ansættelsesvilkår, så kontakt din lokale afdeling for en ufor-

pligtende snak om mulighederne for, at vi kan indgå en over-
enskomst med din arbejdsgiver.

EMNE PROCENT
MED OK 

MEDLEM A
UDEN OK 

MEDLEM B

% KR KR

Løn  35.846,00 35.846,00

Pension (arbejdsgiverbidrag) 8,00 2.867,68

Fridage (5 feriefridage + juleaftensdag + grundlovsdag) 3,50 1.254,61

Løn under barsel 2,04 731,26

Fritvalg 7,00 2.509,22

Uddannelsesfonde, IKUF, FIU m.v. 1,04 372,80

Pension under barsel 0,10 35,85

Udvidelse af pensionsberegningen (feriegodtgørelse m.m.) 0,22 78,86

Barns 1. sygedag + hospitalsophold 0,15 53,77

Overtid 4,00 1.433,84

I ALT 26,05 45.183,89 35.846,00

5 SKARPE TIL DIN NÆSTE LØNFORHANDLING

1. Vær godt forberedt
Forbered dig godt til din lønforhandling – og skriv tingene 
ned. Sæt mål for, hvad du gerne vil opnå i forhold til løn, ar-
bejdsvilkår, kompetenceudvikling eller andre forhold, der har 
betydning for dig i din arbejdsdag.

2. Gør din indsats synlig
Når du forbereder dig, er det vigtigt, at du får overblik over:

•	 hvad du kan, dvs. dine kompetencer, erfaring m.m.
•	 hvilke arbejdsområder og -opgaver, du har
•	 hvordan (og hvor godt) du løser dine opgaver
•	 hvordan du generelt bidrager til din arbejdsplads (fagligt 

og socialt)

Skriv svarene ned og øv dig på dem inden lønforhandlingen. 
Når du har det store overblik, skal du koge det ned til nogle få 
hovedpunkter, som du gerne vil tale om under samtalen. For 
mange punkter og papirer på forhandlingsbordet svækker 
overblikket.

3. Gød jorden til daglig
En god lønforhandling er ikke kun tirsdag klokken 10 eller 
torsdag klokken 11 på chefens kontor. Den foregår i princip-
pet over 365 dage. For det er ikke kun i samtale- og forhand-

lingssituationen, du skal gøre opmærksom på dine evner. 
Husk at sælge dine succeser i det daglige. Gør det eventuelt 
sammen med kollegerne – skab jer en god fælles tradition for 
at fejre hinandens succeser.

4. Gør begge parter til vindere
Når du forhandler, har du mål, du gerne vil opnå. Det samme 
har din modpart på den anden side af (forhandlings)bordet.

Forsøg at gøre din modpart til en medpart ved at vise for-
ståelse for og lytte til din samtale- og forhandlingspartner. 
Det kan sagtens lade sig gøre samtidig med, at du tydeligt 
fortæller om dine egne mål og forventninger.

5. Gør dig selv en tjeneste: Følg op!
Det er din leders opgave, at der bliver fulgt op på de ting, I 
forhandler jer frem til. Det gælder både i forhold til forskellige 
tiltag, aftaler og de helt praktiske ting (fx justering af løn som 
aftalt på næste lønseddel).

Du gør dog dig selv en tjeneste ved også selv at følge op. 
Tjek din lønseddel grundigt og spørg ind til konkrete aftaler, 
hvis de ikke bliver overholdt.

På hk.dk og MitHK.dk kan du tage et løntjek, prøve kræf-
ter med et af vores onlinekurser og finde andre gode råd og 
værktøjer til din lønforhandling.
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FREELANCER – PRISER OG HONORARER 

Som freelancer skal man selv fastsætte prisen på sit arbejde, 
og mange freelancere prissætter deres arbejde for lavt. Det 
kan skyldes, at man er bange for at miste kunden, at man 
glemmer at indregne driftsudgifter, eller at man ganske en-
kelt undervurderer værdien af egne kompetencer.

Tager du for lave priser, ødelægger du både dit eget og 
kollegernes levebrød, og tager du for høje priser, risikerer du 
at miste kunderne.

Så det er en svær balance at fastsætte en pris for dine 
ydelser, der tilgodeser både dit behov for at tiltrække og 
fastholde kunder og dit behov for en indtægt, du kan leve af. 
Men tag udgangspunkt i, at dit honorar blandt meget andet 
skal dække:

•	 Din arbejdsløn
•	 Rejse- og mødeaktivitet i forbindelse med opgaver
•	 Feriepenge (15 % ved 6 ugers ferie)
•	 Dit eget og dine børns sygefravær
•	 Tid og penge til efteruddannelse
•	 ATP og andre sociale bidrag
•	 Pension
•	 Forsikringer (bl.a. erhvervsansvarsforsikring,  

erhvervsløsøreforsikring og ulykkesforsikring).
•	 Administration
•	 Markedsføring
•	 Kontorleje
•	 Varme og el
•	 Udstyr: computer, programmer, internet, hjemmeside, 

(mobil)telefon, printerpapir, kontorartikler med videre
•	 Rengøring
•	 Anden ikke-fakturerbar tid
•	 Frynsegoder

Det kan være fristende at tiltrække en ny kunde med en sær-
ligt lav pris, men efterfølgende er det svært at hæve prisen. 
Hvis du vil give en ny kunde et særligt godt tilbud, bør du 
derfor gøre det klart, at der ikke er tale om en normalpris, ved 
for eksempel at skrive »introduktionsrabat« både i dit tilbud 
og på din lønopgørelse eller din faktura, så der ikke er nogen 
tvivl.

Husk at sikre dig, at du og din kunde er enige om, om 
beløbet er A-indkomst, B-honorar eller faktura med moms.

Du kan læse meget mere om prissætning (og andre gode råd 
om at være freelancer) på HK’s site freelancer.dk.

Herunder gengiver vi nogle vejledende eksempler på mini-
mumspriser for engangsanvendelser inden for det grafiske 
område.

Layout, grafisk design, rentegning og 
grafisk tilrettelæggelse pr. time 922 kr.

Forsidetegning/-illustration, tidsskrifter, fagblade, magasiner 5.660 kr.

Tegning, illustration, tidsskrifter, fagblade, magasiner 2.513 kr.

Vignet, tidsskrifter, fagblade, magasiner 1.259 kr.

Omslagstegning/-illustration, bogarbejde 3.430 kr.

Tegning/illustration, bogarbejde 2.285 kr.

Vignet, bogarbejde 1.145 kr.

Tegning/illustration til annonce 5.660 kr.

Mindre tegning/illustration til annonce 1.889 kr.

Tegning/illustration, plakat 8.809 kr.

Tegning/illustration, postkort 5.660 kr.
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DEN LILLE LØNSTATISTIKORDBOG

ARBEJDSFUNKTIONSKODE Entydigt begreb for en bestemt stilling og stillingsindhold, der gør det muligt  
at sammenligne job inden for og uden for landegrænser. Se også DISCO.

BRANCHEKODE 
Denne kodeform bruges bl.a. af Erhvervs- og Selskabsstyrelsen og i det centrale 
virksomhedsregister (CVR) til at rubricere virksomhederne. Yderligere oplysninger 
på datacvr.virk.dk.

DISCO 
Den danske udgave af arbejdsfunktionskoderne. Ordet stammer fra den 
internationale fagklassifikation International Standard Classification of  
Occupations – ISCO og er således den danske (Danish) version. 

DISPONIBEL LØN Den løn, der er tilbage, når indkomstskatten er betalt. 

FORBRUGERPRISINDEKSET
Forbrugerprisindekset og det danske EU-harmoniserede forbrugerprisindeks 
(HICP) opgøres på grundlag af de priser, forbrugerne betaler for varer og tjenester, 
altså inklusive moms og afgifter. 

IDENTISKE PERSONER Samme person med samme jobstatus og i samme virksomhed flere år i træk.  
Gør det let at sammenligne løn fra år til år.

KVARTILER 

Hvis man eksempelvis rangordner 100 laboranters løn, så den laveste løn er nr. 1  
og den højeste nr. 100, vil nedre kvartil svare til lønnen for nr. 25 (den højest 
lønnede af de lavest lønnede 25). Øvre kvartil vil svare til lønnen for nr. 75 (den 
lavest lønnede af de højest lønnede 25). Medianen svarer til lønnen for nr. 50. 

NET TOPRISINDEKS 
Nettoprisindekset beregnes som forbrugerprisindekset dog således, at man så  
vidt muligt fratrækker indirekte skatter og afgifter, mens tilskud til nedsættelse  
af priserne tillægges. 

PROCENTPOINT En angivelse af forskellen mellem to procentoplysninger. En stigning fra 15 %  
til 18 % er en stigning på 3 procentpoint, men den relative stigning er 20 %. 

REALLØNUDVIKLING Lønudviklingen over tid korrigeret med forbrugerprisudviklingen for samme 
periode.
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L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H EL E  L A N D E T
JOBSTATUS 3 · LEDERE OG MELLEMLEDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Anden ledelse inden for forretningsservice 
og administrative funktioner i øvrigt 121990 7 38.089 39.139 41.769 39.929

Arbejde med virksomhedsstrategi/policy 242200 7 33.000 43.000 60.000 46.213

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 5 40.000 45.000 46.000 42.400

Grafikerarbejde 216602 4 30.000 34.283 44.799 37.400

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 7 38.900 43.000 43.587 40.609

TOTAL  48 36.753 43.000 47.000 43.065

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.

LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
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L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H EL E  L A N D E T
JOBSTATUS 5 · MEDARBEJDERE MED ET SÆRLIGT BETROET ANSVAR
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Arbejde med personaleudvikling 242400 4 32.215 34.305 48.000 40.108

Chef- og direktionssekretærarbejde 334310 4 31.750 35.250 41.213 36.482

Almindeligt kontorarbejde 411000 4 30.750 36.000 42.750 36.750

REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Revisions- og regnskabscontrollerarbejde 241100 4 37.750 44.250 50.500 44.125

Regnskabsarbejde 331300 7 36.000 37.800 41.000 38.258

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 5 35.000 37.000 38.233 36.493

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 5 41.500 41.852 45.000 44.471

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 16 31.250 35.500 41.375 38.276

Grafikerarbejde 216602 25 31.500 34.000 36.500 34.425

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Registreringsarbejde inden for produktion 432200 5 26.000 36.000 37.500 32.800

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 65 36.498 40.962 43.587 39.900

TOTAL 188 33.172 37.000 42.057 38.009

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.
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L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H EL E  L A N D E T
JOBSTATUS 9 · ØVRIGE MEDARBEJDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Forskning, udvikling og rådgivning 
inden for undervisningsmetoder 235100 14 31.394 32.638 34.200 35.662

Arbejde med virksomhedsstrategi/policy 242200 4 44.632 55.467 59.242 51.937

Chef- og direktionssekretærarbejde 334310 7 28.000 38.750 40.000 35.705

Almindeligt kontorarbejde 411000 40 30.000 33.001 38.490 34.055

Almindeligt sekretærarbejde 412000 5 30.500 31.219 39.000 34.774

Biblioteksservicearbejde 441100 7 32.466 34.183 39.207 35.166

REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Regnskabsarbejde 331300 4 36.000 37.250 37.867 36.934

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 22 32.043 35.000 38.233 35.143

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 31 27.000 31.000 33.000 32.766

Salgsarbejde (agenter) 332200 10 25.000 27.442 33.000 28.225

Internt salgsarbejde 332202 4 29.920 34.000 35.000 32.460

Informationsarbejde på kundekontaktcentre 422200 5 32.000 32.500 33.000 32.254

Ekspedientarbejde (ufaglært) 522301 4 21.095 23.025 24.784 22.940

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 55 31.000 34.000 37.000 34.821

Grafikerarbejde 216602 198 30.215 33.300 36.000 33.603

DTP-arbejde 216603 8 28.508 30.247 31.789 30.648

Skiltetekniker 731610 4 27.775 28.500 30.500 29.138

Digital print arbejde 813200 22 29.500 31.022 32.000 30.714

IT/ TELE

IT-projektstyring 251210 8 36.300 40.794 47.755 41.211

Rådgivning og programmering 
inden for softwareudvikling 251220 7 30.000 38.233 48.000 40.105

Web- og multimedieudvikling 251300 20 27.500 32.822 39.285 34.178

Brugersupportarbejde inden for IT 351200 8 32.675 37.500 41.615 37.819

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Administrativt lagerarbejde 432100 4 25.125 26.325 26.427 25.776

Registreringsarbejde inden for produktion 432200 7 29.800 33.500 42.322 35.804

Lagerarbejde 933410 14 25.000 27.898 29.751 27.641
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KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 582 35.564 39.117 40.826 38.057

Serigrafarbejde 732200 13 27.257 35.000 41.978 33.713

Bogbinderarbejde 732300 106 28.568 31.325 33.281 31.272

Bogbinderassistent arbejde 732301 57 27.897 28.353 28.746 28.712

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 34 26.286 31.325 34.087 31.336

TOTAL 1.352 31.139 35.000 39.640 35.273

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.
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L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H EL E  L A N D E T
JOBSTATUS 3, 5 OG 9 · ALLE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Anden ledelse inden for forretningsservice 
og administrative funktioner i øvrigt 121990 6 36.000 38.089 39.277 38.120

Forskning, udvikling og rådgivning 
inden for undervisningsmetoder

235100 17 31.394 33.400 36.075 35.971

Arbejde med virksomhedsstrategi/policy 242200 15 36.720 47.000 60.000 50.483

Arbejde med personaleudvikling 242400 7 31.820 36.000 56.300 41.742

Chef- og direktionssekretærarbejde 334310 11 30.000 37.000 40.000 35.988

Almindeligt kontorarbejde 411000 44 30.000 33.001 39.150 34.300

Almindeligt sekretærarbejde 412000 8 30.058 30.860 40.186 34.407

Almindeligt kontorarbejde inden for lønbehandling 431300 4 29.328 36.628 44.206 36.767

Biblioteksservicearbejde 441100 7 32.466 34.183 39.207 35.166

REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Revisions- og regnskabscontrollerarbejde 241100 7 34.052 42.500 46.000 42.065

Regnskabsarbejde 331300 13 37.000 37.800 41.000 39.695

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 27 32.043 35.000 38.233 35.393

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 39 28.280 32.000 41.500 35.054

Salgsarbejde (agenter) 332200 11 25.000 27.133 33.000 28.113

Internt salgsarbejde 332202 6 27.500 34.000 35.000 32.640

Indkøbs- og logistikarbejde 332300 6 32.300 34.429 35.000 32.605

Informationsarbejde på kundekontaktcentre 422200 5 32.000 32.500 33.000 32.254

Ekspedientarbejde (ufaglært) 522301 4 21.095 23.025 24.784 22.940

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 76 31.000 34.550 38.617 36.047

Grafikerarbejde 216602 227 30.216 33.300 36.200 33.760

DTP-arbejde 216603 9 29.001 30.500 32.578 33.076

Journalistisk arbejde 264200 4 33.315 38.315 42.500 37.908

Skiltetekniker 731610 5 28.000 29.000 31.000 29.510

Digital print arbejde 813200 25 29.500 31.043 32.000 30.766

IT/ TELE

Design af IT-systemer og analyse af forretningsprocesser 251120 4 43.692 47.000 52.000 47.846

IT-projektstyring 251210 14 37.600 39.980 51.510 42.278

Rådgivning og programmering 
inden for softwareudvikling

251220 7 30.000 38.233 48.000 40.105

Web- og multimedieudvikling 251300 23 27.000 32.500 38.600 33.677

Brugersupportarbejde inden for IT 351200 11 32.000 35.000 40.800 37.005

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Administrativt lagerarbejde 432100 6 26.250 26.427 32.000 27.968

Registreringsarbejde inden for produktion 432200 13 29.800 36.000 38.000 34.731

Lagerarbejde 933410 15 25.000 28.218 30.000 27.861



KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 666 35.767 39.137 40.962 38.284

Serigrafarbejde 732200 13 27.257 35.000 41.978 33.713

Bogbinderarbejde 732300 109 28.365 31.325 33.281 31.200

Bogbinderassistent arbejde 732301 59 27.840 28.353 29.180 28.728

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 38 26.775 31.325 34.087 31.716

TOTAL  1.621 31.325 35.598 39.708 35.846

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.
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L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H EL E  L A N D E T
LØNSTIGNING 2021-2022 · IDENTISKE PERSONER
Oktober kvartal 2022 · Alle jobstatus · Gennemsnitsløn

KODE ANTAL 2021 2022 STIGNING

KR KR %

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Chef- og direktionssekretærarbejde 334310 5 38.109 39.416 3,4

Almindeligt kontorarbejde 411000 18 34.415 36.091 4,9

Almindeligt sekretærarbejde 412000 7 34.109 34.862 2,2

REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Regnskabsarbejde 331300 5 39.584 40.366 2,0

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 12 33.202 36.813 10,9

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 12 38.836 40.229 3,6

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 26 34.781 36.814 5,8

Grafikerarbejde 216602 119 33.195 34.063 2,6

DTP-arbejde 216603 6 33.185 34.350 3,5

Digital print arbejde 813200 6 30.467 31.171 2,3

IT/ TELE

IT-projektstyring 251210 4 47.743 49.687 4,1

Rådgivning og programmering inden for softwareudvikling 251220 4 41.750 45.625 9,3

Web- og multimedieudvikling 251300 8 34.238 36.414 6,4

Brugersupportarbejde inden for IT 351200 5 39.398 40.279 2,2

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 426 37.723 38.395 1,8

Bogbinderarbejde 732300 69 31.095 31.502 1,3

Bogbinderassistent arbejde 732301 31 27.062 28.077 3,8

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 15 31.707 31.697 0,0

TOTAL  813 35.532 36.409 2,5

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
22� HELE L ANDET  ·  Lønsammenligning  ·  2 bran cher

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H EL E  L A N D E T
LØNSAMMENLIGNING · 2 BRANCHER
Oktober kvartal 2022 · Alle jobstatus · Gennemsnitsløn

DAG-/UGEBL ADE 
OG FORL AG

ØVRIG GRAFISK 
PRODUK TION

KODE ANTAL LØN ANTAL LØN

KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Arbejde med virksomhedsstrategi/policy 242200 4 64.598

Chef- og direktionssekretærarbejde 334310 4 36.418

Almindeligt kontorarbejde 411000 16 33.244 15 33.741

Almindeligt sekretærarbejde 412000 4 36.219

Biblioteksservicearbejde 441100 7 35.166

REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 7 37.450 4 32.625

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 4 44.500

Salgsarbejde (agenter) 332200 4 28.721

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 6 38.809 5 33.523

Grafikerarbejde 216602 19 35.906 114 33.376

DTP-arbejde 216603 8 30.648

Digital print arbejde 813200 20 30.832

IT/ TELE

IT-projektstyring 251210 5 38.120

Web- og multimedieudvikling 251300 4 34.643

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Lagerarbejde 933410 9 28.909

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 10 39.422 274 37.296

Serigrafarbejde 732200   6 28.682

Bogbinderarbejde 732300 84 31.057

Bogbinderassistent arbejde 732301 21 27.687

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 22 29.817

TOTAL 136 37.793 630 34.290

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HELE L ANDET  ·  Lønsammenligning  ·  2 bran cher� 23

Den enkelte virksomheds egen brancheregistrering i Erhvervs- og Selskabsstyrelsen  
er benyttet til opdelingen i 2 brancheopdelinger, som det fremgår nedenfor:

Dagblade, ugeblade og forlag
581100	 Udgivelse af bøger
581200 	 Udgivelse af telefonbøger og adresselister
581300 	 Udgivelse af aviser og dagblade
581410 	 Udgivelse af ugeblade og magasiner
581420	 Udgivelse af distrikts- og annonceblade
581900 	 Anden udgivervirksomhed

Øvrig grafisk produktion
181100 	 Trykning af dagblade
181200 	 Anden trykning
181300 	 Prepress- og premedia-arbejde
181400 	 Bogbinding og lignende serviceydelser



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
24� HELE L ANDET  ·  Lønsammenligning  ·  K vinder og mænd

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H EL E  L A N D E T
LØNSAMMENLIGNING · KVINDER OG MÆND
Oktober kvartal 2022 · Alle jobstatus · Gennemsnitsløn 

KODE ANTAL KVINDER ANTAL MÆND FORSKEL

KR KR %

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Forskning, udvikling og rådgivning 
inden for undervisningsmetoder 

235100 13 36.516 4 34.200 6,8

Arbejde med virksomhedsstrategi/policy 242200 6 43.329 9 55.252 -21,8

Almindeligt kontorarbejde 411000 40 33.745 4 39.852 -15,3

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 27 34.114 12 37.167 -8,2

Salgsarbejde (agenter) 332200 5 28.049 6 28.167 -0,4

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 44 34.453 32 38.238 -9,9

Grafikerarbejde 216602 119 33.078 108 34.512 -4,2

Digital print arbejde 813200 6 29.902 19 31.039 -3,7

IT/ TELE

IT-projektstyring 251210 7 39.227 7 45.329 -13,5

Web- og multimedieudvikling 251300 9 32.146 14 34.661 -7,3

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Registreringsarbejde inden for produktion 432200 6 32.721 7 36.454 -10,2

Lagerarbejde 933410 8 26.926 7 28.930 -6,9

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 25 33.983 641 38.452 -11,6

Bogbinderarbejde 732300 19 30.471 90 31.354 -2,8

Bogbinderassistent arbejde 732301 33 28.624 26 28.860 -0,8

TOTAL 515 33.783 1.106 36.806 -8,2

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



A FDEL INGSS TAT IS T IK





L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  I T,  M ED IE  O G  IN D US T R I  H OV EDS TA D EN
JOBSTATUS 3 · LEDERE OG MELLEMLEDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Arbejde med virksomhedsstrategi/policy 242200 5 34.490 45.000 60.000 50.498

GRAFISK       

AD/Grafisk designarbejde 216601 4 32.500 45.500 53.500 43.000

TOTAL 23 38.233 46.000 56.300 47.562

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.

LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HK IT, MEDIE OG INDUSTRI HOVEDSTADEN  ·  Jobstatus 3  · ledere  og mellemledere� 27



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
28� HK IT, MEDIE OG INDUSTRI HOVEDSTADEN  ·  Jobstatus 5  · medar bejdere med et særligt betroet ansvar

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  I T,  M ED IE  O G  IN D US T R I  H OV EDS TA D EN
JOBSTATUS 5 · MEDARBEJDERE MED ET SÆRLIGT BETROET ANSVAR
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Revisions- og regnskabscontrollerarbejde 241100 4 37.750 44.250 50.500 44.125

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 4 34.000 37.617 39.731 36.866

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 8 32.000 34.500 46.550 39.700

Grafikerarbejde 216602 12 31.500 32.500 38.475 34.746

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 12 36.498 36.498 38.276 39.212

TOTAL  82 33.000 36.162 41.000 37.773

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  I T,  M ED IE  O G  IN D US T R I  H OV EDS TA D EN
JOBSTATUS 9 · ØVRIGE MEDARBEJDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Forskning, udvikling og rådgivning 
inden for undervisningsmetoder 235100 10 31.394 33.088 34.200 37.047

Chef- og direktionssekretærarbejde 334310 6 33.000 39.109 40.000 37.110

Almindeligt kontorarbejde 411000 20 32.500 37.829 42.250 37.481

Biblioteksservicearbejde 441100 7 32.466 34.183 39.207 35.166

REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 12 32.258 35.025 39.234 35.163

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 18 28.980 31.750 40.100 35.126

Salgsarbejde (agenter) 332200 4 16.430 22.930 35.750 26.090

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 23 32.000 35.000 39.000 35.911

Grafikerarbejde 216602 66 32.480 35.449 39.097 36.041

Digital print arbejde 813200 11 28.800 30.000 32.000 30.577

IT/ TELE

Web- og multimedieudvikling 251300 7 32.000 37.000 40.000 37.800

Brugersupportarbejde inden for IT 351200 5 40.000 40.800 42.430 41.110

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Registreringsarbejde inden for produktion 432200 4 34.650 40.911 45.661 40.156

Lagerarbejde 933410 5 24.050 27.577 28.397 25.805

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 90 36.498 39.097 39.248 37.382

Bogbinderarbejde 732300 61 31.325 31.325 33.131 32.260

Bogbinderassistent arbejde 732301 16 28.568 28.642 30.024 29.696

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 11 30.642 31.325 31.325 31.467

TOTAL  430 31.325 34.553 39.097 35.439

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.

LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HK IT, MEDIE OG INDUSTRI HOVEDSTADEN  ·  Jobstatus 9  ·  Øvrige medarbejdere� 29



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
30� HK IT, MEDIE OG INDUSTRI HOVEDSTADEN  ·  Jobstatus 3, 5 og 9  ·  Alle

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  I T,  M ED IE  O G  IN D US T R I  H OV EDS TA D EN
JOBSTATUS 3, 5 OG 9 · ALLE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Forskning, udvikling og rådgivning 
inden for undervisningsmetoder 235100 11 31.394 33.400 36.000 36.952

Arbejde med virksomhedsstrategi/policy 242200 11 45.000 58.391 60.092 54.271

Arbejde med personaleudvikling 242400 5 31.820 36.000 56.300 42.517

Chef- og direktionssekretærarbejde 334310 9 33.000 38.750 40.000 36.843

Almindeligt kontorarbejde 411000 21 33.000 38.057 42.500 37.839

Almindeligt sekretærarbejde 412000 5 30.500 39.100 41.271 36.795

Biblioteksservicearbejde 441100 7 32.466 34.183 39.207 35.166

REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Revisions- og regnskabscontrollerarbejde 241100 7 34.052 42.500 46.000 42.065

Regnskabsarbejde 331300 5 35.000 37.000 37.000 39.120

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 16 32.258 35.775 39.234 35.589

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 22 30.000 32.453 46.000 37.035

Salgsarbejde (agenter) 332200 4 16.430 22.930 35.750 26.090

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 35 32.000 35.000 41.000 37.587

Grafikerarbejde 216602 80 32.240 35.038 39.097 36.009

DTP-arbejde 216603 4 30.750 33.539 44.289 37.520

Digital print arbejde 813200 12 29.150 30.500 32.500 30.779

IT/ TELE

IT-projektstyring 251210 7 38.000 39.960 55.000 43.637

Web- og multimedieudvikling 251300 8 32.750 36.000 39.300 37.263

Brugersupportarbejde inden for IT 351200 7 33.350 40.000 42.430 39.650

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Registreringsarbejde inden for produktion 432200 6 29.800 37.750 42.322 37.104

Lagerarbejde 933410 5 24.050 27.577 28.397 25.805

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 103 36.498 39.097 39.248 37.610

Bogbinderarbejde 732300 61 31.325 31.325 33.131 32.260

Bogbinderassistent arbejde 732301 16 28.568 28.642 30.024 29.696

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 12 30.984 31.325 31.688 31.970

TOTAL  532 31.325 35.341 39.172 36.469

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HK MIDT  ·  Jobstatus 5  · medar bejdere med et særligt betroet ansvar� 31

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  M IDT
JOBSTATUS 5 · MEDARBEJDERE MED ET SÆRLIGT BETROET ANSVAR
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR

TOTAL 8 30.300 31.700 40.000 34.850

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
32� HK MIDT  ·  Jobstatus 9  ·  Øvrige medarbejdere

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  M IDT
JOBSTATUS 9 · ØVRIGE MEDARBEJDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 4 31.016 35.016 36.700 33.858

Grafikerarbejde 216602 11 30.000 31.500 32.560 32.219

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 31 36.500 41.500 42.303 39.818

Serigrafarbejde 732200 4 42.494 43.587 44.165 43.330

TOTAL 66 30.000 35.957 41.978 35.907

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HK MIDT  ·  Jobstatus 3, 5 og 9  ·  Alle� 33

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  M IDT
JOBSTATUS 3, 5 OG 9 · ALLE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 5 30.000 33.531 36.500 33.087

Grafikerarbejde 216602 13 30.000 31.500 32.560 32.185

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 34 36.500 41.500 42.303 39.831

Serigrafarbejde 732200 4 42.494 43.587 44.165 43.330

TOTAL 81 30.000 35.414 41.978 35.829

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  M IDT V E S T
JOBSTATUS 5 · MEDARBEJDERE MED ET SÆRLIGT BETROET ANSVAR
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR

TOTAL 6 26.399 31.350 36.500 31.767

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.

LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
34� HK MIDT VEST  ·  Jobstatus 5  · medar bejdere med et særligt betroet ansvar



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HK MIDT VEST  ·  Jobstatus 9  ·  Øvrige medarbejdere� 35

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  M IDT V E S T
JOBSTATUS 9 · ØVRIGE MEDARBEJDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
GRAFISK

Grafikerarbejde 216602 18 27.000 29.272 31.736 29.393

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 57 34.631 34.841 39.640 36.350

Bogbinderarbejde 732300 10 27.700 28.365 28.365 28.978

Bogbinderassistent arbejde 732301 6 26.061 27.537 28.745 28.269

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 5 29.800 33.000 34.470 31.805

TOTAL 114 29.340 34.197 35.272 33.319

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
36� HK MIDT VEST  ·  Jobstatus 3, 5 og 9  ·  Alle

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  M IDT V E S T
JOBSTATUS 3, 5 OG 9 · ALLE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
GRAFISK

Grafikerarbejde 216602 21 27.000 29.340 33.000 30.028

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 58 34.471 34.841 39.640 36.309

Bogbinderarbejde 732300 11 27.700 28.365 28.365 28.922

Bogbinderassistent arbejde 732301 7 26.061 27.256 28.745 27.953

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 5 29.800 33.000 34.470 31.805

TOTAL 124 28.555 33.989 35.195 33.108

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HK NORDJYLL AND  ·  Jobstatus 5  · medar bejdere med et særligt betroet ansvar� 37

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  N O R D J Y L L A ND
JOBSTATUS 5 · MEDARBEJDERE MED ET SÆRLIGT BETROET ANSVAR
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR

TOTAL  8 33.305 37.750 40.250 38.545

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
38� HK NORDJYLL AND  ·  Jobstatus 9  ·  Øvrige medarbejdere

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  N O R D J Y L L A ND
JOBSTATUS 9 · ØVRIGE MEDARBEJDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Almindeligt kontorarbejde 411000 7 25.600 29.791 30.519 28.612

REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 5 37.000 38.000 38.233 37.527

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 4 27.875 29.500 33.290 30.583

Grafikerarbejde 216602 15 27.000 31.856 33.019 30.590

IT/ TELE

Web- og multimedieudvikling 251300 4 25.000 28.572 36.572 30.786

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Administrativt lagerarbejde 432100 4 25.125 26.325 26.427 25.776

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 34 39.497 39.579 39.999 38.695

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 9 26.286 26.286 26.286 27.936

TOTAL 100 26.444 32.185 39.579 32.985

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
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L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  N O R D J Y L L A ND
JOBSTATUS 3, 5 OG 9 · ALLE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Almindeligt kontorarbejde 411000 8 25.894 30.034 33.211 30.098

REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Almindeligt regnskabs- og bogføringsarbejde 431100 5 37.000 38.000 38.233 37.527

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 4 27.875 29.500 33.290 30.583

Grafikerarbejde 216602 16 27.549 31.856 33.120 30.803

IT/ TELE

Web- og multimedieudvikling 251300 4 25.000 28.572 36.572 30.786

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Administrativt lagerarbejde 432100 4 25.125 26.325 26.427 25.776

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 35 38.432 39.579 39.999 38.504

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 9 26.286 26.286 26.286 27.936

TOTAL 111 27.000 33.019 39.579 33.412

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
40� HK SJÆLL AND  ·  Jobstatus 5  · medar bejdere med et særligt betroet ansvar

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  S J ÆL L A N D
JOBSTATUS 5 · MEDARBEJDERE MED ET SÆRLIGT BETROET ANSVAR
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR

TOTAL 5 32.500 36.552 40.171 36.473

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
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L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  S J ÆL L A N D
JOBSTATUS 9 · ØVRIGE MEDARBEJDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
GRAFISK

Grafikerarbejde 216602 4 27.547 28.950 32.200 29.874

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 52 33.419 37.726 41.079 36.837

TOTAL 62 33.419 34.210 41.000 35.870

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
42� HK SJÆLL AND  ·  Jobstatus 3, 5 og 9  ·  Alle

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  S J ÆL L A N D
JOBSTATUS 3, 5 OG 9 · ALLE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 4 32.574 34.900 38.776 35.675

Grafikerarbejde 216602 4 27.547 28.950 32.200 29.874

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 52 33.419 37.726 41.079 36.837

TOTAL 70 33.419 35.447 40.171 36.037

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  S Y D J Y L L A N D
JOBSTATUS 3 · LEDERE OG MELLEMLEDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

TIMELØN

Grafisk trykkerarbejde 732100 6 38.900 43.294 43.587 40.877

TOTAL 10 38.900 43.587 44.893 41.903

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.

LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
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LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
44� HK SYDJYLL AND  ·  Jobstatus 5  · medar bejdere med et særligt betroet ansvar

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  S Y D J Y L L A N D
JOBSTATUS 5 · MEDARBEJDERE MED ET SÆRLIGT BETROET ANSVAR
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
GRAFISK

Grafikerarbejde 216602 5 33.343 34.000 36.200 34.597

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 48 36.988 40.962 43.587 40.546

TOTAL 63 35.767 40.962 43.587 39.038

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HK SYDJYLL AND  ·  Jobstatus 9  ·  Øvrige medarbejdere� 45

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  S Y D J Y L L A N D
JOBSTATUS 9 · ØVRIGE MEDARBEJDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Almindeligt kontorarbejde 411000 7 28.631 29.230 33.000 30.987

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 7 33.500 33.829 35.000 35.019

Grafikerarbejde 216602 56 30.599 32.902 34.671 32.749

Digital print arbejde 813200 5 31.000 32.000 32.000 31.505

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Lagerarbejde 933410 5 29.120 29.751 35.939 31.162

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 159 37.650 40.962 41.000 39.289

Bogbinderarbejde 732300 20 27.300 32.959 33.500 30.898

TOTAL 290 32.578 37.575 40.962 36.253

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
46� HK SYDJYLL AND  ·  Jobstatus 3, 5 og 9  ·  Alle

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  S Y D J Y L L A N D
JOBSTATUS 3, 5 OG 9 · ALLE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
KONTOR OG ADMINISTRATIV T ARBEJDE

Almindeligt kontorarbejde 411000 8 28.916 29.790 32.250 31.052

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 5 27.000 30.000 41.852 33.771

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 9 33.500 33.829 35.000 35.348

Grafikerarbejde 216602 61 30.813 33.300 34.700 32.901

Digital print arbejde 813200 6 31.000 31.725 32.000 31.497

FORRETNINGSSERVICE (VARER OG TRANSPORT)

Lagerarbejde 933410 5 29.120 29.751 35.939 31.162

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 215 37.650 40.962 41.044 39.606

Bogbinderarbejde 732300 21 27.000 32.417 33.500 30.570

TOTAL 369 33.500 37.958 40.962 36.874

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HK ØSTJYLL AND  ·  Jobstatus 3  · ledere  og mellemledere� 47

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  ØS TJ Y L L A N D
JOBSTATUS 3 · LEDERE OG MELLEMLEDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR

TOTAL 8 32.272 38.283 44.000 39.013

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  ØS TJ Y L L A N D
JOBSTATUS 5 · MEDARBEJDERE MED ET SÆRLIGT BETROET ANSVAR
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Regnskabsarbejde 331300 4 36.900 39.400 43.000 39.950

TOTAL 19 30.833 34.000 40.171 34.890

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.

LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
48� HK ØSTJYLL AND  ·  Jobstatus 5  · medar bejdere med et særligt betroet ansvar



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
HK ØSTJYLL AND  ·  Jobstatus 9  ·  Øvrige medarbejdere� 49

L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  ØS TJ Y L L A N D
JOBSTATUS 9 · ØVRIGE MEDARBEJDERE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 4 26.580 29.500 35.000 30.790

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 12 28.500 32.000 36.900 33.911

Grafikerarbejde 216602 28 30.800 34.178 37.904 34.962

Digital print arbejde 813200 4 30.632 31.264 31.264 30.948

IT/ TELE

Rådgivning og programmering 
inden for softwareudvikling

251220 4 34.117 41.867 46.750 40.434

Web- og multimedieudvikling 251300 4 26.500 30.750 40.750 33.625

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 159 35.913 38.567 39.708 37.737

Bogbinderarbejde 732300 11 26.615 31.104 31.264 29.990

Bogbinderassistent arbejde 732301 29 27.897 28.057 28.678 28.629

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 4 30.431 34.087 34.087 32.259

TOTAL 288 31.264 36.000 39.708 35.361

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.



LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
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L Ø NS TAT IS T IK  2022 � H K  ØS TJ Y L L A N D
JOBSTATUS 3, 5 OG 9 · ALLE
Oktober kvartal 2022

KODE ANTAL
NEDRE  

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

FUNKTIONÆR
REGNSK AB OG BEREGNINGSARBEJDE

Regnskabsarbejde 331300 4 36.900 39.400 43.000 39.950

SALG, INDKØB OG FINANCIERING

Arbejde inden for reklame og marketing 243100 4 26.580 29.500 35.000 30.790

GRAFISK

AD/Grafisk designarbejde 216601 16 30.000 36.458 40.000 35.606

Grafikerarbejde 216602 32 30.800 34.263 37.354 34.833

Digital print arbejde 813200 5 30.000 31.264 31.264 30.559

IT/ TELE

Rådgivning og programmering 
inden for softwareudvikling 251220 4 34.117 41.867 46.750 40.434

Web- og multimedieudvikling 251300 5 25.000 28.000 33.500 31.900

TIMELØNNET

Grafisk trykkerarbejde 732100 169 35.966 38.640 39.708 37.778

Bogbinderarbejde 732300 12 27.010 31.184 32.132 30.291

Bogbinderassistent arbejde 732301 29 27.897 28.057 28.678 28.630

Trykkeriarbejde (ufaglært) 932900 7 34.087 34.087 34.087 33.043

TOTAL 331 31.264 36.074 39.708 35.530

Der kan være afvigelser mellem antal i de enkelte disco-koder og antal i total. Dette kan skyldes, der ikke er registreret samtlige oplysninger i forbindelse med modtagne 
lønstatistikoplysninger.

Såfremt der kun er 3 eller færre lønangivelser på en arbejdsfunktion er disse ikke direkte nævnt i statistikken men blot medtaget i totaltallet.
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L Ø NS TAT IS T IK  2022
FIRMALØNSTATISTIK
Oktober kvartal 2022

Under firmanavnet er anført, hvilken branche virksomheden 
er registreret under, dels med kode og dels med navn. Oplys-
ningerne stammer fra Erhvervs- og Selskabsstyrelsen. 

Herefter er anført hvilken overenskomst der er gældende for 
virksomheden med kode og navn.

ANTAL
NEDRE 

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

HK IT, MEDIE OG INDUSTRI HOVEDSTADEN

ADPASSION APS, 2200 KØBENHAVN N

731110 Reklamebureauer

TOTAL 4 34.309 37.659 41.250 37.780

ALLER MEDIA A/S, 1561 KØBENHAVN V

581410 Udgivelse af ugeblade og magasiner

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 22 31.394 37.750 45.000 40.756

ALLER TRYK A/S, 2630 TA ASTRUP

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

216602 Grafikerarbejde 6 39.097 39.097 39.097 39.097

732100 Grafisk trykkerarbejde 22 39.097 39.097 39.097 39.097

732300 Bogbinderarbejde 34 31.325 31.325 36.589 33.029

932900 Trykkeriarbejde (ufaglært) 7 31.325 31.325 31.325 32.077

TOTAL 70 31.325 36.589 39.097 35.337

AUGUST FALLER A/S, 2650 HVIDOVRE

172100 Fremstilling af bølgepap og pap og emballage af papir og pap

10028 DI Emballage

732100 Grafisk trykkerarbejde 12 36.498 36.498 36.498 36.795

TOTAL 15 36.498 36.498 36.498 35.711

BONNIER PUBLICATIONS A/S, 2100 KØBENHAVN Ø

581410 Udgivelse af ugeblade og magasiner

TOTAL 8 31.750 34.862 44.784 37.824

LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
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ANTAL
NEDRE 

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

BORDING DANMARK A/S, 2600 GLOSTRUP

581900 Anden udgivervirksomhed

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 6 32.700 35.000 46.000 38.286

CCL LABEL A/S, 2605 BRØNDBY

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

216602 Grafikerarbejde 5 32.480 32.480 38.100 34.843

732100 Grafisk trykkerarbejde 18 33.852 39.137 39.137 36.495

732301 Bogbinderassistent arbejde 7 28.568 28.568 28.568 30.078

TOTAL 42 28.568 33.948 39.137 34.171

COOL GRAY A/S, 2740 SKOVLUNDE

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 6 28.500 34.000 41.933 35.281

DANSK AVISTRYK A/S, 2600 GLOSTRUP

181100 Trykning af dagblade

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 10 39.671 39.671 39.671 39.248

TOTAL 10 39.671 39.671 39.671 39.248

DBC DIGITAL A/S, 2750 BALLERUP

581900 Anden udgivervirksomhed

10499 Særoverenskomst

441100 Biblioteksservicearbejde 7 32.466 34.183 39.207 35.166

TOTAL 10 32.888 37.412 40.775 38.134

DANMARKS NATIONALBANK , 1058 KØBENHAVN K

641100 Centralbanker

11527 Særoverenskomst

TOTAL 5 40.800 42.000 51.300 46.770

LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
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ANTAL
NEDRE 

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

DYSTAN & ROSENBERG APS, 2750 BALLERUP

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 10 31.500 32.750 35.000 33.250

EKS-SKOLENS TRYKKERI APS, 2200 KØBENHAVN N

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 4 32.500 32.500 32.600 32.550

EUROGRAPHIC , 2625 VALLENSBÆK

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

181200 Anden trykning

TOTAL 5 29.700 29.800 30.000 31.200

GLAD FONDEN KØBENHAVN, 2400 KØBENHAVN NV

602000 Tv-virksomhed

12136 Særoverenskomst

TOTAL 6 32.000 32.700 34.490 33.784

JOBINDEX A/S, 2000 FREDERIKSBERG

631200 Webportaler

243100 Arbejde inden for reklame og marketing 5 30.000 31.500 31.500 32.416

TOTAL 11 28.980 31.500 39.100 33.432

JØRGEN WINDELEV A/S, 2610 RØDOVRE

181300 Prepress- og premedia-arbejde

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 6 36.000 38.250 40.000 39.084

KAILOW TRYK A/S, 2610 RØDOVRE

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 7 30.000 33.310 36.000 32.048
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KLS PUREPRINT A/S, 2650 HVIDOVRE

181200 Anden trykning

10028 DI Emballage

10754 DI Kontor & Lager

TOTAL 10 29.000 30.750 33.366 30.851

LIMO LABELS A/S, 3460 BIRKERØD

10071 GA/DMA Timeløn

10150 GA Funktionær

10082 GA Serigraf

172900 Fremstilling af andre papir- og papvarer

TOTAL 4 32.556 35.273 37.197 34.877

LINDHARDT OG RINGHOF FORLAG A/S, 1120 KØBENHAVN K

581100 Udgivelse af bøger

TOTAL 4 31.387 33.062 37.836 34.612

MM ESON PAC DENMARK A/S, 2630 TA ASTRUP

172100 Fremstilling af bølgepap og pap og emballage af papir og pap

10028 DI Emballage

10754 DI Kontor & Lager

732100 Grafisk trykkerarbejde 10 37.160 37.581 39.261 39.254

732300 Bogbinderarbejde 17 32.142 32.642 33.281 32.186

732301 Bogbinderassistent arbejde 8 28.642 29.142 30.024 29.327

TOTAL 41 29.642 33.031 37.000 33.423

NORDISK FILM PRODUCTION A/S, 2500 VALBY

591110 Produktion af film og videofilm

TOTAL 4 34.025 36.025 38.400 36.213

POSTNORD STRÅLFORS A/S, 2300 KØBENHAVN S

181200 Anden trykning

11663 Særoverenskomst

TOTAL 6 32.256 37.385 42.201 37.705

REDHILL DESIGN & PRINT A/S, 3400 HILLERØD

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

216602 Grafikerarbejde 4 33.619 34.619 36.250 34.935

TOTAL 6 33.000 33.619 35.000 34.290
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SCANKET ETIKETTERING A/S, 3460 BIRKERØD

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 10 39.248 39.248 39.248 39.266

TOTAL 16 37.000 39.248 39.248 37.701

STIBO COMPLETE A/S, 2860 SØBORG

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

216602 Grafikerarbejde 4 34.432 35.137 35.297 34.865

TOTAL 4 34.432 35.137 35.297 34.865

TEKNOLOGIENS MEDIEHUS A/S, 1560 KØBENHAVN V

581410 Udgivelse af ugeblade og magasiner

TOTAL 4 40.550 51.250 64.500 52.525
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ENVASES EUROPE A/S, 5000 ODENSE C

259200 Fremstilling af letmetalemballage

10027 DI Emballage

10029 DI Laboranter

10754 DI Kontor & Lager

732100 Grafisk trykkerarbejde 15 41.978 42.226 43.030 43.851

732200 Serigrafarbejde 4 42.494 43.587 44.165 43.330

TOTAL 24 41.670 42.167 43.020 42.304

JYSK FYNSKE MEDIER , 5220 ODENSE SØ

181100 Trykning af dagblade

10071 GA/DMA Timeløn

10561 DE HVS

732100 Grafisk trykkerarbejde 4 37.562 41.871 44.771 41.166

TOTAL 5 35.414 40.000 43.741 40.016

NOVA-PRINT DK A/S, 5230 ODENSE M

172900 Fremstilling af andre papir- og papvarer

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 4 27.869 30.229 35.880 31.875

PR OFFSET APS, 7000 FREDERICIA

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 4 31.766 34.016 34.750 33.258

STEP PRINT POWER A/S, 5700 SVENDBORG

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10561 DE HVS

TOTAL 5 28.058 30.900 31.000 30.766

TRYK TEAM SVENDBORG A/S, 5700 SVENDBORG

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 6 31.043 35.400 41.500 34.949

LØNSTATISTIK FOR FUNK TIONÆRER OG TIMELØNNEDE 2022  ·  GR AFISK GRUPPE  ·  HK PRIVAT 
58� HK MIDT  ·  Firmalønstatistik



ANTAL
NEDRE 

KVARTIL MEDIAN
ØVRE  

KVARTIL GENNEMSNIT

KR KR KR KR

HK MIDTVEST

GREEN GRAPHIC APS, 7430 IK AST

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 4 35.318 35.598 35.598 35.458

TOTAL 8 30.411 35.078 35.598 32.955

JOHANSEN GRAFISK , 7500 HOLSTEBRO

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 5 29.340 29.800 30.000 29.460

JYSK FYNSKE MEDIER P/S, 7600 STRUER

181100 Trykning af dagblade

10071 GA/DMA Timeløn

10561 DE HVS

732100 Grafisk trykkerarbejde 10 39.640 39.640 39.640 38.535

TOTAL 11 35.225 39.640 39.640 37.550

NØRHAVEN BOOK A/S, 8800 VIBORG

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 19 34.841 34.841 34.841 34.841

732300 Bogbinderarbejde 6 28.365 28.365 28.365 28.365

TOTAL 33 28.365 34.841 34.841 32.243

OTM AVISTRYK HERNING-IKAST A/S, 7430 IK AST

581420 Udgivelse af distrikts- og annonceblade

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 8 42.060 43.281 43.281 42.671

TOTAL 10 40.839 43.281 43.281 41.539

SCANBAG A/S, 7800 SKIVE

172100 Fremstilling af bølgepap og pap og emballage af papir og pap

10028 DI Emballage

10754 DI Kontor & Lager

732100 Grafisk trykkerarbejde 6 33.989 33.989 33.989 33.989

TOTAL 6 33.989 33.989 33.989 33.989
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STRANDBYGAARD A/S, 6900 SKJERN

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732301 Bogbinderassistent arbejde 4 27.537 28.281 31.207 29.372

TOTAL 10 28.745 33.335 35.000 32.385
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HK NORDJYLLAND

DAFOLO A/S, 9900 FREDERIKSHAVN

581100 Udgivelse af bøger

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 8 26.325 31.200 41.200 34.400

ECCO PRINT A/S, 9800 HJØRRING

172900 Fremstilling af andre papir- og papvarer

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 8 33.628 36.390 38.188 35.262

MCC DENMARK A/S, 9500 HOBRO

172900 Fremstilling af andre papir- og papvarer

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 15 39.579 39.579 39.579 39.593

TOTAL 19 39.579 39.579 39.579 39.176

NS SYSTEM A/S, 9900 FREDERIKSHAVN

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 7 23.520 27.257 28.014 26.106

STIBO COMPLETE A/S, 9430 VADUM

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 11 39.999 39.999 39.999 39.181

932900 Trykkeriarbejde (ufaglært) 7 26.286 26.286 26.286 26.286

TOTAL 24 26.286 34.500 39.999 33.277
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DANAPAK FLEXIBLES A/S, 4200 SL AGELSE

244200 Fremstilling af aluminium

10027 DI Emballage

10029 DI Laboranter

10754 DI Kontor & Lager

732100 Grafisk trykkerarbejde 21 33.419 33.419 33.419 33.061

TOTAL 21 33.419 33.419 33.419 33.061

NORDVEST HOLBÆK , MICROVEJ, 4300 HOLBÆK

181100 Trykning af dagblade

10071 GA/DMA Timeløn

732100 Grafisk trykkerarbejde 10 38.575 38.575 38.575 37.950

TOTAL 10 38.575 38.575 38.575 37.950

SJÆLLANDSKE MEDIER A/S, 4100 RINGSTED

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10561 DE HVS

732100 Grafisk trykkerarbejde 9 39.884 42.617 42.617 41.707

TOTAL 9 39.884 42.617 42.617 41.707

TRYKKOMPAGNIET A/S, 4200 SL AGELSE

181100 Trykning af dagblade

10071 GA/DMA Timeløn

732100 Grafisk trykkerarbejde 9 41.079 41.079 410.79 41.079

TOTAL 9 41.079 41.079 410.80 41.080
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AMCOR FLEXIBLES, 8700 HORSENS

222100 Fremstilling af plader, ark, rør og slanger samt profiler af plast

10028 DI Emballage

10754 DI Kontor & Lager

732100 Grafisk trykkerarbejde 54 40.962 40.962 40.962 40.467

TOTAL 59 40.962 40.962 40.962 40.251

DS SMITH PACKAGING DENMARK A/S, 7100 VEJLE

172100 Fremstilling af bølgepap og pap og emballage af papir og pap

10028 DI Emballage

732100 Grafisk trykkerarbejde 9 37.650 37.650 37.650 37.650

TOTAL 11 37.650 37.650 37.650 37.291

FROM GRAFISK A/S, 6000 KOLDING

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 4 30.525 31.725 32.000 31.263

GRAFIKET A/S, 6000 KOLDING

172900 Fremstilling af andre papir- og papvarer

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

216602 Grafikerarbejde 4 25.000 28.500 33.500 29.250

732100 Grafisk trykkerarbejde 17 38.900 38.900 38.900 38.537

TOTAL 24 33.500 38.900 38.900 35.915

HL - REPRO A/S, 8722 HEDENSTED

181300 Prepress- og premedia-arbejde

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

216602 Grafikerarbejde 7 31.750 38.000 40.442 35.979

TOTAL 9 31.750 32.500 38.157 34.984

INTERKET A/S, 8700 HORSENS

172900 Fremstilling af andre papir- og papvarer

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 6 36.876 36.876 36.876 36.876

TOTAL 6 36.876 36.876 36.876 36.876
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LAURSEN GRAFISK A/S, 6270 TØNDER

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 15 35.767 35.767 35.767 35.732

TOTAL 19 35.500 35.767 35.767 34.652

POLYPRINT A/S, 8722 HEDENSTED

222100 Fremstilling af plader, ark, rør og slanger samt profiler af plast

10028 DI Emballage

732100 Grafisk trykkerarbejde 32 43.587 43.587 43.587 43.587

TOTAL 33 43.587 43.587 43.587 43.587

REPROFLEX A/S, 7120 VEJLE ØST

181300 Prepress- og premedia-arbejde

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

216602 Grafikerarbejde 14 31.867 33.572 33.835 32.747

TOTAL 17 31.867 33.343 33.835 33.132

REPROFLEX SCANDINAVIA A/S, 6000 KOLDING

181300 Prepress- og premedia-arbejde

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

216602 Grafikerarbejde 9 32.001 33.860 34.700 33.200

TOTAL 10 32.000 33.180 34.700 32.404

SCHU LABELS A/S, 8700 HORSENS

172900 Fremstilling af andre papir- og papvarer

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 5 36.876 37.958 40.962 38.915

TOTAL 7 36.876 36.876 40.962 37.989

SCHUR PACK DENMARK A/S, 8700 HORSENS

172100 Fremstilling af bølgepap og pap og emballage af papir og pap

10028 DI Emballage

10754 DI Kontor & Lager

732100 Grafisk trykkerarbejde 19 41.044 41.044 41.044 41.044

TOTAL 24 41.044 41.044 41.044 40.626
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SMURFIT KAPPA CORR PRINT, 6580 VAMDRUP

171200 Fremstilling af papir og pap

10028 DI Emballage

732100 Grafisk trykkerarbejde 7 38.359 38.359 38.359 38.380

TOTAL 7 38.359 38.359 38.359 38.380

STIBO GRAPHIC A/S, 8700 HORSENS

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

216602 Grafikerarbejde 5 32.000 32.511 33.292 32.621

732100 Grafisk trykkerarbejde 39 36.156 41.000 41.000 39.069

732300 Bogbinderarbejde 18 26.775 30.750 33.500 30.055

TOTAL 78 33.000 34.500 41.000 35.508
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AVIS-TRYK A/S, 8543 HORNSLET

181100 Trykning af dagblade

10071 GA/DMA Timeløn

10561 DE HVS

732100 Grafisk trykkerarbejde 6 34.462 34.462 34.462 34.462

TOTAL 6 34.462 34.462 34.462 34.462

BORDING LINK A/S, 8961 ALLINGÅBRO

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732300 Bogbinderarbejde 6 26.615 28.940 31.264 28.940

TOTAL 14 28.500 31.264 34.170 31.309

BUCHS A/S, 8940 RANDERS SV

731110 Reklamebureauer

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 4 30.434 33.084 37.900 34.167

BØRGE MØLLER GRAFISK I/S, 8240 RISSKOV

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 6 36.000 36.000 37.200 36.114

CCL LABEL A/S, 8930 RANDERS NØ

172900 Fremstilling af andre papir- og papvarer

10071 GA/DMA Timeløn

10067 DE - Reklamebureauer og Forlag

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 16 38.523 38.567 38.567 37.930

TOTAL 17 38.567 38.567 38.567 37.993

CENTRUM BOGBINDERI A/S, 8920 RANDERS NV

181400 Bogbinding og lignende serviceydelser

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732301 Bogbinderassistent arbejde 10 27.897 27.897 27.897 28.026

TOTAL 13 27.897 27.897 27.897 28.304
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EFFECTION VEST AARHUS, 8200 ÅRHUS N

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 7 27.000 29.000 31.219 28.960

DET GRAFISKE HUS APS, 8240 RISSKOV

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 4 26.029 28.298 39.270 32.649

ELOPAK DENMARK A/S, 8520 LYSTRUP

171200 Fremstilling af papir og pap

10754 DI Kontor & Lager

10028 DI Emballage

10029 DI Laboranter

732100 Grafisk trykkerarbejde 56 39.708 39.708 39.708 39.708

932900 Trykkeriarbejde (ufaglært) 6 34.087 34.087 34.087 34.087

TOTAL 62 39.708 39.708 39.708 39.165

ETIFLEX A/S, 8653 THEM

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 5 36.074 36.651 38.620 37.404

TOTAL 6 35.112 36.363 38.620 36.612

FLEXOPRINT A/S, 8960 RANDERS SØ

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 18 38.399 39.615 43.018 39.530

TOTAL 19 36.074 39.521 43.018 38.992

GRAFISK ID A/S, 8960 RANDERS SØ

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 6 34.471 34.471 34.471 33.964

TOTAL 8 29.213 34.471 34.471 32.041
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JOHNSEN GRAPHIC SOLUTIONS A/S, 8500 GRENÅ

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 4 34.952 37.036 37.036 35.994

TOTAL 12 30.000 32.684 35.318 32.380

LABELCO A/S, 8382 HINNERUP

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 9 35.272 35.593 37.036 35.548

TOTAL 10 35.272 35.433 37.036 34.643

LIMO LABELS A/S, 8870 L ANGÅ

172900 Fremstilling af andre papir- og papvarer

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

732100 Grafisk trykkerarbejde 26 35.564 36.929 39.234 37.316

732301 Bogbinderassistent arbejde 10 28.678 31.091 33.503 31.058

TOTAL 41 33.503 35.564 37.937 35.557

PHIRO A/S, 8000 ÅRHUS C

741020 Kommunikationsdesign og grafisk design

216602 Grafikerarbejde 4 27.500 29.000 31.000 29.250

TOTAL 4 27.500 29.000 31.000 29.250

RELATIONMEDIA A/S, 8660 SK ANDERBORG

7311110 Reklamebureauer

TOTAL 4 24.605 28.580 38.500 31.553

SCANDINAVIAN PRINT GROUP A/S, 8200 A ARHUS N

181200 Anden trykning

10071 GA/DMA Timeløn

10082 GA Serigraf

10150 GA Funktionær

TOTAL 13 28.100 32.868 36.000 32.133

SYSTIME , 8000 ÅRHUS C

581100 Udgivelse af bøger

TOTAL 4 35.890 50.526 54.636 45.263
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